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แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา เลมนี ้ จัดทำขึ ้นเพื ่อใช เปน    
แนวทางในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา  ระยะ 5 ป       (ปงบประมาณ 
2566 – 2570)   โดยความรวมมือจากคณะครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน ซึ่งไดมีการประชุม 
ชี้แจงขั้นตอนกระบวนการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา โดยการวิเคราะห
สภาพแวดลอมขององคกร ศึกษาสถานภาพของโรงเรียนทั ้งปจจัยภายในและปจจัยภายนอก ผลการจัด
การศึกษาท่ีผานมา เพ่ือใหการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน สอดคลองเชื่อมโยงกับทิศทางของ
ย ุทธศาสตร ชาต ิพ.ศ. 2561 - 2580  แผนแมบทภายใต ย ุทธศาสตร ชาต ิ แผนการปฏิร ูปประเทศ               
รางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที ่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) แผนการศึกษาแหงชาติ         
พ.ศ. 2560 - 2579   นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ปงบประมาณ พ.ศ. 256๖ – 
256๗    ยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการ ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษาของภาค และแผนพัฒนา
การศึกษาจังหวัดสุรินทร และสถานการณ การเปลี่ยนแปลงของโลกในปจจุบัน เพื่อกำหนดทิศทางการพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาในระยะเวลา 5 ป โดยกำหนดเปนวิสัยทัศน พันธกิจ และประเด็นยุทธศาสตร 
เปาประสงค ตัวชี้วัด คาเปาหมาย กลยุทธของแตละประเด็นยุทธศาสตรในการพัฒนาโรงเรียน มีการจัดทำ
โครงการและกิจกรรมที่จะพัฒนาโรงเรียนไปสูวิสัยทัศนที่กำหนดไววา “ภายในป  ๒๕๗๐ นักเรียนไดรับ
การศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 ” อันจะทำใหโรงเรียนไดบรรลุ
เปาหมายไดคุณภาพมาตรฐานการศึกษา ในการพัฒนา ทรัพยากรมนุษยใหมีคุณลักษณะตามที่สังคมและ
ประเทศชาติมุงหวัง 

โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา ขอขอบคุณผูมีสวนเกี่ยวของในการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา ระยะ 5 ป (พ.ศ. ๒๔๖๖ - ๒๔๗๐) เลมนี้ ประกอบดวย คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานทุกทาน ตลอดจน ผูปกครองและนักเรียนที่มีสวนรวมจัดทำแผนพัฒนา
การศึกษาเลมนี้ ใหแลวเสร็จสมบูรณและ แผนพัฒนาการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570)            
ของโรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา ฉบับนี ้จะสงผลใหเกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ใหผูเรียนสามารถตอยอด
พัฒนาตนเอง ไปในทิศทางที ่จะสงเสริมการพัฒนาประเทศ ทั ้งดานเศรษฐกิจ สังคม และสิ ่งแวดลอม            
ใหประเทศไทย สามารถแขงขันไดในเวทีโลก และสังคมไทยคงอยูไดอยางสงบสุขในอนาคต ตามวิสัยทัศน
ยุทธศาสตรชาติ ที่ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ดวยการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
และคาดหวังวาทุกภาคสวนที ่เกี ่ยวของจะรวมกันผลักดันใหแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน                     
ระยะ 5 ป (พ.ศ.  ๒๔๖๖ - ๒๔๗๐) สำเร็จลุลวงตามเปาหมายตอไป 

 
 

                                       
        (นายธนาวุฒิ  เกษแกว)      (นายกองเทพ   ตุมทอง) 

         ประธานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน         ผูอำนวยการโรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา 
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                                หนา 
 
คำนำ             ก 
สารบัญ            ข 
สารบัญตาราง           ค 
สารบัญแผนภาพ          ง 
สวนท่ี 1 สวนนำ          1 

1. ความเปนมา           1 
2. บทสรุปผูบริหาร         1 
3. ขอมูลท่ัวไปของโรงเรียน         2 
4. ประวัติความเปนมาของสถานศึกษา       3 
5. ภารกิจของสถานศึกษา          ๖ 
6. อำนาจหนาท่ี          ๘ 
7. ภาระงาน ปริมาณงาน         ๙ 
8. บทบาทคณะกรรมการสถานศึกษา       ๙ 
9. แผนภูมิโครงสรางการบริหารงาน        ๑๓ 
10. ขอมูลนักเรียน         ๑๕ 
11. ขอมูลบุคลากร         ๑๖ 
12. คณะกรรมการสถานศึกษา        ๑๘ 
1๓. ขอมูลอาคารสถานท่ี         1๙ 
๑๔.สภาพชุมชนโดยรวม         ๒๐ 
๑๕.จุดออน จุดแข็ง โอกาสและขอจำกัดของโรงเรียน     ๒๐ 
๑๖.โมเดลการพัฒนาคุณภาพ        ๒๒ 
๑๗.ขอมูลผลการดำเนินงาน        ๒๓ 
๑๘.ขอมูลผลการดำเนินงานปฐมวัย       ๒๓ 
๑๙.ขอมูลผลการดำเนินงานประถมศึกษา       ๒๔ 
๒๐.ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค      ๒๗ 
๒๑.ผลการประเมินการอาน  คิดวิเคราะหและเขียน      ๒๙ 
๒๒.ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญผูเรียน ๕ ดาน      ๓๑ 
๒๓.ผลการประเมินกิจพัฒนาผูเรียน       ๓๗ 
๒๔.ผลการประเมิน RT         ๓๗ 
๒๕.ผลการประเมิน NT         ๔๓ 
๒๖.ผลการประเมิน O-NET        ๔๘ 
๒๗.ขอมูลการใชแหลงเรียนรู        ๕๑ 
๒๘.ขอมูลปราชญชาวบาน        ๕๒ 
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๒๙.ขอมูลงบประมาณ         ๕๓ 
๓๐.โครงสรางหลักสูตร         ๕๔ 
๓๑.ผลการประเมินคุณภาพภายใน        ๕๕ 
๓๒.ผลการประเมิน สมศ.รอบท่ี ๕        ๕๕ 

สวนท่ี 2 กฎหมายและนโยบายท่ีเกี่ยวของกับการจัดการศึกษา     ๕๘ 
สวนท่ี 3 สรุปผลการวิเคราะหสภาพแวดลอม        ๗๒ 
สวนท่ี 4 ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา       ๘๐
สวนท่ี 5 การดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาระยะ ๕ ป     ๘๓ 
สวนท่ี ๖ การดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม ตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาระยะ ๕ ป                 ๑๒๐ 
สวนท่ี ๗ การบริหารแผนไปสูการปฏิบัติ                          ๑๒๗ 
 

ภาคผนวก                  ๑๓๐ 
คำสั่ง          ๑๓๑  
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                หนา 

 
ตารางท่ี 1 แสดงจำนวนหองเรียน          ๑๕ 
ตารางท่ี 2 แสดงขอมูลนักเรียนไดรับทุน         ๑5 
ตารางท่ี 3 แสดงจำนวนขาราชการครู        ๑6 
ตารางท่ี 4 แสดงจำนวนขอมูลบุคลากรแยกตามเพศและวุฒิการศึกษา      ๑๖ 
ตารางท่ี 5 แสดงจำนวนขอมูลบุคลากร        ๑๖ 
ตารางท่ี 6 แสดงจำนวนขอมูลบุคลากรแยกตามสาขาท่ีสอน      ๑๗ 
ตารางท่ี 7 ตารางแสดงจำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษา      ๑๗ 
ตารางท่ี 8 ตารางแสดงจำนวนกรรมการสถานศึกษา       ๑๘ 
ตารางท่ี 9 ตารางแสดงขอมูลอาคารสถานท่ี        ๑9 
ตารางท่ี 10 ตารางแสดงผลการประเมินอนุบาล       ๒๓ 
ตารางท่ี 11 ตารางแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน       ๒๔ 
ตารางท่ี 1๒ ตารางแสดงการประเมินสมรรถนะของผูเรียน      ๓๐ 
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                      หนา 
 
แผนภาพท่ี 1 แผนภูมิแสดงผลการประเมินพัฒนาการระดับปฐมวัย     ๒๓ 
แผนภาพท่ี ๒ แผนภูมิแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน       ๒๕ 
แผนภาพท่ี ๓ แผนภูมิแสดงนักเรียนท่ีมีเกรดเฉลี่ยระดับ ๓ ข้ึนไป     ๒๖ 
แผนภาพท่ี ๔ แผนภูมิแสดงนักเรียนท่ีมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค   ๒๘ 
แผนภาพท่ี ๕ แผนภูมิแสดงรอยละการอาน  คิดวิเคราะหและเขียน     ๓๐ 
แผนภาพท่ี ๖ แผนภูมิแสดงผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผูเรียน ๕ ดาน              ๓๖ 
แผนภาพท่ี ๗ แผนภูมิแสดงรอยละผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน    ๓๗ 
แผนภาพท่ี ๘ แผนภูมิแสดงความสามารถดานการอาน  (RT)      ๓๘ 
แผนภาพท่ี ๙ แผนภูมิแสดงความสามารถดานการอานจำแนกตามระดับคุณภาพ   ๓๙ 
แผนภาพท่ี ๑๐ แผนภูมิแสดงการทดสอบดานคุณภาพผูเรียน NT     ๔๔ 
แผนภาพท่ี ๑๑ แผนภูมิแสดงการทดสอบดานคุณภาพผูเรียน O - NET    ๔๘ 
แผนภาพท่ี ๑๒ แผนภูมิแสดงจำนวนนักเรียนท่ีใชแหลงเรียนรูในโรงเรียน    ๕๒ 
แผนภาพท่ี ๑๓ แผนภูมิแสดงจำนวนนักเรียนท่ีใชแหลงเรียนรูปราชญชาวบาน    ๕

สารบัญแผนภาพ 
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ประกาศโรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา 
เรื่อง ใหใชแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

............................................................................................................................... 
         

                โรงเรียนบานบานภูมินิยมพัฒนา  ดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา    (พ.ศ. 
๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ ) เพื่อเปนแผนงานหลัก โดยกำหนดวิสัยทัศน  พันธกิจ เปาประสงค และกลยุทธที่มุงพัฒนา 
นำวิสัยทัศนไปสูการปฏิบัติใหเปนรูปธรรมเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนใหมีประสิทธิภาพ มุงเนน
พัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพตามมาตรฐษน โดยคณะครูและผูที่เกี่ยวของกับการจัดการศึกษาของโรงเรียน เห็น
พองตองกันวาจะรวมมือ รวมแรง รวมใจ เสียสละกำลังกาย กำลังสติปญญา เพ่ือพัฒนาผูเรียนโรงเรียนบานภูมิ
นิยมพัฒนา ใหเปนคนดี คนเกง และมีความสุข มีทักษะที่จำเปนในศตวรรษที่ ๒๑ ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ไดผานความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานแลว  จึงประกาศใชแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน
บานภูมินิยมพัฒนา 
 
 
 

 
(นายกองเทพ  ตุมทอง) 

              ผูอำนวยการโรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา 
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    สวนที่ ๑ 

   สวนนำ 

 
ความเปนมา 

ความเปนมาตามพระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธ ีการบริหารกิจการบานเมืองที ่ดี         
พ.ศ. 2546 มาตรา 9 ไดกําหนดไววา การบริหารราชการเพื่อใหเกิดผลสัมฤทธิ์ตอภารกิจของรัฐ ใหสวน
ราชการปฏิบัติ คือ (1) กอนจะดําเนินการตามภารกิจใด สวนราชการตองจัดทําแผนปฏิบัติราชการไวเปนการ
ลวงหนา (2) การกําหนดแผนปฏิบัติราชการของสวนราชการตาม (1) ตองมีรายละเอียดของข้ันตอนระยะเวลา 
และงบประมาณที่จะตองใชในการดําเนินการของแตละขั้นตอน เปาหมายของภารกิจผลสัมฤทธิ์ของภารกิจ 
และตัวชี้วัดความสําเร็จของภารกิจและมาตรา 16 แหงพระราชบัญญัติพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑ 
และวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546 นโยบายรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ และนโยบาย
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ในการดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาขั ้นพื ้นฐานระยะ 5 ป (พ.ศ. 2566 - 2570)          
ของโรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การประถมศึกษาสุรินทร เขต ๓ ไดใหความสําคัญ
กับการมีสวนรวมของทุกภาคสวนไดแก ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ผูบริหารสถานศึกษา 
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ชุมชน ผูปกครอง  เพ่ือสรางความรูความเขาใจ การยอมรับและเขามามี
สวนรวมในกระบวนการจัดทําแผน เพื่อขับเคลื่อนแผนไปสูการปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยศึกษา
สภาวการณและบริบทแวดลอมที่มีผลกระทบ ตอการจัดการศึกษาที่ครอบคลุมประเด็นที่เกี ่ยวกับบริบท
ทางการจัดการศึกษา โอกาสทางการศึกษา คุณภาพทางการศึกษา ประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอน  
การบริหารจัดการสถานศึกษา รวมถึงการวิเคราะหสภาพแวดลอมทั้งภายในและภายนอก โดยใชเทคนิค 
SWOT ANALYSIS เพื่อสังเคราะหจุดออน จุดแข็ง อุปสรรค และโอกาสของหนวยงาน รวมทั้งศึกษากรอบ
นโยบาย กรอบเปาหมาย ผลผลิตหลักที ่ตองการของหนวยงานตนสังกัดเพื ่อกําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ
เป าประสงค กลย ุทธ โครงการ/กิจกรรม ที ่สอดคลองเช ื ่อมโยงกับย ุทธศาสตร ชาต ิระยะ 20 ป                         
(พ.ศ. 2561 – 2580) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) แผน
แมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ(พ.ศ. 2561 - 2580) นโยบายรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ และ
นโยบาย สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดสุรินทร ระยะ 5 ป          
(พ.ศ.2566- 2570) และบริบทที ่เกี ่ยวของกับโรงเรียน เพื ่อเปนกรอบแนวทางในการดําเนินงานและ
ขับเคลื่อนการบริหารจัดการสถานศึกษาในสังกัดใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด เพ่ือจัดทําแผนปฏิบัติ
การประจําปตอไป 
 
๑. บทสรุปผูบริหาร 
 ตามบทบัญญัติของพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ.
2546 หมวด 3 มาตรา 9 กำหนดใหการบริหารราชการเพ่ือใหเกิดผลสัมฤทธิ์ตอภารกิจของรัฐใหสวนราชการ
จัดทำแผนปฏิบัติราชการไวเปนการลวงหนา และตองจัดใหมีการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติ โรงเรียน
บานภูมินิยมพัฒนา จึงไดดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา เพ่ือใชเปนกรอบแนวทางในการพัฒนา
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การศึกษาของโรงเรียน ไดดำเนินการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาตามยุทธศาสตรชาติ นโยบายของรัฐบาล
และกระทรวงศึกษาธิการสูการ ปฏิบัติภายใตบริบทของโรงเรียน เนนการมีสวนรวมของทุกสวนที่เกี่ยวของกับ
การจัดการศึกษาของโรงเรียน จัดทำ แผนพัฒนาการจัดการศึกษาโรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา ระยะ 5 ป 
(ปงบประมาณ 2566 – 2570) ข้ึน โดยมีสาระสำคัญ ดังตอไปนี ้
 

 
๒ . ขอมูลท่ัวไปของโรงเรียน 
 ช่ือโรงเรียน       บานภูมินิยมพัฒนา   
 ท่ีตั้ง     หมู  10   ตำบลตาตุม  อำเภอสังขะ  จังหวัดสุรินทร   
 สังกัด   สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร  เขต  3  
 โทร    044-069929       โทรสาร  -  
 e-mail    admin@phumniyom.ac.th 
 website   http://phumniyom.ac.th 
 เปดสอน  ระดับชั้น อนุบาล  1  ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี  6  
 เนื้อท่ี     30  ไร  
 เขตพ้ืนท่ีบริการ   1   หมูบาน  บานภูมินิยม  หมู  10 

 

โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา ตำบลตาตุม  อำเภอสังขะ จังหวัสุรินทร เปนโรงเรียนที่ไดดำเนินการ
จัดการเรียนการสอนในระดับชั้นอนุบาลปท่ี 1 - ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี  6  ตามแนวนโยบายของสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ  และแนวทางการปฏิรูปการศึกษาตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง ที่มุงสูมาตรฐาน โดยการพัฒนาใหผูเรียนไดพัฒนาตนเองเต็มตามศักยภาพ   มีคุณลักษณะ
อันพึงประสงคตามมาตรฐานการศึกษา เพ่ือใหผูเรียนเปนผูท่ีเกง ดี และดำรงชีพอยูอยางมีความสุข  โรงเรียนมี 
“แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ปงบประมาณ 2566 – 25๗๐”   เพื่อเปนแนวทางในการ
ดำเนินงานของโรงเรียน สามารถประเมินสถานภาพของโรงเรียนไดวาสภาพแวดลอมภายนอกมีลักษณะ     
เอ้ือตอการพัฒนา สภาพแวดลอมภายใน  ยังเปนจุดแข็งในการปฏิบัติงานเพื่อความสำเร็จสู จุดมุงหมาย 
โรงเรียนมีโอกาสที ่จะพัฒนาคุณภาพการศึกษา ใหมีประสิทธิภาพสูงขึ ้น โดยอาศัยความรวมมือของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ในดานการบริหาร ผูปกครองและครู ศิษยเกาโรงเรียน ใหการสนับสนุน
ในดานการระดมทรัพยากรทางการศึกษา โรงเรียนมีปจจัยทางดานโครงสรางและนโยบายที่ดี การใหบริการ 
และผลผลิตมีคุณภาพเปนที่ยอมรับ ของชุมชน บุคลากรมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน    มีบรรยากาศและ
สภาพแวดลอมที่รมรื่นแตยังมีจุดออนที่เปนปญหา ตองแกไข คือ การใชประโยชน จากแหลงเรียนรูในทองถ่ิน
ใหมากข้ึน ตลอดจนการบริหารจัดการจะตองเพิ่มประสิทธิภาพใหสูงขึ้น ในการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษา โรงเรียนไดรับความรวมมือจากคณะกรรมการสถานศึกษา ครู นักเรียน และผูปกครอง ๆ ท่ี
เกี ่ยวของกับการจัดการศึกษาเปนอยางดีจึงถือวาแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ระยะ  ๕  ป ของ
โรงเรียนทำใหการปฏิบัติงานมุงไปสูจุดหมายตามแผนกลยุทธท่ีกำหนดไว 

โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา ไดดำเนินการตามภารกิจหลักของการจัดการศึกษา ตามหลักสูตร 
สถานศึกษาของโรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา  พุทธศักราช 256๖ ระดับประถมศึกษา และระดับกอน
ประถมศึกษา ตามแนวของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื ้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 
พุทธศักราช 2560 ) เปดการเรียนการสอนอยู  2 ระดับ ไดแก ระดับกอนประถมศึกษา และระดับชั้น
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ประถมศึกษาปท่ี 1 – 6 โดยจัดการเรียนการสอนใหกับเด็กผูเรียนและเยาวชนของชุมชนในเขตบริการ  ระดับ
กอนประถมศึกษา เพื่อใหผู เรียนในวัยนี้ไดรับการพัฒนาทางรางกาย จิตใจ อารมณ สังคม และสติปญญา     
เต็มตามศักยภาพ มีคุณธรรม จริยธรรม และมีความพรอมในการเขาเรียนระดับ ประถมศึกษาอยางเสมอภาค
เทาเทียมกัน ระดับประถมศึกษา เพื ่อใหผู เรียนในวัยการศึกษาภาคบังคับทกคนเขตบริการ ไดเรียนจบ 
หลักสูตรใหมีความรูทักษะ เจตคติ และคุณลักษณะอันพึงประสงคและเปาหมายของการจัดการศึกษา  
 
๒.๑  ประวัติความเปนมาของสถานศึกษา 
 2.1.๑  ท่ีตั้งของโรงเรียน 
   ตั้งอยูหมูท่ี 10  บานภูมินิยม   ตำบลตาตุม   อำเภอสังขะ   จังหวัดสุรินทร   32150 
หมายเลขโทรศัพท  0-4406-9929   e-mail :  admin@phumniyom.ac.th 
2.๑.๒   ประวัติการกอตั้งโรงเรียน 
  โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา  เปดทำการสอนในระดับกอนประถมศึกษา  และชั้นประถมศึกษา
ปจจุบันมีนักเรียนทั้งสิ้น  193 คน  นักเรียนชาย 93 คน  นักเรียนหญิง  100   คน  (ขอมูล 10 มิถุนายน 
2565) มีครูทำการสอน  (จ.18)  ทั้งหมด  11  คน  ชาย 4 คน หญิง 7 คน    เจาหนาที่ธุรการ  -  คน 
ผูอำนวยการโรงเรียน 1 คน  บุคลากรสนับสนุนดานอ่ืน ๆ 1 คน รวมท้ังสิ้น  13  คน อาชีพของชุมชนสวนใหญ
ประกอบอาชีพเกษตรกรรม  ผูปกครองสวนใหญมีการศึกษาระดับประถมศึกษา  มีความตองการที่จะใหบุตร
หลานของตนมีการศึกษาดี  การชวยเหลือของชุมชนดี 

โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา   สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร  เขต 3  
ตั้งอยูหมูท่ี 10  ตำบลตาตุม  อำเภอสังขะ  จังหวัดสุรินทร  รหัสไปรษณีย 32150     มีพ้ืนท่ี 30  ไร - งาน                             
ตารางวา หมูบานในเขตบริการไดแก  บานภูมินิยม  หมูที่  10  ตำบลตาตุม  อำเภอสังขะ  จังหวัดสุรินทร                  
หางจากโรงเรียนประมาณ  0.7  กิโลเมตร   การคมนาคมสะดวกพื้นผิวถนนเปนถนนลาดยางจากโรงเรียนถึง
ชุมชนบางสวน   

โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนาเปนโรงเรียนที่ตั้งอยูในเขตชายแดนประเทศไทย - กัมพูชา ทุรกันดาร  
เสี ่ยงภัย ทางทิศเหนือติดกับบานทัพดัด  ทิศใตติดกับปาชุมชนจนถึงเขตชายแดนประเทศไทย - กัมพูชา                    
ทิศตะวันตกติดกับ บานโนนสวาง   ทิศตะวันออกติดกับบานตาแตรว  ตำบลเทพรักษา    

โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนาไดกอตั้งเมื่อวันที่  1  เดือนกุมภาพันธ  พ.ศ.2521  ตั้งอยูหมูที่  10  
ตำบลตาตุม  อำเภอ สังขะ  จังหวัดสุรินทร  ตั้งอยูทางทิศเหนือของหมูบานภูมินิยม    700  เมตร  ในที่ดิน
สาธารณะประโยชน    เดิมมีเนื้อที่  5  ไร  เปนปาทึบ   กอสรางอาคารเรียนชั่วคราว จำนวน 2 หองเรียน                    
กวาง  9  เมตร  ยาว  18  เมตร  โดยประชาชนเปนผู  ริเริ่ม และไมมีเงินงบประมาณ  มีนายเยียน  ภาสดา 
ผู ชวยผู ใหญบานเปนผูนำ  พรอมดวยนายสม  ทัดศรี  นายอำเภอสังขะ และนายจรูญ  ทองประสาสน 
รักษาการแทนหัวหนาหมวดการศึกษาอำเภอสังขะ  เปนผูใหการสนับสนุนการกอสรางและจัดตั้งโรงเรียน 

ทางราชการไดแตงตั้ง  นายทองเย็น  สิริไสย  ครู 4  โรงเรียนดมวิทยาคาร  มาเปนรักษาการใน
ตำแหนงครูใหญเปนคนแรก  โดยเปดทำการสอนวันท่ี 6 มิถุนายน พ.ศ.2521 รับนักเรียนไดจำนวน 56 คน   
ชาย  31  คน หญิง  25  คน  เขาเรียนใน  ชั้น  ป.1  แบงเปน  2  หองเรียน  นายทอย  หวังสม  เปนผูชวย
ครูโรงเรียนสตรีวิทยาสมาคม (โรงเรียนบานขยอง) มาเปนครูชวยราชการ 

mailto:phumniyom@gmail.com
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ทางโรงเรียนไดจัดใหมีพิธีเปดปายชื่อโรงเรียน  เมื่อวันที่  28  มิถุนายน  พ.ศ.2521  ชื่อวา
โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา  โดยมีนายสุชีพ  แขงขัน ตัวแทนนายอำเภอสังขะ  (เจาพนักงานปกครอง 5)    
เปนประธานในพิธีเปด 

ตอมาเมื่อ วันที่  22  มิถุนายน  พ.ศ.2522  ทางโรงเรียนไดขยายเนื้อที่ออกทั้ง  4  ดาน  กวาง  
5  เสน  ยาว  6  เสน  รวมเปน  30  ไร  ในป  พ.ศ.2525  ทางราชการไดจัดสรรงบประมาณเพื่อสราง
อาคารเรียนถาวรจำนวน  354,000  บาท  แบบ  ป.1 ฉ   จำนวน  2  หองเรียน ใตถุนสูงตอเติมชั้นลาง 
ราคา  25,000  บาท  สรางบนที ่ด ินหมายเลข สร.1191  ในป  พ.ศ.2527   ทางราชการจัดสรร
งบประมาณตอเติมอาคารเรียน  จำนวน  270,000  บาท  จำนวน  1  หองเรียนชั้นบน  และชั้นลาง  3  
หองเรียน  ตามหนังสือท่ี ศธ.1473.10/2385 สปอ.สังขะ ลงวันท่ี 5 พฤศจิกายน พ.ศ.2530  และ              
คำสั ่งสปจ.สุรินทร  ที่ 530/2530   ลงวันที ่  30  ตุลาคม  2530  แตงตั ้งให นายสนอง  พรมมิสา                    
ดำรงตำแหนงครูใหญโรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนาและในปการศึกษา 2545  เลื ่อนใหดำรงตำแหนง
ผูอำนวยการโรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา 
               ทางโรงเรียนไดจัดใหมีพิธีเปดปายชื่อโรงเรียน  เมื่อวันที่  28  มิถุนายน  พ.ศ.2521  ชื่อวา
โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา  โดยมีนายสุชีพ  แขงขัน ตัวแทนนายอำเภอสังขะ  (เจาพนักงานปกครอง 5)  เปน
ประธานในพิธีเปด 

ในป  พ.ศ. 2540  คณะผาปาของเยาวชนบานภูมินิยมไดมอบเงินใหปรับปรุงสนามกีฬา  โดยใช
รถปรับสนามเนื้อที่  9  ไรเศษ  และตอมาไดรับเงินงบประมาณจาก  สปช.  จำนวน  64,322 บาท  เพ่ือ
ปรับปรุงโรงเรียน 

ในป  พ.ศ. 2553  คณะผาปาบานภูมินิยมไดมอบเงินใหปรับปรุงหองคอมพิวเตอร จัดซ้ือ
คอมพิวเตอร  สรางศาลาประดิษฐานพระพุทธรูปและจัดสรางปายโรงเรียนใชงบประมาณ 500,000 บาท 

ในป  พ.ศ. 2554  บริษัท แพนโดรา จำกัด ไดมอบเงินใหปรับปรุงอาคารเรียน  อาคาร
เอนกประสงคและจัดทำระบบน้ำดื่มน้ำใชภายในโรงเรียน ใชงบประมาณ 850,000 บาท 
       ในป  พ.ศ. 2557  กลุมบริษัททรู โดยโครงการทรูปลูกปญญา ไดติดตั้งชุดอุปกรณและสื่อการ
เรียนการสอน พรอมสนับสนุนงบประมาณจัดจางเจาหนาท่ีไอที  ใชงบประมาณ 690,000 บาท 
       ในป  พ.ศ. 2560  ไดรับงบประมาณจากทางราชการ ใหทำการกอสรางอาคารเรียน สปช.
102/26 ชั้นเดียว  จำนวน 4  หองเรียน  ใชงบประมาณ 1,730,000 บาท 
       ในป  พ.ศ. 2561  ไดรับงบประมาณจากทางราชการ ใหทำการกอสรางอาคาร สพฐ.4 (หอง
สวม  4 หอง)  ใชงบประมาณ 387,000 บาท 
ตามหนังสือสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาสุรินทร เขต 3  ท่ี ศธ 04168/ว 7334  ลงวนัท่ี 12 พฤศจิกายน  
2547  แตงตั้งใหนายมานพ  สุขเกษม มาดำรงตำแหนงผูรักษาการในตำแหนง อาจารยใหญ 

      โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนาและไดรับแตงตั้งใหดำรงตำแหนงผูอำนวยการสถานศึกษา โรงเรียน
บานภูมินิยมพัฒนาตามลำดับ    
     วันที่  24  เมษายน  พ.ศ.2549  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาสุรินทร เขต 3 ไดมีหนังสือสงตัว               
นายธรรมนูญ  มีเสนา  มาดำรงตำแหนงผูอำนวยการโรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา   

    สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาสุรินทร เขต 3 ไดมีหนังสือสงตัววาที่ รอยเอกศิริพงษ  ประดับเพชร            
มาดำรงตำแหนงผูอำนวยการโรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา  ในปการศึกษา 2551  
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    สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาสุรินทร เขต 3 ไดมีหนังสือสงตัวนายวิสัย  พิศโฉม มาดำรงตำแหนง
ผูอำนวยการโรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา  ในปการศึกษา 2552  

ตามหนังสือสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาสุรินทร เขต 3  ที่ ศธ 04168/2589  ลงวันที่ 23 
มิถุนายน  2558  แตงตั้งใหนายยุทธนา  สัมฤทธิ์ผอง มาดำรงตำแหนงผูอำนวยการโรงเรียน 

วันท่ี  1  ตุลาคม  2564  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาสุรินทร เขต 3 ไดมีหนังสือสงตัว นาย 
กองเทพ  ตุมทอง  มาดำรงตำแหนงผูอำนวยการโรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนาจนถึงปจจุบัน   

 
๒.๑.๓  ทำเนียบผูบริหารโรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา 

1. นายทองเย็น  สิริไสย    ตำแหนง ครูใหญ 
2. นายแกน  บานชื่น     ตำแหนง ครูใหญ 
3. นายสนอง  พรมมิสา    ตำแหนง ผูอำนวยการโรงเรียน 
4. นายมานพ  สุขเกษม    ตำแหนง ผูอำนวยการสถานศึกษา 
5. นายธรรมนูญ  มีเสนา    ตำแหนง ผูอำนวยการสถานศึกษา 
6. วาท่ี รอยเอก ศิริพงษ  ประดับเพชร   ตำแหนง ผูอำนวยการสถานศึกษา 
7. นายวิสัย   พิศโฉม     ตำแหนง ผูอำนวยการสถานศึกษา 
8. นายยุทธนา  สัมฤทธิ์ผอง    ตำแหนง ผูอำนวยการโรงเรียน 
9. นายกองเทพ  ตุมทอง    ตำแหนง ผูอำนวยการโรงเรียน 

 
2.๑.๔ หมูบานในเขตบริการ  

             มีจำนวน 1 หมูบาน คือ บานภูมินิยม บริการตั้งแตนักเรียนชั้นอนุบาลปท่ี 1 – ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 
   
  2.๑.๕  สัญลักษณประจำโรงเรียน 

2.๑.๕.1   พุทธศาสนสุภาษิตของโรงเรียน (คติพจน)   
              ปฺญา โลกสฺมิ ปชฺโชโต (ปญญา เปนแสงสวางในโลก) 

 2.๑.5.2   คำขวัญของโรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา       
                        “ศึกษาดี มีวินัย ใฝคุณธรรม  นำกีฬา พัฒนาสิ่งแวดลอม  พรอมรวมชุมชน” 
 2.๑.5.3   สีประจำโรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา 
                        เขียว  หมายถึง  ความสดใส  ความสดชื่น  ความสามัคคี 
               สม  หมายถึง   ความสวางและมีปญญา  ความราเริง 
 2.๑.5.4   ปรัชญาของโรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา    
                         ปญญา  นรานังรัตนัง   หมายความวา  “ ปญญา ประดุจดังอาวุธ ” 
 2.๑.5.5   อัตลักษณของโรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา  
      วิชาการเดน   เนนคุณธรรม  กาวนำเทคโนโลยี  ตามวิถีพอเพียง 
 2.๑.5.6   เอกลักษณของโรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา  

    โรงเรียนตนแบบทรูปลูกปญญา  ความรูคู  คุณธรรม 
2.๑.5.7   อักษรยอของโรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา 

    ขภน. 
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2.๑.5.8  ตราสัญลักษณประจำโรงเรียน 
 
 
 
 
 

 
2.๑.๕.๙   การติดตอส่ือสาร 

      โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา เปนโรงเรียนเนนการนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชใน
การบริหารจัดการศึกษา โดยมีเว็บไซดหลัก คือ www.phumniyom.ac.th   face  book  line  
application ตางๆ 

                2.๑.๕.๑๐  เสนทางคมนาคม 
       มีเสนทางคมนาคมทางรถยนตท่ีสำคัญ ดังนี้ ถนนโชคชัย-เดชอุดม (ทางหลวงแผนดิน 
หมายเลข 24) ผานเขตพ้ืนท่ีบริการเปนระยะทางประมาณ 12 กิโลเมตร และอยูหางจากกรุงเทพมหานคร 
ประมาณ 463 กิโลเมตร 
 
          2.๑.๕.๑๑  แผนท่ีจังหวัดสุรินทร 
 
 

     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

อักษรยอ ขภน. ความหมาย โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา  (ขภน.)                     
บงบอกถึงความสวางไสว เจริญรุงเรือง ซ่ึงลอมดวยความ  ฉลาดและหลัก
แหลม โดยมีปญญา เปนเครื่องชี้ทาง 
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2.๑.๕.๑๒  ขนาดของโรงเรียน 
 

ขนาดโรงเรียน จำนวนนักเรียน 

ขนาดกลาง 19๓ 

 
๓.  ภารกิจของสถานศึกษา 

อำนาจหนาท่ีของสถานศึกษาท่ีเปนนิติบุคคล 
   พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ.2546  มาตรา 39 กำหนดให
สถานศึกษาและสวนราชการตารมมาตรา 34 (2)  คือ สถานศึกษาท่ีจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานหรือสวนราชการ
ท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืน  มีอำนาจหนาท่ี  ดังนี้ 
     (1) บริหารกิจการของสถานศึกษาหรือสวนราชการใหเปนไปตามกฎหมาย  กฎ  ระเบียบขอบังคับของทาง
ราชการและของสถานศึกษาหรือราชการ    รวมท้ังนโยบายและวัตถุประสงคของสถานศึกษาหรือสวน
ราชการ  รวมท้ังนโยบายและวัตถุประสงคของสถานศึกษาหรือสวนราชการ 
     (2) ประสานการระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษารวมท้ังควบคุมดูแลบุคคล   การเงิน   การพัสดุสถานท่ีและ
ทรัพยสินอ่ืนของสถานศึกษาหรือสวนราชการใหเปนไปตามกฎหมาย ระเบียบแลขอบังคับของราชการ 
     (3) เปนผูแทนของสถานศึกษาหรือสวนราชการในกิจการท่ัวไป  รวมท้ังการจัดทำนิติกรรมสัญญาใน 
ราชการของสถานศึกษาหรือสวนราชการตามวงเงินงบประมาณท่ีสถานศึกษาหรือสวนราชการไดรับตามท่ี
ไดรับมอบอำนาจ 
     (4) จัดทำรายงานประจำปเก่ียวกับกิจการของสถานศึกษาหรือสวนราชการเพ่ือเสนอตอคณะกรรมการเขต
พ้ืนท่ีการศึกษา 
     (5) อำนาจหนาท่ีในการอนุมัติประการศนียบัตรและวุฒิบัตรของสถานศึกษาใหเปนไปตามระเบียบท่ี
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกำหนด   
     (6) ปฏิบัติงานอ่ืนตามท่ีไดรับมอบหมายจากรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ  ปลัดกระทรวง   
เลขาธิการสภาการศึกษา  เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  เลขาธิการคณะกรรมการ
อุดมศึกษา  เลขาธิการคณะกรรมการอาชีวะศึกษา   และผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษารวมท้ังงานอ่ืน
ท่ีกระทรวงมอบหมาย 
     นอกจากนี้  กระทรวงศึกษาธิการไดออกระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการบริหารจัดการและขอบเขต
การปฏิบัติหนาท่ีของสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีเปนนิติบุคคลในสังกัดเขตพ้ืนท่ีการศึกษา พ.ศ.2546  สรุปไดดังนี้ 
     1) ใหสถานศึกษามีวัตถุประสงคและอำนาจหนาท่ี  เพ่ือจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานตามกฎหมายวาดวย
การศึกษาแหงชาติ  และกฎหมายวาดวยระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
     2) ในกิจการท่ัวไปของสถานศึกษาท่ีเก่ียวของกับบุคคลภายนอก  ใหผูอำนวยการสถานศึกษาเปนผูแทนนิติ
บุคคลสถานศึกษา 
     3) ใหสถานศึกษามีอำนาจปกครองดูแล  บำรุงรักษาใชและจัดหาผลประโยชนจากทรัพยสินท่ีมีผูอุทิศใหแก
สถานศึกษา  เวนแตการจำหนายอสังหาริมทรัพยท่ีมีผูอุทิศใหสถานศึกษา  ตองไดรับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการ  และเม่ือจำหนายอสังหาริมทรัพยแลว  ใหสถานศึกษารายงานใหผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาทราบโดยเร็ว 



๘ 
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     4) ในกรณีท่ีจะตองมีการจดทะเบียนสิทธิข้ึนทะเบียนหรือดำเนินการทางทะเบียนใดๆ เก่ียวกับทรัพยสินท่ีมีผู
อุทิศใหแกสถานศึกษา  ใหสถานศึกษาสามารถดำเนินการทางทะเบียนดังกลาวไดในนามนิติบุคคลสถานศึกษา 
     5) ในกรณีนิติบุคคลสถานศึกษาถูกฟองคดี  ใหสถานศึกษารายงานใหสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา เพ่ือ
แจงใหสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานทราบ เพ่ือดำเนินการแตงตั้งผูรับผิดชอบดำเนินคดีโดยเร็ว 
    6) สถานศึกษาจะมีอิสระในการบริหารงบประมาณในสวนของที่ตั้งไวสำหรับสถานศึกษาตามที่ไดรับการ
กำหนดวงเงิน และไดรับมอบอำนาจจากเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและผูอำนวยการ
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาตามหลักเกณฑที่เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกำหนดยกเวน
งบประมาณในหมวดเงินเดือน  
     7) สถานศึกษามีอิสระในการบริหารจัดการเกี่ยวกับการพัสดุในสวนที่อยูในความดูแลรับผิดชอบ  หรืออยู
ในวงเงินงบประมาณที่ไดรับมอบหมาย  ทั้งนี้ตามหลักเกณฑที่เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
กำหนด 
    8) การรับบริจาคเงินหรือทรัพยสินที ่มีผู อุทิศใหแกสถานศึกษา  ใหสถานศึกษาบริจาคตามระเบียบ
กระทรวงการคลังวาดวยการรับเงินหรือทรัพยสินที ่มีผ ู บริจาคใหทางราชการ  และตามหลักเกณฑท่ี
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกำหนด 
   9) การบริหารจัดการเกี ่ยวกับการเงิน  และบัญชีของสถานศึกษาใหเปนไปตามระเบียบที ่เลขาธิการ
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกำหนด 
  10) ใหสถานศึกษาจัดทำบัญชีแสดงรายการรับจายเงินและทรัพยสินมีผูอุทิศใหเปนหลักฐานและรายงานให
ผูอำนวยการเขตพ้ืนท่ีทราบทุกปงบประมาณ 
 11) การบริหารงานบุคคลของสถานศึกษาใหเปนไปตามหลักเกณฑที่กำหนดในกฎหมายวาดวยระเบียบ
ขาราชการครูและบุคคลากรทางการศึกษาพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542  และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับ 2) พ.ศ.2545  มาตรา 39 กำหนดใหกระทรวงกระจายอำนาจการบริหารและการจัดการศึกษาท้ังดาน
วิชาการ งบประมาณ   การบริหารงานบุคคลและการบริหารทั่วไปยังคณะกรรมการและสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาและสถานศึกษาในเขตพื้นที่โดยตรง   การกระจายอำนาจดังกลาวจะทำใหสถานศึกษามีความ
คล องต ัว    ม ีอ ิสระในการบร ิหารจ ัดการ ตามหล ักของการบร ิหารจ ัดการโดยใช  โรง เร ียนเปน
ฐาน (School  Baerd  Management : SBM ) ขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษา ดวยเทคโนโลโลยีเปนฐาน ซ่ึง
คาดหวังวาจะเปนการสรางความเขมแข็งใหกับสถานศึกษาสามารถจัดการศึกษาไดอยางมีคุณภาพ   ได
มาตรฐานและสามารถพัฒนาอยางตอเนื่อง  จากหลักการดังกลาวจึงกำหนดใหสถานศึกษาเปนนิติบุคคลโดยได
บัญญัติไวในพระราชบัญญัติ  ระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546   ในมาตรา 35  วา
สถานศึกษาท่ีจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานตามมาตรา 34 (2) เฉพาะท่ีเปนโรงเรียนมีฐานะเปนนิติบุคคล  และเม่ือ
มีการยุบเลิกสถานศึกษาตามวรรคหนึ่งใหความเปนนิติบุคคลสิ้นสุดลง 
 
1.  อำนาจหนาท่ีของสถานศึกษา 

1.  จัดทำนโยบาย แผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาใหสอดคลองกับนโยบายและแผนของ
กระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
ตลอดจนบริบทและความตองการของชุมชนและทองถ่ิน  

2.  จัดตั้งงบประมาณและรับผิดชอบการใชจายงบประมาณของสถานศึกษา 



๙ 
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3.  พัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษาใหสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน           
ความตองการของนักเรียน ชุมชนและทองถ่ิน 

4.  จัดการเรียนการสอน สภาพแวดลอม บรรยากาศการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมและสงเสริม
กระบวนการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญตลอดจนการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง 

5.  ออกระเบียบ ขอบังคับ ประกาศ และแนวปฏิบัติตางๆ ตามท่ีกฎหมายกำหนด 
6.  กำกับ ติดตาม ประเมินผลงานตามแผนงานโครงการและประเมินผลการปฏิบัติงานตลอดจนการ

พิจารณาความดีความชอบ การพัฒนาและการดำเนินการทางวินัยกับครูและบุคลากรทางการศึกษาใน
สถานศึกษาตามท่ีกฎหมายกำหนด 

7.  ระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษารวมท้ังปกครอง ดูแล บำรุงรักษา ใช และจัดหาผลประโยชนจาก
ทรัพยสินของสถานศึกษา 

8.  จัดใหมีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและใหความรวมมือในการประเมินคุณภาพ
การศึกษาจากหนวยงานภายนอกของสถานศึกษา รวมทั ้งการรายงานผลการประเมินตอคณะกรรมการ
สถานศึกษาและสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

9.  สงเสริมความเขมแข็งใหกับชุมชนและสรางความสัมพันธกับสถานศึกษาอ่ืนในชุมชนและทองถ่ิน 
10. ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวกับกิจการภายในสถานศึกษา หรือตามท่ีไดรับมอบหมาย  และตามท่ี

กฎหมายกำหนดอำนาจหนาท่ีของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
11. ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนเก่ียวกับกิจการภายในสถานศึกษาท่ีมิไดระบุใหเปนหนาท่ีของผูใดโดยเฉพาะหรือ

ปฏิบัติงานอ่ืนท่ีไดรับมอบหมาย 
 
ภารกิจเสริม 

1.  เปดโอกาสใหชุมชนเขามามีสวนรวมในการจัดการหลักสูตรใหสอดคลองกับความตองการของ

ทองถ่ิน  เชน  ศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน  ดนตรี  กีฬา  งานอาชีพ  เปนตน 

   2.  มีแผนพัฒนาสภาพแวดลอมของโรงเรียนอยางเปนรูปธรรม  ชัดเจน 
   3. ประสานความรวมมือกับคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ชุมชน  และหนวยงานอ่ืนในการ

พัฒนาโรงเรียน 
   4.  ประชาสัมพันธการดำเนินกิจกรรมของโรงเรียนใหทันตอเหตุการณและตอเนื่อง 
   5.  รวมสืบสานและรวมกิจกรรมเก่ียวกับศิลปวัฒนธรรมในทองถ่ิน และรวมอนุรักษสิ่งแวดลอม 
   6.  นำนวัตกรรมและเทคโนโลยีใหม ๆ มาใชในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

 

ภาระงาน / ปริมาณ 

 จัดการเรียนการสอนตรงตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  พ.ศ.2551  เนนการอานออก 
เขียนได คิดวิเคราะห แกไขปญหาดวยหลักธรรมคำสอนของศาสนา สื่อสารดวยเทคโนโลยีท่ีทันสมัย หางไกล
ยาเสพติด  สามารถนำความรูไปใชในการดำรงชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีความสุข 

 
 
 
 



๑๐ 
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อำนาจหนาท่ีของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
1. กำกับการดำเนินการของสถานศกึษาใหสอดคลองกับกฏหมาย  กฎ ระเบียบ ประกาศ คำสั่ง และ

นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานของสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา และความตองการของชุมชนและทองถ่ิน 

2. สงเสริมและสนับสนุนการดำเนินการกิจการดานตางๆของสถานศึกษา 
3. มีอำนาจหนาที่เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลสำหรับขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาใน

สถานศึกษา ตามท่ีกฎหมายวาดวย ระเบียบขาราชการและบุคลากรทางการศึกษากำหนด 
4. ปฏิบัติหนาที ่อื ่นตามที ่กฎหมาย  ระเบียบ ประกาศ ฯลฯ กำหนดใหเปนอำนาจหนาที ่ของ

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
บทบาทกรรมการสถานศึกษา 
                คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เปนรูปแบบการบริหารจัดการศึกษา  ท่ีกระทรวงศึกษาธิการ
ไดกำหนดใหมีทุกโรงเรียน โดยใหมีจำนวนแตกตางกันไปตามขนาดท่ีนับจากจำนวนนักเรียนในโรงเรียนนั้น และ
กำหนดใหมีการประชุมอยางนอยภาคเรียนละ 2 ครั้ง เพื่อกำกับและสงเสริมกิจกรรมของสถานศึกษาใหมี
ประสิทธ ิภาพ คณะกรรมการสถานศึกษามีบทบาทหนาที ่ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว าดวย
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2543  ดังนี้   
 
หนาท่ีขอ 1 กำหนดนโยบายและแผนพัฒนาของสถานศึกษามีแนวปฏิบัติดังตอไปนี ้ 
           1. ศึกษาและทำความเขาใจในความมุงหมายหลักการของการจัดการศึกษาตาม พ.ร.บ. การศึกษา 
แหงชาติ พ.ศ. 2542  
           2. ศึกษาและทำความเขาใจขอมูลเก่ียวกับสภาพปจจุบันของชุมชน/ทองถ่ิน ท่ีตั้งของสถานศึกษา  
           3. กำหนดนโยบาย เปา หมาย และทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  
           4. กำหนดแผนพัฒนาสถานศึกษา ดานวิชาการบุคลากร งบประมาณ อาคารสถานท่ีกิจกรรม   
           5. กำหนดใหสถานศึกษา จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโรงเรียน  
 
หนาท่ี ขอ 2 ใหความเห็นชอบแผนปฏิบัติการประจำปของสถานศึกษา มีแนวปฏิบัติ ดังตอไปนี ้ 
           1. ศึกษาและทำความเขาใจเก่ียวกับแผนปฏิบัติการประจำปของสถานศึกษา  
           2. พิจารณาความสอดคลองของแผนปฏิบัติการประจำป กับแผนพัฒนาของสถานศึกษา  
           3. พิจารณาถึงความเปนไปไดและความเหมาะสมเก่ียวกับวิธีการหรือ ยุทธศาสตรการดำเนินงานของ
กิจกรรม งาน/โครงงานท่ีระบุไวในแผนปฏิบัติการของสถานศึกษา  
           4. ใหความเห็นชอบแผนปฏิบัติการของสถานศึกษา  
 
หนาท่ี ขอ 3 ใหความเห็นชอบในการจัดทำสาระหลักสูตรใหสอดคลองกับความตองการของทองถิ่น  
มีแนวปฏิบัติ ดังตอไปนี ้ 
            1. ศึกษาหลักการ จุดหมาย โครงสรางของหลักสูตร การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
            2. พิจารณาความสอดคลองของสาระการเรียนรูกับหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
            3. พิจารณาความถูกตองความสมบูรณของสาระการเรียนรูและความสอดคลองกับความตองการ 



๑๑ 
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ของทองถ่ิน  
           4. ใหความเห็นชอบในการจัดทำสาระการเรียนรูของสถานศึกษา  
 
หนาท่ี ขอ 4 กำกับและติดตามการดำเนินงานตามแผนของสถานศึกษา มีแนวปฏิบัติ ดังตอไปนี ้ 
           1. กำหนดแผนการกำกับและติดตามรวมกับสถานศึกษา ไดแก วิธีการ ระยะเวลา  
           2. ดำเนินการกำกับติดตามการดำเนินงานของสถานศึกษาตามแผนท่ีกำหนดไว โดยใชเครื่องมือ 
ท่ีหลากหลาย  
           3. ใหขอมูลปอนกลับแกสถานศึกษาและใหความชวยเหลือสนับสนุนและขวัญกำลังใจ 
ในการดำเนินงานของสถานศึกษาใหเปนไปตามแผนและมีวิธีการพัฒนาอยางตอเนื่อง  
 
หนาท่ี ขอ 5 สงเสริมและสนับสนุนใหเด็กทุกคนในเขตบริการไดรับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานอยางท่ัวถึง 
มีคุณภาพและไดมาตรฐาน มีแนวปฏิบัติ ดังตอไปนี ้ 
           1.สถานศึกษาจัดทำขอมูล สารสนเทศท่ีเก่ียวของกับจำนวนผูเรียนการคมนาคม สภาพทางเศรษฐกิจ  
           2. สนับสนุนและจัดหาท่ีเรียนใหแกเด็กในพ้ืนท่ีบริการไดเขาเรียนในสถานศึกษาใหมากท่ีสุด  
           3. จัดหาทุนการศึกษาอุปกรณการศึกษาและสิ่งจำเปนอ่ืน ๆ แกผูเรียนท่ีขาดแคลน 
 
หนาท่ี ขอ 6 พิทักษสิทธิเด็ก ดูแลเด็กพิการ เด็กดอยโอกาสและเด็กท่ีมีความสามารถพิเศษ ใหไดรับ 
การพัฒนาเต็มศักยภาพ มีแนวปฏิบัติ ดังตอไปนี ้ 
           1. สนับสนุนใหเด็กพิการ ไดมีการเรียนรวมกับเด็กปกติ  
           2. สอดสอง ดูแลเด็กท่ีไดรับการทารุณ กดข่ี ขมเหง ลวงละเมิดทางเพศ ใชแรงงานเด็ก กักขัง ฯลฯ 
 ใหไดรับความชวยเหลือและสงไปขอรับบริการท่ีเหมาะสม  
           3. สอดสอง ดูแลเด็กท่ีมีความบกพรอง ทางรางกาย จิตใจ สติปญญา อารมณ สังคม การสื่อสารและ 
การเรียนรูหรือมีรางกายท่ีพิการ หรือทุพพลภาพหรือไมมีผูดูแลหรือดอยโอกาสใหไดรับ 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานอยางท่ัวถึง  
           4. สงเสริม สนับสนนุ ใหสถานศึกษาใหแกเด็กท่ีมีความสามารถพิเศษใหไดรับการพัฒนา 
เปนรายบุคคลใหมากท่ีสุด  
           5. สนับสนุน สงเสรมิการทำงานรวมกับ องคกรการพิทักษสิทธิเด็ก 
 
หนาท่ี ขอ 7 เสนอแนะและมีสวนรวมในการบริหารดานวิชาการดานงบประมาณ ดานการบริหารงาน
บุคคลและดานการบริหารงานท่ัวไปของสถานศึกษา มีแนวปฏิบัติ ดังตอไปนี ้ 
การบริหารจัดการดานวิชาการ  
           1. มีสวนรวมในการกำหนดมาตรฐานวิชาการของศึกษา  
           2. มีสวนรวมในการจัดหาผลิตสื่อเพ่ือพัฒนาการเรียน  
 
การบริหารจัดการดานงบประมาณ  
           1. มีสวนรวมในการกำหนดวิธีการบริหารใชงบประมาณของสถานศึกษา โดยคำนึงถึงประสิทธิภาพ  
           2. มีสวนรวมในการกำหนดวิธีการตรวจสอบติดตามและประเมินผล  



๑๒ 
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การบริหารจัดการดานการบริหารงานบุคคล  
           1. มีสวนรวมในการกำหนดแผนพัฒนาครูและบุคลากรอ่ืนในสถานศึกษาและสงเสริมใหมี 
การพัฒนาการอยางตอเนื่อง  
           2. ใหขวัญกำลังใจและยกยองเชิดชูเกียรติแกครูและบุคลากรอ่ืนในสถานศึกษา  
 
หนาท่ีขอ 8 ระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา ตลอดจนวิชาวิทยากรภายนอกและภูมิปญญาทองถิ่น  
เพ่ือสงเสริมพัฒนาการของนักเรียนทุกดาน รวมท้ังส่ือสารจารีตประเพณีศิลปวัฒนธรรม 
ของทองถิ่นและของชาติ มีแนวปฏิบัติ ดังตอไปนี ้ 
           1. หารายไดทรัพยสินและทรัพยากรจากแหลงตางๆ เพ่ือสนับสนุนจัดการเรียนการสอน  
           2. สงเสริมและกำกับติดตามการใชวิทยากรและภูมิปญญาทองถ่ิน  
           3. สงเสริมและกำกับติดตามเพ่ือใหสถานศึกษากิจกรรมท่ีศึกษาจารีตประเพณีศิลปวัฒนธรรม 
ของทองถ่ินและของชาติ พรอมท้ังการยกยองเชิดชูเกียรติภูมิปญญาทองถ่ินตามความเหมาะสมและโอกาสอันสมควร  
 
หนาท่ีขอท่ี 9 เสริมสรางความสัมพันธระหวางสถานศึกษากับชุมชนตลอดจนประสานงานกับองคกร 
ท้ังภาครัฐและเอกชนเพ่ือใหสถานศึกษาเปนแหลงวิทยากรของชุมชนและมีสวนรวมในการพัฒนา 
ชุมชนและทองถิ่นมีแนวปฏิบัติดังตอไปนี้  
           1. สงเสริมและสนับสนุนใหสถานศึกษารวมกับชุมชน องคกรท้ังภาครัฐและเอกชนจัดกิจกรรม 
เพ่ือพัฒนาทองถ่ิน  
           2. สงเสริมและสนับสนุนใหสถานศึกษาเปนแหลงวิทยาการและใหบริการดานตางๆ แกชุมชน 
 
หนาท่ีขอ 10 ใหความเห็นชอบรายงานผลการดำเนินงานประจำปของสถานศึกษากอนเสนอตอ
สาธารณชน 
 มีแนวปฏิบัติดังตอไปนี ้ 
            1. ใหสถานศึกษาจัดทำรายงานผลการดำเนินงานประจำป  
            2. เสนอแนะในการปรบัปรุงรายงานผลการดำเนินงานประจำป  
            3. ใหความเห็นชอบรายงานผลการดำเนินงานของสถานศึกษากอนเผยแพรของสาธารณชน  
 
หนาท่ี ขอ 11 แตงตั้งท่ีปรึกษาและหรือคณะอนุกรรมการ เพ่ือการดำเนินงานตามระเบียบนี้ตามท่ี
เห็นสมควร มีแนวปฏิบัติ ดังตอไปนี ้
            ประธานกรรมการสถานศึกษาแตงตั้งท่ีปรึกษาและหรือคณะอนุกรรมการตามความเหมาะสมและ
ความจำเปนในแตละกรณี 



๑๓ 

แผนภูมิโครงสรางการบริหารงานโรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา 
 

  
 
 
 
 
 
  
 
 

       
 งานสารบรรณ 
 งานประสานงานเครือขายองคกร

ตางๆ 
 เลขานุการคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 งานมูลนิธิ 

งานระบบบริหารและพัฒนา
องคการ 
 งานระบบบริหารและพัฒนา

องคกร 
 งานประชาสัมพันธ 

 งานทะเบียน วัดผล และประเมินผล 
 งานรับนกัเรียน 
 งานสำมะโนนักเรียน 
 งานบัตรประจำตัวนักเรียน 
 งานเอกสาร ปพ. ตางๆ 
 งานทะเบียนวัดผล และเทียบโอนผล

การเรียน 
งานพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
 การพัฒนากระบวนการเรียนรู 
 การพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและ

เทคโนโลยีทางการศึกษา 
 การพัฒนาแหลงเรียนรู 

 งานนโยบายและแผนงาน 
 งานนโยบายและแผนปฏิบัติ

ราชการ 
 การจัดทำและเสนอของบประมาณ 
 การจดัสรรงบประมาณ 
 การตรวจสอบติดตาม ประเมินผล 

และรายงานผลการดำเนินงาน 
 งานระบบขอมูลสารสนเทศ 

กลุมงานบริหารการเงิน การบัญชี 
 งานการเงินและบัญชี 
 งานระดมทรัพยากรและการลงทุน

เพ่ือการศึกษา 

 กลุมงานเสริมสรางประสิทธิภาพ 
 งานวางแผนอัตรากำลัง ปริมาณครู 
 การสรรหาและบรรจุแตงตั้งบุคลากร 
 งานวินัยและพัฒนาบุคลากร 
 งานเสริมสรางประสิทธิภาพบุคลากรในการ

ปฏิบัติราชการ 
 งานเครื่องราชอิสริยาภรณ 
กลุมงานพัฒนาและสงเสริมทางวิชาชีพ 
 งานพัฒนาครูสูมาตรฐานวิชาชีพและ

มาตรฐานการปฏิบัติงาน 
 งานทะเบียนประวัติ 
 การเลื่อนข้ันเงินเดือน 

กลุมบริหารงานท่ัวไป 
นายเจรญิทรัพย  บอกประโคน 

กลุมบริหารงานวิชาการ 
นางสำรวย  รื่นรมย 

กลุมบริหารงานงบประมาณ 
นายประชุม   อุดหนุน 

กลุมบริหารงานบุคคล 
นายสงคราม   รืน่รมย 
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 งานอาคารสถานท่ี และ
สาธารณูปโภค 

 งานอนุรักษและพัฒนาสิ่งแวดลอม 
 งานพัฒนาระบบเครือขาย

เทคโนโลยีสารสนเทศ 
งานสวัสดิการ / บริการ 
 งานโภชนาการ 
 งานอนามัยโรงเรียน 
 งานโสตทัศนศึกษา 
 งานสวัสดิการรานคา 

งานสงเสริมกิจการนักเรียน 
 งานสงเสริมประชาธิปไตย 
 งานสงเสริมพัฒนาคุณธรรม

จริยธรรม 
 งานคณะสี/กิจกรรมนันทนาการ 
 งานพิทักษสิทธิเด็กและเยาวชน 
 งานเสริมสรางระเบียบวินัย 
 งานปองกันและปองปรามสิ่งเสพตดิ 

 งานทัศนศึกษา 
งานแนะแนว 
 งานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
 งานเครือขายผูปกครอง 
 งานรักษาปลอดภัย และจราจร 

 การนิเทศการศึกษา 
 การคัดเลือกหนังสือแบบเรียน 

งานพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา และการวิจัย
เพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศกึษา 
กลุมงานการจัดการเรียนการสอนใน
สถานศึกษา 
 งานกลุมสาระการเรียนรู 8 กลุม

สาระ และกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
 งานสงเสริมความเปนเลิศทาง

วิชาการ/ตารางสอน 
งานหองสมุด 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 งานจัดระบบควบคุมภายใน 
 งานจัดหาผลประโยชนจาก

ทรัพยสิน 
กลุมงานบริหารพัสดุ และ
สินทรัพย 
 งานพัสดุ และสินทรัพย 
 งานยานพาหนะ 

 การขอเลื่อนตำแหนงบคุลากรทางการศึกษา
และวิทยฐานะขาราชการครู 
 



๑๓ 

๔. ขอมูลพ้ืนฐานการจัดการศึกษา 
๔.๑ ขอมูลนักเรียน  

ตาราง ท่ี ๑ แสดงจำนวนหองเรียน  จำนวนนักเรียนจำแนกตามรายช้ันและเพศ 
ปการศึกษา  2565  (ขอมูล  10  มิถุนายน  2565 ) 

 
 

ตารางท่ี ๒ แสดงขอมูลนักเรียนท่ีไดรับการจัดสรร ปจจัยพ้ืนฐานยากจน ขอมูล  10  มิถุนายน  2565 
 

จำนวนนักเรียนยากจน / ดอยโอกาส (คน) 
ระดับกอนประถมศึกษา 0 
ระดับประถมศึกษา 93 
รวมทุกระดับ 93 

 
 
 

 
 
 
 
 

ระดับช้ันเรียน จำนวนหองเรียน 
จำนวนนักเรียน 

เฉล่ียตอหอง 
ชาย หญิง รวม 

อ.1 1 11 10 21 21 

อ.2 1 12 17 29 29 

อ.3 1 7 8 15 26 

รวมอนุบาล 3 30 35 65 21.67 

ป.1 1 13 14 27 27 

ป.2 1 9 15 24 24 

ป.3 1 10 7 17 17 

ป.4 1 13 12 25 25 

ป.5 1 10 7 17 17 

ป.6 1 8 10 18 18 

รวมประถม 6 63 65 128 21.33 

รวมท้ังหมด 9 93 100 193 21.44 

๑๕ 
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๔.๒ ขอมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ตารางท่ี ๓ ตารางแสดงจำนวนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาแยกตามตำแหนง 

บุคลากร ผูบริหาร ครูผูสอน พนักงานราชการ ครูอัตราจาง ลูกจางประจำ เจาหนาท่ีอ่ืนๆ 

ปการศึกษา 2565 1 10 0 ๐ 1 1 
 

ตารางท่ี  ๔ ตารางแสดงจำนวนบุคลากรแยกตามเพศ และวุฒิการศึกษาสูงสุด 
ประเภท
บุคลากร 

เพศ ระดับการศึกษาสูงสุด 
ชาย หญิง ต่ำกวาปริญญาตรี ปริญญาตรี สูงกวาปริญญาตรี 

ผูอำนวยการ 1  - - 1 
ขาราชการครู 4 6 - 9 1 
ครูอัตราจาง - - - - - 
พนักงานราชการ - - - - - 
ลูกจางประจำ 1 - 1 - - 
เจาหนาท่ีธุรการ - - - - - 
เจาหนาท่ีอ่ืนๆ - 1 - 1 - 
รวม 6 7 1 10 2 

รอยละ 46.15 53.84 7.69 76.92 15.38 
 

ตารางท่ี  ๕ ตารางแสดงขอมูลบุคลากร (ขอมูล ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2565) 
ท่ี ช่ือ  -  สกุล ตำแหนง/วิทยฐานะ วุฒิการศึกษา ช้ัน 

1 นายกองเทพ   ตุมทอง ผูอำนวยการชำนาญการพิเศษ กศ.ม.บริหารการศึกษา ป.1 – 6 
2 นายประชุม  อุดหนุน ครู ชำนาญการพิเศษ ค.บ.การประถมศึกษา ป.4 
3 นายสงคราม  รืน่รมย ครู ชำนาญการพิเศษ ศษ.บ. คณิตศาสตร ป.6 
4 นางสำรวย  รื่นรมย ครู ชำนาญการพิเศษ ค.บ.การประถมศึกษา ป.3 
5 นางสาวกุสุมา  ผะเดิม คร ู ค.บ.ภาษาอังกฤษ  ป.1 
๖ นายเจรญิทรัพย  บอกประโคน คร ู พบธ.สังคมศึกษา ป.2 
๗ นางสาวพนิตนาฎ  แกวมูล คร ู ค.บ.วิทยาศาสตร ป.5 
๘ นางสาวยศวดี  ศรีมารักษ คร ู กศ.บ.คอมพิวเตอร อ.2 
๙ นางสาววัสลิกา  สงวนดี คร ู ค.บ.ปฐมวัย อ.3 
๑๐ นางสาวอินธุอร  สนั่นเอ้ือ คร ู ค.บ.ปฐมวัย อ.2 
1๑ นางสาวพัชรินทร  ใจหนึ่ง ครูผูชวย ค.บ.ปฐมวัย อ.1 
1๒ นายมงคล  สมัญญญา   ครูผูชวย ค.บ.พละศึกษา สุขศึกษา 
1๓ นางสาวศุภนิดา  สุขสกล เจาหนาท่ี  ICT  TALENT วท.บ เทคโนโลย ี  
๑๔ นายดอน  นานวล ลูกจางประจำ ม.๖  
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ตารางท่ี  ๖ ตารางแสดงขอมูลบุคลากรแยกตามสาขาวิชาท่ีสอน (ขอมูล ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2565) 

สาขาวิชา จำนวน (คน) 
ภาระงานสอนเฉล่ียของครู 1 คน  
ในแตละสาขาวิชา (ชม./สัปดาห) 

  1. บริหารการศึกษา 1 5 

  2. คณิตศาสตร 1 30 

  3. วิทยาศาสตร 1 30 

  4. ภาษาไทย 1 30 

  5. ภาษาอังกฤษ 1 30 

  6. สังคมศึกษา 1 30 

  7. คอมพิวเตอร 1 30 

  8. ศิลปะ 0 30 

  9. ปฐมวัย 3 30 

  10.การประถมศึกษา 2 30 

  11.พละศึกษา 1 25 

รวม 1๑  23 
 

ตารางท่ี ๗ ตารางแสดงขอมูลจำนวนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

ตำแหนง 
จำนวน 

      รวม 
      ชาย       หญิง 

ผูอำนวยการโรงเรียน 1 - 1 

รองผูอำนายการโรงเรียน - - - 

ครู คศ. 3 2 1 3 

ครู คศ. 2 - - - 

ครู คศ. 1 1 5 6 

ครูผูชวย 1 1 2 

รวมขาราชการครู 5 ๗ 12 

บุคลากรทางการศึกษา - - - 

ครูจางวิกฤติ - - - 

พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ - - - 

เจาหนาท่ีธุรการ - - - 
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ชางไมระดับ ช.๔ ๑ - ๑ 

เจาหนาท่ีไอซีที - 1 1 

รวมบุคลากรทางการศึกษา - ๑ ๒ 

รวมท้ังส้ิน ๖ ๘ 14 
 
๔.๓ คณะกรรมการสถานศึกษา   

ตารางท่ี ๘ ตารางแสดงขอมูลจำนวนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 

ลำดับท่ี ช่ือ  -  สกุล ตำแหนง 
1 นายธนาวุฒิ   เกษแกว ประธานคณะกรรมการ 
2 นายสมถวิล  นาคาธร กรรมการ 
3 นายทัย  เฉลิมรัมย กรรมการ 
4 นายนเรศ  บุดดางาม กรรมการ 
5 นายประมวล  ภาสดา กรรมการ 
6 นายประสบ  อยูปูน กรรมการ 
7 นายขาว  ชาวสวน กรรมการ 
8 นายประชุม  อุดหนุน กรรมการ 
9 นายกองเทพ   ตุมทอง กรรมการและเลขานุการ 

 
๔.๔ ขอมูลท่ีดินและส่ิงกอสรางปจจุบันมีอาคารเรียน  อาคารประกอบดังนี้ 

โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา ตั้งอยูบนพื้นที่ 30 ไร มีอาคารเรียนและอาคารประกอบ ทั้งหมดใชเปน
หองเรียนและหองประกอบการเรียน รายละเอียด ดังนี้ 
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ตารางท่ี ๙  ตารางแสดงขอมูลอาคารสถานท่ีโรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา 

 

ท่ี ประเภทอาคาร รายการ แบบ จำนวน ท่ีมา การใชประโยชน 
1 อาคารเรียน อาคารเรียน  ป 1 ฉ 2/6 1 หลัง 6 

หอง 
เงินงบประมาณ หอง ป.1-3  

หองประชุม 
2 อาคารเรียน อาคารเรียน  สปช.

102/26 
1 หลัง 4 
หอง 

เงินงบประมาณ หอง ป.4-6  
หองคอมพิวเตอร 

3 อาคารเรียน อาคารเรียน สรางเอง 1 หลัง 3 
หอง 

เงินบริจาค หอง อ.1-3 

4 อาคารประกอบ อาคาร
เอนกประสงค 

  1 หลัง เงินงบประมาณ หอประชุม 
สหกรณรานคา 

5 อาคารประกอบ หองสวม  แบบ 
601/26 

1 หลัง 4 ท่ี เงินงบประมาณ สวม 

6 อาคารประกอบ อาคาร สพฐ. สพฐ.4 1 หลัง 4 ท่ี เงินงบประมาณ สวม 
7 อาคารประกอบ หองสมุด  1 หลัง เงินงบประมาณ หองสมุด  หอง 

TRUE  ON  AIR 
8 อาคารประกอบ โรงครัว สรางเอง 1 หลัง เงินบริจาค ประกอบอาหาร

รับประทาน
อาหารกลางวัน
นักเรียน 

9 อาคารประกอบ หองสวม  สรางเอง 1 หลัง 4 ท่ี เงินบริจาค สวม 
10 อาคารประกอบ บานพัก

นักการ 
สรางเอง 1 หลัง  เงินบริจาค พักนอน 

11 อาคารประกอบ ศาลา
ประดิษฐฐาน
พระพุทธรูป 

สรางเอง 2 หลัง  เงินบริจาค ประดิษฐาน
พระพุทธรูป 

12 สนาม สนามเด็กเลน สรางเอง 1 สนาม เงินบริจาค สนามเด็กเลน 
13 สนาม สนามฟุตบอล สรางเอง 1 สนาม เงินบริจาค เลนกีฬา 
 สนาม สนาม

วอลเลยบอล 
สรางเอง 1 สนาม เงินบริจาค เลนกีฬา 

14 สนาม ตระกรอ สรางเอง 1 สนาม เงินบริจาค เลนกีฬา 
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5. สภาพชุมชนโดยรวม 
บานภูมินิยมเปนหมูบานชายแดน หางไกลทุรกันดาร และเสี่ยงภัย  มีปญหาทางดานสังคม  เศรษฐกิจ                  

ที่รุนแรง  ผูปกครองนักเรียนมีอาชีพทำไรและรับจาง เปนแรงงานที่ไรฝมือจึงสงผลทำใหมีรายไดต่ำ  การ
ประกอบอาชีพของราษฎรอาศัยน้ำฝนอยางเดียว    ประชาชนไมมีความรูในเรื่องการประกอบอาชีพที่ถูกตอง   
ผลผลิตที่ไดรับไมเพียงพอเลี้ยงครอบครัว ประชาชนที่มาอาศัยในพื้นที่มีหลายกลุม เชน สวย เขมร ลาว มี
ปญหาการวางงานและปญหาการอพยพยายถิ่นอยูทำใหมีผลตอการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของนักเรียน
โดยตรง 

สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเปน บานสวนบุคคล รานคาบางสวน  สถานที่ราชการ
โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตำบลตาแตรวทัพดัด ประชากรสวนใหญประกอบอาชีพเกษตรกรรมรับจางและ 
คาขาย ตามลำดับ ประชาชนสวนใหญมีฐานะยากจน การคมนาคมสะดวกระบบบริหารดานโครงสรางพื้นฐาน
ของรัฐคอนขางดี มีประชากรประมาณ ๒,๖๐๐ คน อาชีพหลักของชุมชน คือ อาชีพทำการเกษตร เนื่องจาก
ไดรับการสืบทอดมา จากบรรพบุรุษ สวนใหญนับถือศาสนาพุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมทองถ่ินท่ีเปนท่ีรูจัก
โดยทั่วไป คือ งาน บุญเดือนสาม (บุญขาวจี่) บุญเดือนสี่ (บุญผเวส) บุญบั้งไฟ บุญเขาพรรษา  เปนตน การ 
คมนาคมไป - มา ระหวางโรงเรียนและตัวอำเภอสะดวกสบายเพราะเปนถนนลาดยางหมูบานหางจากตัว 
อำเภอประมาณ ๒๐ กิโลเมตร และเขตพื้นที่การศึกษาประมาณ ๖๕ กิโลเมตรและหางจาก ตัวจังหวัดสรุินทร 
ประมาณ ๗๕ กิโลเมตร 

 ผูปกครองสวนใหญ จบการศึกษาระดับประถมศึกษาปที่ 6 รองลงมาคือระดับมัธยมศึกษา อาชีพ
หลัก คือ เกษตรกรรม รับจางและคาขาย สวนใหญนับถือศาสนาพุทธ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายไดโดย เฉลี่ยตอ
ครอบครัวตอป ๑๒,000 บาท จำนวนคนเฉลี่ยตอครอบครัว ๕ - 7 คน (เปนครอบครัวขยาย) ผูปกครองไดให
ความเอาใจใสการศึกษาของนักเรียนที่จบการศึกษาปที่ ๖ ไดเขาศึกษาตอในระดับชั้น มัธยมศึกษา (เขตพื้นท่ี
บริการของโรงเรียนประกอบไปดวย ๑ หมูบาน) ผูใหญบานและคณะกรรมการ การศึกษาขั้นพื้นฐานมีความ
กระตือรือรนในการพัฒนาหมูบานใหความรวมมือในการพัฒนาโรงเรียน สงเสริม และสนับสนุนกิจกรรมใน
โรงเรียนเปนอยางดี แตอาจมีปญหาบางดานการดูแลเอาใจใส เนื่องจากผูปกครอง ตองทำงานนอกบาน
โดยเฉพาะไปทำงานตางจังหวัด  
 
๖. จุดออน จุดแข็ง โอกาสและขอจำกัดของโรงเรียน  

โอกาส 
 ชุมชนท่ีมีความสามัคคี มีความเสียสละใหความรวมมือกับสถานศึกษาในทุกดาน ทุกมิติเปนอยาง

ดี ชุมชนอยูใกลสถานศึกษา การเดินทางมาเรียนของผูเรียนสะดวก งายตอการติดตามดูแล ลดปญหาการขาด 
เรียนของผูเรียน มีวัฒนธรรม และวิถีชีวิตของชาวชนบทที่ใหความเคารพผูใหญและผูมีพระคุณ มีภูมิปญญา 
ทองถ่ินท่ีมีความรูความสามารถหลากหลาย ชวยพัฒนาการศึกษา ผูปกครองสวนใหญมีสื่อเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 
ทำใหผูเรียนรับรูขาวสารและเหตุการณไดรวดเร็ว เชน โทรทัศน โทรศัพทมือถือ การคมนาคมและการสื่อสาร 
ดานตางๆ สะดวกรวดเร็ว ผูปกครองใหความสนใจสงบุตรหลานมาเขาเรียนและชุมชนเขามามีสวนรวมในการ 
จัดการศึกษาเปนอยางดี ชุมชนใหความเชื่อมั่น ศรัทธา ในการบริหาร สงผลใหมีผูปกครองทั้งในเขตและนอก
เขตบริการสงเสริมใหบุตร ธิดา มาเรียนท่ีโรงเรียน สถิติจำนวนนักเรียนในแตละปจึงเพ่ิมข้ึนตลอดทุกป โรงเรียน
ตั้งอยูใกลแหลงชุมชน มีความพรอม  ทั้งดานสาธารณูปโภค  การคมนาคม ฐานะทางเศรษฐกิจปานกลาง พอเลี้ยงตัวได  
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ชุมชนใหการยอมรับ เชื่อม่ัน  เชื่อถือ และศรัทธาในการเปนโรงเรียนท่ีมีชื่อเสียงในดานการจัดการศึกษาโดยใชเทคโนโลยี      
ในการจัดการเรียนการสอน  สงผลใหมีการสนับสนุนและสงเสริมการจัดการศึกษาทุก ๆ ดาน และความเจริญทางดาน
เทคโนโลยีในชุมชน กอใหเกิด ผลดีตอการวางแผนบริหาร และจัดการศึกษา ผูเรียนมีโอกาสนําความรูไปปรับใชในการ
ดําเนินชีวิตอยางมี ความสุข  

 
 ขอจำกัด 
ผูปกครองสวนใหญมีอาชีพทำการเกษตร มีรายไดนอย ไมมีเงินสนับสนุนใหผูเรียนไดเรียนตอในระดับ

ที่สูงขึ้น ผูปกครองสวนใหญมีความรูนอยไมสามารถสอนการบานใหบุตรหลานได และผูเรียนบางสวน ตอง
อาศัยอยูกับ ปู ยา ตา ยาย เนื่องจากพอแมไปประกอบอาชีพตางพื้นที่ บางครั้งทำใหขาดการดูแล เด็กขาด 
ความอบอุน ประชากรโดยเฉลี่ยมีรายไดปานกลาง ทําใหสามารถสนับสนุน บุตรหลานในดานการศึกษาไดในระดับหนึ่ง  
สืบเนื่องจากความเจริญดานเทคโนโลยีและดานวัตถุ   ทําใหวัฒนธรรมไทย เสื่อมลง ชุมชนมีวัฒนธรรมและคานิยมใหม
มากข้ึน มีอิสระในการคิดและการดําเนินชีวิต  ซ่ึงอาจกอใหเกิดปัญหา และพฤติกรรมเสี่ยง 
 
๗. การพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนอยางรอบดาน 
 โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนาไดดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนอยางรอบดาน 
ครอบคลุม ทุกกลุมเปาหมาย ตามหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา พุทธศักราช  2564 ตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน พุทธศักราช 2551   สรางโอกาสทางการศึกษาใหกับผู ที ่มี
ความสามารถในระดับตาง ๆ โดยพัฒนาดานวิชาการและสังคมตามศักยภาพของนักเรียนใหเปนผู ที ่ มี
ความสามารถในการศึกษาคนควาและ เรียนรูดวยตนเองไดอยางตอเนื่อง สรางจิตสำนึกใหเปนผูที่มีคุณธรรม 
จริยธรรม มีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ใหสอดคลองกับความตองการของผูเรียน ชุมชน ทองถิ่น เนน
คุณภาพผูเรียนอยางรอบดานครอบคลุมทุกกลุมเปาหมาย ตามหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนบานภูมินิยม
พัฒนา ป 2564 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช2551 (ฉบับปรังปรุง พ.ศ.2560) 
จัดการเรียนการสอนในระดับชั้นอนุบาลปที่ 1 - ประถมศึกษาปที่  6 เนนตามวิสัยทัศนของสถานศึกษา โดย
นำความตองการและความคาดหวังของนักเรียน ผูปกครอง ชุมชนและผลสอบเขาศึกษาตอ ระดับมัธยมศึกษา 
การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื ้นฐาน (O-NET   NT  RT) มาเปนขอมูลในการพัฒนาหลักสูตร 
สถานศึกษาเพื่อตอบสนองความตองการของนักเรียน ผูปกครอง ชุมชน และผูมีสวนไดสวนเสียรายละเอียด 
โครงสรางหลักสูตรสถานศึกษา สามารถดูเพ่ิมเติมไดท่ี QR Code ภาคผนวก 
 
๘. ขอมูลแผนภูมิการบริหารของสถานศึกษา 
 โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนามุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยยึดแผนพัฒนาสถานศึกษาท่ีมุงเนน
พัฒนา คุณภาพนักเรียนทุกกลุมเปาหมายอยางชัดเจน เปนที่ยอมรับ ดำเนินการบริหารจัดการคุณภาพของ 
สถานศึกษา ยึดหลักวงจรการทำงานแบบ PDCA ในการขับเคลื่อนการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  
แบงโครงสรางการบริหารงานเปน ๔ ฝาย ไดแกฝายบริหารงานวิชาการ ฝายบริหารงานงบประมาณ ฝาย
บริหารงานบุคคล และ ฝายบริหารงานท่ัวไป โดยยึดบริหารแบบมีสวนรวมจากบุคลากรทุกระดับและทุกฝาย   
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ดังนี้ 
1. ขั้น Plan (P) วางแผนและออกแบบนวัตกรรมและการดำเนินกิจกรรม โดยมีวิธีการหรือแผนปฏิบัติงาน ท่ี
มุงบรรลุผลองคกร ตามสภาพปญหาและความตองการ ใหเหมาะสมกับความพรอมและบริบทของสถานศึกษา 
โดยอาศัยหลกัการบริหาร โดยใชกระบวนการ SAPRAC ดังนี้  
 S : SWOT คือการศึกษาและวิเคราะห สภาพปจจุบันปญหากอนลงมือวางแผนปฏิบัติงาน  
 A : AIC คือการบริหารแบบสวนรวม การสรางจิตสำนึกของครู นักเรียน ชุมชนใหรวมกันพัฒนา  
 P : PDCA คือการนำวงจรคุณภาพมาเปนหลักในการบริหารจัดการ  
 R : R & D คือการนำวิจัยและพัฒนาใชเครื่องมือในการวางแผนและลงมือปฏิบัติงาน  
 A : Awareness คือการตระหนักในความจำเปน สนใจ ใสใจในการทำงานและสรางเจตคติ ที่ดี
ของครู ตอการทำงาน โดยเฉพาะการทำงานแบบมีสวนรวม  
 C : Continue คือการทำงานแบบมีสวนรวมไมหยุดนิ่ง  
 
2. ข้ัน Do ( D ) ดำเนินการตามท่ีไดวางแผนไวโดยถายทอดเพ่ือนำไปสูการปฏิบัติอยางท่ัวถึงท้ัง องคกร โดยใช
รูปแบบการบริหาร Phumniyom Model ในการขับเคลื่อน อาศัยแนวคิดท่ีสำคัญ 3 ประการคือ  
 - หลักการบริหารโดยใชโรงเรยีนเปนฐาน ( School Based Management )  
 - หลักการพัฒนาคุณภาพนักเรียน (Learner Development)  
 - หลักการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ( Education Quality Assurance) ทั้งนี้ไดมีการ
ดำเนินงานตามขั้นตอนและแผนงานที่วางไวอยางถูกตองครบถวน มีการกำหนดหนาท่ี และมอบหมายความ
รับผิดชอบของครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีเก่ียวของและมีการปฏิบัติตามท่ีกำหนดไว ดวยความมุงม่ันและ
ตั้งใจ โดยพยายามไปสูความสำเร็จ  
3. ขั้น Check ( C) ตรวจสอบประเมินและการปรับปรุง ในการประเมินผลและตรวจสอบการ ดำเนินงานและ
การบริหารจัดการสถานศึกษาโดยประเมินจากคุณภาพของผูเรียน เพื่อปรับปรุงแนวทางการ ดำเนินการใหดี
ขึ้น โดยไดมีการติดตามประเมินผลและปรับปรุงอยางตอเนื่อง มีการประเมินผลลัพธเทียบกับคา เปาหมาย
ทั้งตัววัดระหวางการดำเนินการและผลลัพธตามวัตถุประสงค เพื่อการแกไขปรับปรุงอยางตอเนื่อง ตลอดจนมี
การแลกเปลี่ยนเรียนรูผลการปรับปรุงท่ีดีข้ึนในองคกรอยางเปนระบบ  
4. ขั้น Action ( A ) นำผลการประเมินที่ใชแนวทางที่สอดคลองไปในแนวทางเดียวกันกับความ ตองการของ
สถานศึกษาตามที่ระบุไวตามแผนพัฒนาคุณภาพ เพื่อสนับสนุนเปาประสงคของสถานศึกษา โดย มุงเนนท่ี
คุณภาพของผูเรียน  
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โมเดลในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
PHUMNIYOM  MODEL 



๒๔ 
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๙. ขอมูลผลการดำเนินงาน 
ขอมูลดานคุณภาพผูเรียน 

 ๙.๑ ผลการประเมินพัฒนาการ ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
 นักเรียนช้ันอนุบาลปท่ี 3  ท่ีเขารับการประเมิน  จำนวน  25  คน 
 

ตารางท่ี  1๐ ตารางแสดงขอมูลผลการประเมินพัฒนาการนักเรียนชั้นอนุบาลปท่ี 3  ท่ีเขารับการประเมิน 

พัฒนาการ 

 ผลการประเมินของเด็กตามระดับคุณภาพ 

ดี พอใช ปรับปรุง 

จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ 

ดานรางกาย 25 100 0 0.00 0 0.00 

ดานอารมณและจิตใจ 25 100 0 0.00 0 0.00 

ดานสติปญญา 25 100 0 0.00 0 0.00 

ดานสังคม 25 100 0 0.00 0 0.00 
 
 

แผนภูมิท่ี  ๑ แสดงขอมูล ผลการประเมินพัฒนาการนักเรียนชั้นอนุบาลปท่ี 3  ท่ีเขารับการประเมิน 
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ดานรางกาย ดานอารมณและ
จิตใจ

ดานสติปญญา ดานสังคม

ดี 100.00 100.00 100.00 100.00

พอใช 0.00 0.00 0.00 0.00

ปรับปรุง 0.00 0.00 0.00 0.00

รอยละของผลการประเมินพัฒนาการเด็ก
ช้ันอนุบาล 3 ปการศึกษา 2564
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๙.๒  ผลการประเมินระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (ขอมูล ณ 31 มีนาคม 2565) 
1) รอยละของนักเรียนท่ีมีเกรดเฉล่ียผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตละรายวิชาในระดับ 3 ข้ึนไป 

ตารางท่ี 1๑ แสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตละรายวิชาในระดับ 3 ข้ึนไป ปการศึกษา 2564 
ตารางท่ี 1๒ แสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตละรายวิชาในระดับ 3 ข้ึนไป ปการศึกษา 2564 

 

 
 

จำนวนนักเรียนทั้งหมดแตละชั้น 23 16 25 17 18 18 117 

  จำนวนนักเรียนท่ีไดเกรด 3 ข้ึนไป   

วิชา ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 รอยละ 

ภาษาไทย 23 12 21 13 16 9 80.34% 

คณิตศาสตร 23 12 24 12 10 9 76.92% 

วิทยาศาสตร 23 12 24 10 16 18 88.03% 

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 23 12 25 15 16 15 90.60% 

ประวัติศาสตร 23 9 25 12 13 13 81.20% 

สุขศึกษาและพลศึกษา 23 10 25 15 17 18 92.31% 

ศิลปะ 23 10 25 15 17 18 92.31% 

การงานอาชีพและ เทคโนโลย ี 23 10 25 16 18 16 92.31% 

ภาษาอังกฤษ 23 8 15 6 5 6 53.85% 



๒๖ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

2) ขอมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา แผนภูมิแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตละ
รายวิชาในระดับ 3 ข้ึนไป ปการศึกษา 2564   (ขอมูล ณ 31  มีนาคม 2565) 

 
แผนภูมิท่ี  ๒ แสดงขอมูลแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตละ

รายวิชาในระดับ 3 ข้ึนไป ปการศึกษา 2564   
 

 
  

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 รวม

ภาษาไทย 100.00 75.00 84.00 76.47 88.89 50.00 80.34
คณิตศาสตร์ 100.00 75.00 96.00 70.59 55.56 50.00 76.92
วิทยาศาสตร์ 100.00 75.00 96.00 58.82 88.89 100.00 88.03
สงัคมศึกษาฯ 100.00 75.00 100.00 88.24 88.89 83.33 90.60
ประวติัศาสตร์ 100.00 56.25 100.00 70.59 72.22 72.22 81.20
สขุศึกษาฯ 100.00 62.50 100.00 88.24 94.44 100.00 92.31
ศิลปะ 100.00 62.50 100.00 88.24 94.44 100.00 92.31
การงานฯ 100.00 62.50 100.00 94.12 100.00 88.89 92.31
ภาษาองักฤษ 100.00 50.00 60.00 35.29 27.78 33.33 53.85

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00

20.00

40.00

60.00

80.00

100.00

120.00

รอยละของนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตละรายวิชาในระดับ 3 ข้ึนไป
ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 - 6 ปการศึกษา 2564



๒๗ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

แผนภูมิท่ี ๓ แผนภูมิเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา แตละรายวิชาในระดับ 3 
ข้ึนไปภาพรวมของโรงเรียน ปการศึกษา 2564   (ขอมูล ณ  31  มีนาคม 2565) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

80.34%
76.92%

88.03% 90.60%

81.20%

92.31% 92.31% 92.31%

53.85%

0.00%

10.00%

20.00%

30.00%

40.00%

50.00%

60.00%

70.00%

80.00%

90.00%

100.00%

รอยละของนักเรียนท่ีมีเกรดเฉล่ียผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตละรายวิชาในระดับ 3
ข้ึนไป ระดับประถมศึกษา



๒๘ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

3) ผลประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค 
 รอยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคในระดับดีข้ึนไป ระดับชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 1 ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ปการศึกษา 2564 

ตารางท่ี 1๓ ตารางแสดงผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคนักเรียนในระดับดีข้ึนไป  
 

 
ตารางท่ี 1๔ ตารางแสดงผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคนักเรียนในระดับดีข้ึนไป  

 
 

ระดับช้ัน 

 

จำนวน
นักเรียน 

 

ผลการประเมิน 
 

ระดับ ดี  
ข้ึนไป 

 

รอยละ 
ไมผาน ผาน ดี ดีเย่ียม 

ป.1 23 - - 8 15 23 100 
ป.2 16 - - 0 16 16 100 
ป.3 25 - 3 0 22 22 97.43 
ป.4 17 - - 7 10 17 100 
ป.5 18 - - 0 18 18 100 
ป.6 18 - - 7 11 18 100 

จำนวนรวม 117 - 3 22 92 114 99.57 
รวมรอยละ - 2.56 18.80 78.63      97.44 99.57 

ระดับชั้น 
จำนวน 

นร.
ท้ังหมด 

จำนวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค 

ดี่เยี่ยม ดี ผาน ไมผาน 

จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน 
รอย
ละ 

ป.1 16 15 65.22 8 34.78 0 0.00 0 0.00 

ป.2 26 16 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 

ป.3 16 22 88.00 0 0.00 3 12.00 0 0.00 

ป.4 19 10 58.82 7 41.18 0 0.00 0 0.00 

ป.5 18 18 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 

ป.6 16 11 61.11 7 38.89 0 0.00 0 0.00 

รวม 111 88 78.63 22 18.80 0 2.56 0 0.00 

รอยละของนักเรียนท่ีได
ระดับ ดี ข้ึนไป 100  



๒๙ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

แผนภูมิท่ี ๔ แผนภูมิรอยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคในระดับดีข้ึนไป 
ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ปการศึกษา 2564 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6

ด่ีเย่ียม 65.22 100.00 88.00 58.82 100.00 61.11
ดี 34.78 0.00 0.00 41.18 0.00 38.89
ผ่าน 0.00 0.00 12.00 0.00 0.00 0.00
ไมผ่่าน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00
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80.00

100.00

120.00

รอยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค
จําแนกตามระดับคุณภาพ  ปการศึกษา 2564



๓๐ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

4) ผลการประเมินการอาน คิดวิเคราะหและเขียน 
รอยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินการอาน คิดวิเคราะห และเขียน ในระดับดีข้ึนไป ระดับชั้น

ประถมศึกษาปท่ี 1 ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ปการศึกษา 2564 
ตารางท่ี 1๕ ตารางแสดงผลการประเมิน การอาน คิดวิเคราะห และเขียน นักเรียนระดับช้ัน ป.1 – ป.6 

ระดับชั้น 
จำนวน นร.

ท้ังหมด 

จำนวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินการอาน คิดวิเคราะหและเขียน 

ดี่เยี่ยม ด ี ผาน ไมผาน 

จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน 
รอย
ละ 

ป.1 23 13 56.52 10 43.48 0 0.00 0 0.00 

ป.2 16 10 62.50 6 37.50 0 0.00 0 0.00 

ป.3 25 14 56.00 11 44.00 0 0.00 0 0.00 

ป.4 17 5 29.41 6 35.29 6 35.29 0 0.00 

ป.5 18 16 88.89 2 11.11 0 0.00 0 0.00 

ป.6 18 12 66.67 6 33.33 0 0.00 0 0.00 

รวม 117 70 59.83 41 35.04 6 5.13 0 0.00 

รอยละของนักเรียนท่ีไดระดับ ดี 
ข้ึนไป 94.87 5.13 0 

 
ตารางท่ี 1๖ ตารางแสดงผลการประเมิน การอาน คิดวิเคราะห และเขียน นักเรียนในระดับดีข้ึนไป  

 
 

ระดับช้ัน 

 

จำนวน
นักเรียน 

 

ผลการประเมิน 
ระดับ ดี  
ข้ึนไป 

 

รอยละ 
ไมผาน ผาน ดี ดีเย่ียม 

ป.1 23 - 0 10 13 23 100 
ป.2 16 - 0 6 10 16 100 
ป.3 25 - 0 11 14 25 100 
ป.4 17 - 6 6 5 11 64.70 
ป.5 18 - 0 2 16 18 100 
ป.6 18 - 0 6 12 18 100 

จำนวน
รวม 

117 - 6 41 70 111 94.11 

รวมรอยละ - 5.13 35.04 59.83 94.87 94.87 



๓๑ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

แผนภูมิท่ี ๕ แสดงรอยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินการอาน คิดวิเคราะหและเขียน ในระดับดีข้ึนไป 
ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ปการศึกษา 2564 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6

ดี่เย่ียม 56.52 62.50 56.00 29.41 88.89 66.67

ดี 43.48 37.50 44.00 35.29 11.11 33.33

ผาน 0.00 0.00 0.00 35.29 0.00 0.00

ไมผาน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00
10.00
20.00
30.00
40.00
50.00
60.00
70.00
80.00
90.00

100.00

รอยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินการอาน คิดวิเคราะหและเขียน
จําแนกตามระดับคุณภาพ  ปการศึกษา 2564



๓๒ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

5) ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผูเรียน 5 ดาน   ปการศึกษา 2564 
รอยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน พ้ืนฐาน

พุทธศักราช 2551 ปการศึกษา 2564 ของผูเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 - 6 ในระดับผานข้ึนไป 
ตารางท่ี 1๗ ตารางแสดง ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผูเรียน 5 ดาน 

ดานความสามารถในการส่ือสาร 
 

ระดับชั้น 
จำนวน นร.

ท้ังหมด 

จำนวน/รอยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(ขอ 1 ดานความสามารถในการสื่อสาร) 

ดี่เยี่ยม ดี ผาน ไมผาน 

จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ 

ป.1 23 15 65.21 8 34.78 0 0 0 0 

ป.2 16 13 81.25 3 18.75 0 0 0 0 

ป.3 25 23 92 2 8 0 0 0 0 

ป.4 17 10 58.82 1 5.88 6 35.29 0 0 

ป.5 18 15 83.33 3 16.67 0 0 0 0 

ป.6 18 12 66.66 6 33.33 0 0 0 0 

รวม 117 88 75.21 23 19.65 6 0 0 0 

รอยละของนักเรียนท่ีไดระดับ ดี 
ข้ึนไป 94.87 35.29 0 0 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๓ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

ตารางท่ี 1๘ ตารางแสดง ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผูเรียน 5 ดาน 
ดานความสามารถในการคิด 

 

ระดับชั้น 
จำนวน นร.

ท้ังหมด 

จำนวน/รอยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(ขอ 2 ดานความสามารถในการคิด) 

ดี่เยี่ยม ดี ผาน ไมผาน 

จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ 

ป.1 23 15 65.21 8 34.78 0 0 0 0 

ป.2 16 13 81.25 3 18.75 0 0 0 0 

ป.3 25 15 60 10 40 0 0 0 0 

ป.4 17 8 46.07 9 52.94 0 0 0 0 

ป.5 18 8 44.44 10 55.56 0 0 0 0 

ป.6 18 12 66.66 6 33.33 0 0 0 0 

รวม 117 71 60.68 46 39.31 0 0 0 0 

รอยละของนักเรียนท่ีไดระดับ ดี 
ข้ึนไป 100 0 0 0 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๔ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

ตารางท่ี ๑๙ ตารางแสดง ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผูเรียน 5 ดาน 
ดานความสามารถในการแกปญหา 

ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 – 6 ปการศึกษา 2564 
 

ระดับชั้น 
จำนวน นร.

ท้ังหมด 

จำนวน/รอยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(ขอ 3 ดานความสามารถในการแกปญหา) 

ดี่เยี่ยม ดี ผาน ไมผาน 

จำนวน 
รอย
ละ จำนวน 

รอย
ละ จำนวน 

รอย
ละ จำนวน 

รอย
ละ 

ป.1 23 15 65.21 8 34.78 0 0 0 0 

ป.2 16 13 81.25 3 18.75 0 0 0 0 

ป.3 25 13 52 12 38 0 0 0 0 

ป.4 17 8 46.07 9 52.94 0 0 0 0 

ป.5 18 7 38.89 11 61.11 0 0 0 0 

ป.6 18 12 66.66 6 33.33 0 0 0 0 

รวม 117 68 58.11 49 41.88 0 0 0 0 

รอยละของนักเรียนท่ีไดระดับ ดี 
ข้ึนไป 100 0 0 0 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



๓๕ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

ตารางท่ี 2๐ ตารางแสดง ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผูเรียน 5 ดาน 
ดานความสามารถในการทักษะชีวิต 

ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 – 6 ปการศึกษา 2564 
 

ระดับชั้น 
จำนวน นร.

ท้ังหมด 

จำนวน/รอยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
(ขอ 4 ดานความสามารถในการใชทักษะชีวิต) 

ดี่เยี่ยม ดี ผาน ไมผาน 

จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ 

ป.1 23 15 65.21 8 34.78 0 0 0 0 

ป.2 16 13 81.25 3 18.75 0 0 0 0 

ป.3 25 25 100 0 0 0 0 0 0 

ป.4 17 6 35.29 11 64.71 0 0 0 0 

ป.5 18 16 88.89 2 11.11 0 0 0 0 

ป.6 18 12 66.66 6 33.33 0 0 0 0 

รวม 117 87 74.35 30 25.64 0 0 0 0 

รอยละของนักเรียนท่ีไดระดับ ดี 
ข้ึนไป 100 0 0 0 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๓๖ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

ตารางท่ี 2๑ ตารางแสดง ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผูเรียน 5 ดาน 
ดานความสามารถในการใชเทคโนโลยี 

ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 – 6 ปการศึกษา 2564 

ระดับชั้น 
จำนวน นร.

ท้ังหมด 

จำนวน/รอยละของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 
ขอ 5 ดานความสามารถในการใชเทคโนโลยี) 

ดี่เยี่ยม ดี ผาน ไมผาน 

จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ 

ป.1 23 15 65.21 8 34.78 0 0 0 0 

ป.2 16 13 81.25 3 18.75 0 0 0 0 

ป.3 25 21 84 4 0 0 0 0 0 

ป.4 17 17 100 0 0 0 0 0 0 

ป.5 18 18 100 0 0 0 0 0 0 

ป.6 18 18 100 0 0 0 0 0 0 

รวม 117 102 87.17 15 12.82 0 0 0 0 

รอยละของนักเรียนท่ีไดระดับ ดี 
ข้ึนไป 100 0 0 0 

 
ตารางท่ี 2๒ แสดงรอยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาข้ัน พ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 ปการศึกษา 2564 ของผูเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 - 6 
ภาพรวมของโรงเรียน  ในระดับผานข้ึนไป 

 
สมรรถนะ 

 

ผลการประเมิน 
 

ระดับ ผาน  
ข้ึนไป 

 
 

รอยละ  

ไมผาน 
 

ผาน 
 

ดี 
 

ดีเย่ียม 
1. ความสามารถในการสื่อสาร - 6 23 88 117 100 
2. ความสามารถในการคิด - 0 46 71 117 100 
3. ความสามารถในการแกปญหา - 0 49 68 117 100 
4. ความสามารถในการใชทักษะชีวิต - 0 30 87 117 100 
5. ความสามารถในการใชเทคโนโลย ี - 0 15 102 117 100 

จำนวนรวม - 6 163 416 585 100 
รวมรอยละ - 1.03 27.86 71.11 100 100 

 



๓๗ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

แผนภูมิท่ี ๖  แสดงผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผูเรียน 5  ดาน ปการศึกษา 2564 

 
 

 
6) ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน   ปการศึกษา 2564 
ตารางท่ี 2๓  ตารางแสดงผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผูเรียน   ปการศึกษา 2564 

 

ระดับช้ัน 
 

จำนวนนักเรียน 
ผลการประเมิน  

รอยละ 
ผาน ไมผาน 

ป.1 23 23 - 100 
ป.2 16 16 - 100 
ป.3 25 25 - 100 
ป.4 17 17 - 100 
ป.5 18 18 - 100 
ป.6 18 18 - 100 
รวม 117 117 - 100 
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ผลการประเมินสมรรถนะสําคัญของผูเรียน 5 ดาน ปการศึกษา 2564



๓๘ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

แผนภูมิ ท่ี  ๗ แสดงรอยละของผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผูเรียนช้ัน ป.1 ถึง ป.6 

 
 
2.12 ผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน  (Reading Test : RT) 
     1) ผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (RT) ช้ันประถมศึกษาปท่ี 1                            
ปการศึกษา 2564 

ตารางท่ี  2๔  แสดงผลการประเมินความสามารถดานอานของผูเรียน (Reading Test : RT) ช้ัน
ประถมศึกษาปท่ี 1 ปการศึกษา 2564 

ความสามารถ คะแนนเฉลี่ยรอยละ รวม 2 สมรรถนะ 
การอานออกเสียง การอานรูเรื่อง 

ระดับโรงเรียน 78.00 79.18 78.59 
ระดับเขตพ้ืนท่ี 69.63 65.08 67.35 
ระดับประเทศ 69.95 72.79 71.38 
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ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6

ผ่าน 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

ไม่ผ่าน 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

รอ้ยละของผลการประเมินกิจกรรมพฒันาผูเ้รยีน ปีการศกึษา 2564



๓๙ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

แผนภูมิท่ี ๘  แสดงผลการประเมินความสามารถดานอานของผูเรียน (Reading Test : RT)             
ช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 ปการศึกษา 2564 

 
 
ตารางท่ี 2๔ แสดงผลการประเมินความสามารถดานอานของผูเรียน (Reading Test:RT)ช้ัน
ประถมศึกษาปท่ี 1จำแนกตามระดับคุณภาพ  ปการศึกษา 2564 

ท่ี สมรรถนะ 

รอยละของจำนวนนักเรยีน ป 
2563 

รอยละของจำนวนนักเรยีน ป 2564 

ดีมาก ด ี พอใช ปรับปรุง ดีมาก ด ี พอใช ปรับปรุง 

1 
การอานออก
เสียง 

12.00 1.00 0.00 3.00 63.63 13.63 22.72 0.00 

2 การอานรูเรื่อง 7.00 6.00 0.00 3.00 54.54 45.45 0.00 0.00 

  
รวม 2 
สมรรถนะ 

11.00 2.00 0.00 3.00 63.63 27.27 9.09 0.00 
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ระดับโรงเรียน 78.00 79.18 78.59

ระดับเขตพ้ืนท่ี 69.63 65.08 67.35

ระดับประเทศ 69.95 72.79 71.38
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ย
ผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (RT)  

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1  การศึกษา 2564



๔๐ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

แผนภูมิท่ี ๙  ผลการประเมินความสามารถดานอานของผูเรียน (Reading Test : RT) ช้ันประถมศึกษาป
ท่ี 1 จำแนกตามระดับคุณภาพ  ปการศึกษา 2564 
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ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง

การอานออกเสียง 63.63 13.63 22.72 0.00

การอานรูเร่ือง 54.54 45.45 0.00 0.00

รวม 2 สมรรถนะ 63.63 27.27 9.09 0.00
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ผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (RT)
ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ปการศึกษา 2564  จําแนกตามระดับคุณภาพ



๔๑ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

2.13 ผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (RT) ปการศึกษา 2563 – 2564 
         1) เปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (RT) ช้ันประถมศึกษาปท่ี 1  
และรอยละของผลตางระหวางปการศึกษา 2563 – 2564 
 

ตารางท่ี 2๕ ตารางเปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (RT) ช้ัน
ประถมศึกษาปท่ี 1  และรอยละของผลตางระหวางปการศึกษา 2563 – 2564 

สมรรถนะ 
ปการศึกษา ปการศึกษา รอยละของผลตาง 

2563 2564 ระวางปการศึกษา 

     การอานออกเสียง 39.33 50.37 +11.04 

     การอานรูเรื่อง 56.93 57.48 +0.55 

     รวม 2 สมรรถนะ 48.13 53.92 +5.79 

 

1) ผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน   ประจำปการศึกษา 2564    

 

1.1.คะแนนเฉลี่ยรอยละ ปการศึกษา 2562 - 2564   เปรยีบเทียบระดับตางๆ 
      ตารางท่ี  2๖ ตารางแสดงผลการประเมินความสามารถดานการอานของ
ผูเรียนคะแนนเฉลีย่รอยละ ปการศึกษา 2562 - 2564   เปรียบเทียบระดับตางๆ    

ท่ี ระดับ 

คะแนนเฉล่ียรอยละ คะแนนเฉล่ียรอยละ 
รวม 2 สมรรถนะ 

การอานออกเสียง การอานรูเรื่อง 

2562 2563 2564 2562 2563 2564 2562 2563 2564 

1 ระดับโรงเรียน 50.37 71.37 78.00 57.48 67.25 79.18 53.93 69.31 78.59 

2 ระดับเขตพ้ืนท่ี 66.74 76.09 69.63 70.90 68.12 65.08 68.82 72.11 67.35 

3 ระดับประเทศ 68.50 74.14 69.95 72.81 71.86 72.79 70.66 73.02 71.38 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



๔๒ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

แผนภูมิท่ี ๙ แผนภูมิเปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (RT)                       
ช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 

 

 
 

1  รอยละของผลตางระหวางปการศึกษา 2562 – 2563 จำแนกตามรอยละของระดับคุณภาพ 

 

1.2. รอยละของจำนวนนักเรียน ปการศึกษา 2563 -2564 จำแนกตามระดับคุณภาพ 
ตารางท่ี 2๗  ตารางแสดง รอยละของจำนวนนักเรียน ปการศึกษา 2563 -2564 

จำแนกตามระดับคุณภาพ  

ท่ี สมรรถนะ 
รอยละของจำนวนนักเรยีน ป 2563 รอยละของจำนวนนักเรยีน ป 2564 

ดีมาก ด ี พอใช ปรับปรุง ดีมาก ด ี พอใช ปรับปรุง 

1 
การอานออก
เสียง 

12.0 1.00 0.00 3.00 63.63 13.63 22.72 0.00 

2 การอานรูเรื่อง 7.00 6.00 0.00 3.00 54.54 45.45 0.00 0.00 

  
รวม 2 
สมรรถนะ 

11.00 2.00 0.00 3.00 63.63 27.27 9.09 0.00 
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การอานออกเสียง การอานรูเร่ือง รวม 2 สมรรถนะ
2562 50.37 57.48 53.93

2563 71.37 67.25 69.31
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ผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (RT)  
ช้ันประถมศึกษาปที่ 1  เปรียบเทียบปการศึกษา 2562 - 2564



๔๓ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

แผนภูมิท่ี 1๐ แสดงความสามารถดานการอานออกเสียง ตามระดับคุณภาพ 

 
แผนภูมิท่ี 1๑ แสดงความสามารถดานการอานรูเรื่อง ตามระดับคุณภาพ 
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ความสามารถดานการอานออกเสียง ตามระดับคุณภาพ 

รอยละของจํานวนนักเรียน ป 2563 รอยละของจํานวนนักเรียน ป 2564

7.00 6.00

0.00
3.00

54.54

45.45

0.00 0.00
0.00

10.00

20.00

30.00

40.00

50.00

60.00

ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง

ความสามารถดานการอานรูเร่ือง  ตามระดับคุณภาพ 

รอยละของจํานวนนักเรียน ป 2563 รอยละของจํานวนนักเรียน ป 2564



๔๔ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

แผนภูมิ ท่ี 1๒  แสดงผลการประเมินความสามารถดานการอาน rt ผลการประเมินรวมท้ัง 2 สมรรถนะ 

 
 

2.14 ผลการประเมินคุณภาพผูเรียน   ช้ันประถมศึกษาปท่ี 3      
1) ผลการประเมินคุณภาพผูเรียน ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ประจำปการศึกษา 2564  
ตารางท่ี 2๘ ตารางแสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (NT) ช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 

ปการศึกษา 2564 
ระดับ/รายวิชา ดานภาษาไทย ดานคณิตศาสตร รวม 2  ดาน 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรยีน 58.02 49.88 53.95 
คะแนนเฉลี่ยระดับเขตพ้ืนท่ี 51.64 41.98 46.81 
คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด 54.53 46.27 50.39 
คะแนนเฉลี่ยสังกัด สพฐ. ท้ังหมด 55.48 48.73 52.11 
คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 56.14 49.44 52.80 
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รอยละของจํานวนนักเรียน ป 2563 รอยละของจํานวนนักเรียน ป 2564



๔๕ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

แผนภูมิท่ี 1๓ แสดงผลการทดสอบคุณภาพผูเรียน (NT) ช้ันประถมศึกษาปท่ี 3   
ปการศึกษา  2564 

 
   
 

1.1.คะแนนเฉลี่ยรอยละ ปการศึกษา 2562 – 2564   เปรียบเทียบระดับตางๆ    
ตารางท่ี ๒๙ แสดงคะแนนเฉล่ียรอยละแสดงผลการทดสอบคุณภาพผูเรียน (NT) ช้ันประถมศึกษาปท่ี 3  

ปการศึกษา 2562 – 2564   เปรียบเทียบระดับตางๆ
 

 
 
 
 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียนคะแนนเฉลี่ยระดบัเขตพืน้ท่ีคะแนนเฉลี่ยระดบัจงัหวดั
คะแนนเฉลี่ยสงักดั สพฐ. 

ทัง้หมด
คะแนนเฉลี่ยระดบัประเทศ

ดา้นภาษาไทย 58.02 51.64 54.53 55.48 56.14

ดา้นคณิตศาสตร์ 49.88 41.98 46.27 48.73 49.44

รวม 2 ดา้น 53.95 46.81 50.39 52.11 52.8
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แผนภมูิแสดงผลการทดสอบคณุภาพผูเ้รยีน NT ระดบัชัน้ประถมศกึษาปีท่ี 3 ปีการศกึษา 

2564



๔๖ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

แผนภูมิท่ี ๑๔ แสดงคะแนนเฉล่ียรอยละแสดงผลการทดสอบคุณภาพผูเรียน (NT) ช้ันประถมศึกษาปท่ี 3  
ปการศึกษา 2562 – 2564   เปรียบเทียบระดับตางๆ 

 
 

1.2. รอยละของจำนวนนักเรียน ปการศึกษา 2562 -2563 จำแนกตามระดับคุณภาพ 
 ตารางท่ี 3๐ แสดงคะแนนเฉล่ียรอยละแสดงผลการทดสอบคุณภาพผูเรียน (NT) ช้ันประถมศึกษา

ปท่ี 3 จำแนกระดับคุณภาพ ปการศึกษา 2563 – 2564   เปรียบเทียบระดับตางๆ 
 

 
 
 
 
 
 

0.00

10.00

20.00

30.00

40.00

50.00

60.00

70.00

ดานภาษาไทย ดานคณิตศาสตร รวมเฉลี่ยท้ัง 2 ดาน
2562 53.00 50.00 51.50

2563 57.65 64.60 61.13

2564 58.02 49.88 53.95
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ผลการประเมินคุณภาพผูเรียน ช้ันประถมศึกษาปที่ 3
เปรียบเทียบปการศึกษา 2562 - 2564



๔๗ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

แผนภูมิท่ี 1๕ แสดงคะแนนเฉล่ียรอยละแสดงผลการทดสอบคุณภาพผูเรียน (NT) ช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 
จำแนกระดับคุณภาพ ปการศึกษา 2563 – 2564   เปรียบเทียบระดับตางๆ 
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ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง

ดานภาษาไทย 28.00 52.00 16.00 4.00

ดานคณิตศาสตร 24.00 32.00 36.00 8.00

รวมท้ัง 2 ดาน 16.00 44.00 36.00 4.00
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ผลการประเมินคุณภาพผูเรียน ช้ันประถมศึกษาปที่ 3
ปการศึกษา 2564 จําแนกตามระดับคุณภาพ



๔๘ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

แผนภูมิท่ี ๑๖ แสดงคะแนนเฉล่ียรอยละแสดงผลการทดสอบคุณภาพผูเรียน (NT) ความสามารถดานภาษาไทย 
ช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 จำแนกระดับคุณภาพ ปการศึกษา 2563 – 2564   เปรียบเทียบระดับตางๆ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิท่ี ๑๗ แสดงคะแนนเฉล่ียรอยละแสดงผลการทดสอบคุณภาพผูเรียน (NT) ความสามารถดาน 
คณิตศาสตร ช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 จำแนกระดับคุณภาพ ปการศึกษา 2563 – 2564 เปรียบเทียบ 
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๔๙ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

2.15 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)   ปการศึกษา 2563   
1 ) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)    ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 

 

ตารางท่ี 3๑ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O – NET) 
ประจำปการศึกษา 2564 ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 

 
ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ภาษาอังกฤษ 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรยีน 81.25 55.88 50 54.69 
คะแนนเฉลี่ยระดับเขตพ้ืนท่ี 49.72 34.92 33.24 32.79 
คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด 53.18 37.95 35.13 37.60 
คะแนนเฉลี่ยสังกัด สพฐ. ท้ังหมด 49.54 35.85 33.68 35.46 
คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 50.38 36.83 34.31 39.22 

 
แผนภูมิท่ี ๑๘  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O – NET) 

ประจำปการศึกษา 2564 ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 
 

 
 

ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร วิทยาศาสตร คะแนนรวมเฉลี่ย

ระดับประเทศ 50.38 39.22 36.83 34.31 40.19

ระดับสังกัด สพฐ. 49.54 35.46 35.46 33.68 38.54

ระดับเขตพ้ืนที่ 49.72 32.79 34.92 33.24 37.67

ระดับโรงเรียน 81.25 54.69 55.88 50.00 60.46
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน(O-NET)
ช้ันประถมศึกษาปที่ 6 ปการศึกษา 2564



๕๐ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

ตารางท่ี 3๒  ตารางเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน(O-NET) 
 ปการศึกษา 2563 – 2564 

 

 
 

แผนภูมิท่ี ๑๙ แสดงการ เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน(O-NET)  
ปการศึกษา 2563 – 2564 

 

 

ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร วิทยาศาสตร
คะแนนรวม

เฉล่ีย

2563 75.33 44.44 32.22 52.48 51.12

2564 81.25 54.69 55.88 50.00 60.46

ผลการพัฒนา 5.92 10.25 23.66 -2.48 9.34
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน ปการศึกษา 2563 - 2564
ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 6



๕๑ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

ตารางท่ี 3๓ เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน(O-NET) 
 ปการศึกษา 2562 – 2564 

 

 
 

แผนภูมิท่ี 2๐ แผนภูมิเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน(O-NET) 
 ปการศึกษา 2562 – 2564 
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ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร วิทยาศาสตร คะแนนรวมเฉลี่ย

2562 54.17 32.25 30.56 33.97 35.65

2563 75.33 44.44 32.22 52.48 51.12

2564 81.25 54.69 55.88 50.00 60.46
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน(O-NET) 
เปรียบเทียบปการศึกษา 2562 - 2564



๕๒ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

3. ขอมูลการใชแหลงเรียนรูภายในและภายนอกโรงเรียน  ภูมิปญญาทองถิ่น  
 1) หองสมุดมีขนาด   48  ตารางเมตร จำนวนหนังสือในหองสมุด 1,200  เลม 
  การสืบคนหนังสือและการยืม-คืน ใชระบบ OBEC Library Automation System ของ สพฐ. 
  จำนวนนักเรียนท่ีใชหองสมุดในปการศึกษาท่ีรายงาน เฉลี่ย  70  คน ตอ วันคิดเปนรอยละ 
59.82   ของนักเรียนท้ังหมด 
 2)  หองปฏิบัติการ 
  -   หองคอมพิวเตอร   จำนวน  1   หอง  
  -   หองสมุด    จำนวน  1   หอง 
  -   หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร จำนวน  1   หอง 
  -   หองสำนักงาน/หองพักครู  จำนวน  1   หอง 
  -   หองประชุม   จำนวน  1   หอง 
  -   หองนิทรรศการ/หองเกียรติยศ จำนวน  1   หอง 
 3) คอมพิวเตอรโนตบุค จำนวน 120 เครื่อง  คอมพิวเตอร ตั้งโตะ  จำนวน  19  เครื่อง 
   ใชเพ่ือการเรียนการสอน 139 เครื่อง 
   ใชเพ่ือสืบคนขอมูลทางอินเทอรเน็ต  139 เครื่อง 
   จำนวนนักเรียนท่ีสืบคนขอมูลทางอินเทอรเน็ตในปการศึกษาท่ีรายงาน เฉลี่ย  94 คน ตอวัน  
คิดเปนรอยละ 80.34  ของนักเรียนท้ังหมด  ใชเพ่ือการบริหารจัดการ  5  เครื่อง 
 4) แหลงเรยีนรูภายในโรงเรียน 

ตารางท่ี 3๔ แสดงผลการใชแหลงเรียนรูภายในโณงเรียน ระดับช้ัน ป. 1 ถึง ป.6 

แหลงเรียนรู ช้ัน ป. 1 ช้ัน ป. 2 ช้ัน ป. 3 ช้ัน ป. 4 ช้ัน ป.5 ช้ัน ป. 6 

หองสมุด 23 16 25 17 18 18 

สวนยางพารา 23 16 25 17 18 18 

หองคอมพิวเตอร 23 16 25 17 18 18 

สวนปายางนา 23 16 25 17 18 18 

หองนิทรรศการ 23 16 25 17 18 18 

โรงพักขยะ 23 16 25 17 18 18 

สหกรณโรงเรียน 23 16 25 17 18 18 

สวนเศรษฐกิจพอเพียง 23 16 25 17 18 18 

สวนพฤกษศาสตร 23 16 25 17 18 18 
 

 
 



๕๓ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

แผนภูมิท่ี 2๑ แผนภูมิแสดงจำนวนนักเรียนท่ีใชแหลงเรียนรูในโรงเรียน ปการศึกษา  2564 
 

 
 
 5) ปราชญชาวบาน/ภูมิปญญาทองถ่ิน ผูทรงคุณวุฒิ ท่ีสถานศึกษาเชิญมาใหความรูแกครู นักเรียน ใน
ปการศึกษา  2564 
ตารางท่ี 3๕ แสดงปราชญชาวบาน/ภูมิปญญาทองถิ่น ผูทรงคุณวุฒิ ท่ีสถานศึกษาเชิญมาใหความรูแกครู 

นักเรียน ในปการศึกษา  2564 
ท่ี ช่ือ สกุล ใหความรูเรื่อง ครั้ง/ป 
1 นางสาววัลภา   พิศงาม การทอเสื่อ 2 
2 นางรัตนาภรณ  พะสุรัมย การทำขนมไทย / ชางตัดผม 2 
3 นางขวัญใจ  บรรเทาพิษ การสานกระจูด 2 
4 นายประหยัด   กิรัมย หมอยางประจำหมูบาน  
5 นายสมร   ชาวสวน หมอยาสมุนไพร  
6 นางสาววัลภา   พิศงาม การทำขนมพ้ืนบาน 2 
7 นายนาค  ภาสดา การทำสุมไก  
8 นางยน  เชิดสุข การทำบายศรี  จักรสานใบมะพราว  
9 นายอิทธิพัทร  สุขตอง การจับผา  

สถิติการใหความรูในโรงเรียนแหงนี้ จำนวน 8 

ชั้น ป. 1 ชั้น ป. 2 ชั้น ป. 3 ชั้น ป. 4 ชั้น ป. 5 ชั้น ป. 6
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จํานวนนักเรียนท่ีใชแหลงเรียนรูในโรงเรียน  ปการศึกษา  2564

หองสมุด สวนยางพารา หองคอมพิวเตอร

สวนปายางนา หองนิทรรศการ โรงพักขยะ

สหกรณโรงเรียน สวนเศรษฐกิจพอเพียง สวนพฤกษศาสตร



๕๔ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

แผนภูมิท่ี ๒๒ แผนภูมิแสดงจำนวนนักเรียนท่ีเรียนรูกับปราชญชาวบาน/ภูมิปญญาทองถิ่น ผูทรงคุณวุฒิ 
ท่ีสถานศึกษาเชิญมาใหความรูแกครู นักเรียน ในปการศกึษา  2564 

 

   
 
 
6. ขอมูลงบประมาณ 

ตารางท่ี 3๖ แสดงขอมูลงบประมาณรายรับรายจายของโรงเรยีน ปการศึกษา 2564 

 
 
 
 
 

 

ชั้น ป. 1 ชั้น ป. 2 ชั้น ป. 3 ชั้น ป. 4 ชั้น ป. 5 ชั้น ป. 6
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จํานวนนักเรียนท่ีเรียนรูกับปราชญชุมชนนอกโรงเรียน  ปการศึกษา  2564

นางสาววัลภา   พิศงาม นางรัตนาภรณ  พะสุรัมย นางขวัญใจ  บรรเทาพิษ

นายประหยัด   กิรัมย นายสมร   ชาวสวน นางสาววัลภา   พิศงาม

นายนาค  ภาสดา นางยน  เชิดสุข นายอิทธิพัทร  สุขตอง

ท่ี โครงการฝาย งบประมาณ ระยะเวลาดำเนินการ ผูรับผิดชอบ 
1 งานวิชาการ 64,000 ตลอดปงบประมาณ นางสำรวย   รื่นรมย 
2 งานบุคลากร 286,000 ตลอดปงบประมาณ นายสงคราม  รืน่รมย 
3 งานงบประมาณ 358,098 ตลอดปงบประมาณ นายประชุม   อุดหนุน 
4 งานบริหารท่ัวไป 836,000 ตลอดปงบประมาณ นายเจริญทรัพย  บอกประโคน 
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๗. โครงสรางหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา 
โครงสรางเวลาเรียน  ระดับประถมศึกษา 

ตารางท่ี  9 แสดงขอมูลโครงสรางหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา 
 

กลุมสาระการเรียนรู/ กิจกรรม 

เวลาเรียน(ช่ัวโมง/ป) 

ระดับประถมศึกษา 

ป. 1 ป. 2 ป. 3 ป. 4 ป. 5 ป. 6 
 กลุมสาระการเรียนรู  (รายวิชาพ้ืนฐาน)  
    ภาษาไทย 200 200 200 160 160 160 
    คณิตศาสตร 200 200 200 160 160 160 
    วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 80 80 80 80 80 80 
    สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 80 80 80 80 80 80 
    ประวัติศาสตร 40 40 40 40 40 40 
    สุขศึกษาและพลศึกษา 40 40 40 80 80 80 
    ศิลปะ 40 40 40 80 80 80 
    การงานอาชีพ 40 40 40 80 80 80 
    ภาษาตางประเทศ 120 120 120 80 80 80 
รวมเวลาเรียน (พ้ืนฐาน) 840 840 840 840 840 840 
 รายวิชาเพ่ิมเติม  
     English  Genius 80 80 80 40 40 40 
     หนาท่ีพลเมือง - - - 40 40 40 
     การปองกันการทุจริต 40 40 40 40 40 40 
     คอมพิวเตอร 40 40 40 40 40 40 
   วิทยาการคำนวณ 40 40 40 40 40 40 
รวมเวลาเรียน (เพ่ิมเติม) 200 200 200 200 200 200 
กิจกรรมเพ่ิมเวลารู บูรณาการ บูรณาการ 
 กจิกรรมพัฒนาผูเรียน 120 120 120 120 120 120 

กิจกรรมแนะแนว 40 40 40 40 40 40 
กิจกรรมนักเรียน       
  - กิจกรรมลูกเสอื/เนตรนารี 
  -  ชุมนุม 

40 
30 

40 
30 

40 
30 

40 
30 

40 
30 

40 
30 

กิจกรรมสาธารณประโยชน 10 10 10 10 10 10 
รวมเวลาเรียนท้ังหมด 1,160 1,160 1,160 1,160 1,160 1,160 
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๘. ผลการประเมินคุณภาพการศึกษภายใน (SAR) 
 ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา มีผลการประเมิน ดังนี้ 
 

มาตรฐาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสำคัญ ดีเลิศ 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ 

  

 
มาตรฐาน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 
              1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน  
              1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ  ยอดเยี่ยม 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ยอดเย่ียม 
 

 สรุปผลการประเมินจากหนวยงานภายนอกและขอเสนอแนะ  (รอบท่ี 5  20  กรกฎาคม 2564 ) 
ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน  
จุดเนน การจัดการเรียนรูใหผูเรียนไดปฏิบัติจริง สงเสริมใหผูเรียนมีความรูความสามารถในศตวรรษท่ี ๒๑ 
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ขอเสนอแนะในการเขียน SAR ใหไดผลประเมินระดับสูงข้ึน  
สถานศึกษามีการระบุขอมูลเปาหมายการดำเนินงานแตละสวนไดอยางชัดเจน ควรเพ่ิมเติมขอมูลใน

การนำเสนอผลการประเมินคุณภาพของผูเรียนตอผูท่ีเก่ียวของโดยระบุขอมูลในการรายงานในดานมาตรฐาน
คุณภาพ ผูเรียนใหชัดเจน เชน นำเสนอขอมูลตอผูมีสวนเก่ียวของท้ังภายในและภายนอกนำโครงการกิจกรรมท่ี
ประสบ ความสำเร็จในการพัฒนาเกินเปาหมายสูงท่ีสุด มารายงานเปนกระบวนการ/วิธีการ เครื่องมือ การวัด
และ ประเมินผล ตลอดจนการสะทอนกลับ ควรมีการนำเสนอผลการประเมินคุณภาพของผูเรียนตอผูท่ี
เก่ียวของโดยระบุ ขอมูลในการรายงานในดานมาตรฐานคุณภาพผูเรียนอยางชัดเจน เชน มีการนำเสนอผลการ
ประเมินคุณภาพผูเรียน ตอผูปกครอง ชุมชน หนวยงานทางการศึกษาทุกระดับท่ีเก่ียวของ โดยการประชุม
ผูปกครอง กิจกรรมของทางสถานศึกษา นิทรรศการวิชาการ จดหมายขาว ประกาศ เว็บไซด เปนตน 

 
 
ขอเสนอแนะในการเขียน SAR ใหไดผลประเมินระดับสูงข้ึน 

 สถานศึกษาควรระบุแผนงานเการริหารจัดการตามรูปแบบ Smart School , Smart Teacher ให
ชัดเจน ยิ่งขึ้น เชน วิธีดำเนินการ การนิเทศติดตาม การประเมินผล และเกิดประสิทธิผลตอผูเรียนมากนอย
เพียงใด ดานการ พัฒนาหลักสูตร ท่ีสอดคลองกับ ความตองการของผูเรียน ชุมชน โดยการมีสวนรวมจากฝาย
ตาง ๆจะเปนหลักสูตรท่ี เนนวิชาการ กระบวนการคิด คำนวณ หลักสูตรที่เนนทางดานภาษา หรือหลักสูตร
วิชาชีพ แลวกำหนดคาเปาหมาย กิจกรรมตาง ๆ มีการ นำหลักสูตรไปใช มีการประเมินผูเรียน ประเมินผลการ
ใชหลักสูตร แลวนำผลการประเมินมา ปรับปรุงพัฒนาตอไป ดานการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ สถานศึกษาอาจจะสำรวจ ความตองการของครูและบุคลากรวามีความตองการที่จะ
พัฒนาตนใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพในการสอนดานใด แลววางแผน พัฒนาครูและบุคลากรดวยวิธีการ
ตาง ๆจนมีความเชี่ยวชาญสามารถนำไปใชจัดการเรียนรูไดอยางดี จัดใหมีการนิเทศติดตาม ประเมินผล และ
แลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางครูและบุคลากรดวยกัน (PLC) เพ่ือสราง โรงเรียนใหเปนชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ
เพ่ือการพัฒนางานและการเรียนรูของผูเรียนใหดียิ่งข้ึน 
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ขอเสนอแนะในการเขียน SAR ใหไดผลประเมินระดับสูงข้ึน  

สถานศึกษามีการรายงานเรื่องการวางแผนการจัดการเรียนรู แตยังไมพบการรายงานวามีแผนการ
จัดการ เรียนรูครบทุกรายวิชา ทุกชั้นปหรือไม การรายงานการดำเนินการปอนกลับขอมูลเพื่อพัฒนาปรับปรุง
การจัดการ เรียนการสอนที่หลากหลายแกผูมีสวนเกี่ยวของไมวาจะเปนผูเรียน ผูปกครอง ชุมชน หนวยงาน
ทางการศึกษา มีการ รบรวมขอมูลเพื่อเปนสารสนเทศในการพัฒนาตอไป ควรมีการระบุวิธีการดำเนินงาน 
วิธีการประเมินผลและผลการ ดำเนินงานใหชัดเจนและมีการรายงานผลตามแผนการดำเนินงาน ควรมีการ
ประเมินผลผูเรียนอยางเปนระบบ โดยมี การแสดงขั้นตอนการใชเครื่องมือ วิธีการวัดและประเมินผลท่ี
เหมาะสม มุงเนนการพัฒนาการเรียนรูดวยวิธีการท่ี หลากหลาย เชน มีการแสดงขอมูลเชิงพัฒนาการของ
ผูเรียนเปนรายบุคคล การประเมินผลในภาพรวมของ ทุกรายวิชา เปนตน 
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สวนที่ 2 
กฎหมายและนโยบายที่เกีย่วของกับการจัดการศึกษา 

การจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ระยะเวลา 5 ป พ.ศ.2566 – 2570 ของโรงเรียนบานภมิู
นิยมพัฒนา ไดนํากรอบแนวคิดและนโยบายท่ีเก่ียวของมาเปนแนวทางในการดําเนินงาน ดังนี้ 
๑. พระบรมราโชบายดานการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ 
พระวชิรเกลาเจาอยู รัชกาลท่ี 10 

พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกลาเจาอยูหัว 
รัชกาลท่ี 10 ไดมีพระบรมราโชบายท่ีเก่ียวของกับการศึกษาวา การศึกษาตองมุงสรางพ้ืนฐานใหแก 

ผูเรียน 4 ดาน ดังนี้ 
1. มีทัศนคติท่ีถูกตองตอบานเมือง 

1.1 มีความรูความเขาใจตอชาติบานเมือง 
1.2 ยึดม่ันในศาสนา 
1.3 ม่ันคงในสถาบันพระมหากษัตริย 
1.4 มีความเอ้ืออาทรตอครอบครัวและชุมชนของตน 

2. มีพ้ืนฐานชีวิตท่ีม่ันคง - มีคุณธรรม 
2.1 รูจักแยกแยะสิ่งท่ีผิด - ชอบ / ชั่ว - ด ี
2.2 ปฏิบัติแตสิ่งท่ีชอบ สิ่งท่ีดีงาม 
2.3 ปฏิเสธสิ่งท่ีผิด สิ่งท่ีชั่ว 
2.4 ชวยกันสรางคนดีใหแกบานเมือง 

3. มีงานทํา - มีอาชีพ 
3.1 การเลี้ยงดูลูกหลานในครอบครัว หรือการฝกฝนอบรมในสถานศึกษาตองมุงใหเด็ก 

และเยาวชนรักงาน สูงานทําจนงานสําเร็จ 
3.2 การฝกฝนอบรมท้ังในหลักสูตรและนอกหลักสูตรตองมีจุดมุงหมายใหผูเรียนทํางานเปน 

และมีงานทําในท่ีสุด 
3.3 ตองสนับสนุนผูสําเร็จหลกัสูตรมีอาชีพ มีงานทํา จนสามารถเลี้ยงตัวเองและครอบครัว 

4. เปนพลเมืองดี 
4.1 การเปนพลเมืองดี เปนหนาท่ีของทุกคน 
4.2 ครอบครวั - สถานศึกษาและสถานประกอบการ ตองสงเสริมใหทุกคนมีโอกาสทํา 

หนาท่ีเปนพลเมืองดี 
4.3 การเปนพลเมืองดีคือ "เห็นอะไรท่ีจะทําเพ่ือบานเมืองไดก็ตองทํา" เชน งานอาสาสมัคร 

งานบําเพ็ญประโยชน งานสาธารณกุศล ใหทําดวยความมีนําใจ และความเอ้ืออาทร 
๒. รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 

รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 เปนรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย 
ฉบับท่ี 20 หลังจากรัฐประหารในประเทศไทย พ.ศ. 2557 เปนผลใหมีประกาศยกเลิกรัฐธรรมนูญแหง 
ราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 พระบาทสมเด็จพระวชิรเกลาเจาอยูหัวทรงลงพระปรมาภิไธยใน 
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รางรัฐธรรมนูญ เม่ือวันท่ี 6 เมษายน พ.ศ. 2560 ในราชกิจจานุเบกษา เลม 134 ตอนท่ี 40 ก ซ่ึงมี 
รายละเอียดเก่ียวกับการศึกษาภาคบังคับในมาตรา 54 วา 

มาตรา 54 รัฐตองดําเนินการใหเด็กทุกคนไดรับการศึกษาเปนเวลาสิบสองป ตั้งแตกอนวัยเรียน 
จนจบการศึกษาภาคบังคับอยางมีคุณภาพโดยไมเก็บคาใชจาย 

รัฐตองดําเนินการใหเด็กเล็กไดรับการดูแลและพัฒนากอนเขารับการศึกษาตามวรรคหนึ่ง 
เพ่ือพัฒนารางกาย จิตใจ วินัย อารมณ สังคม และสติปญญาใหสมกับวัย โดยสงเสริมและสนับสนุน ให 
องคกรปกครองสวนทองถ่ินและภาคเอกชนเขามีสวนรวมในการดําเนินการดวย 

รัฐตองดําเนินการใหประชาชนไดรับการศึกษาตามความตองการในระบบตาง ๆ รวมท้ัง 
สงเสริม ใหมีการเรียนรูตลอดชีวิต และจัดใหมีการรวมมือกันระหวางรัฐ องคกรปกครองสวนทองถ่ินและ 
ภาคเอกชน ในการจัดการศึกษาทุกระดับ โดยรัฐมีหนาท่ีดําเนินการ กํากับ สงเสริม และสนับสนุนใหการ 
จัดการศึกษาดังกลาวมีคุณภาพและไดมาตรฐานสากล ท้ังนี้ ตามกฎหมายวาดวยการศึกษาแหงชาติซ่ึง 
อยางนอย ตองมีบทบัญญัติเก่ียวกับการจัดทําแผนการศึกษาแหงชาติ และการดําเนินการและตรวจสอบ 
การดําเนินการ ใหเปนไปตามแผนการศึกษาแหงชาติดวย 

การศึกษาท้ังปวงตองมุงพัฒนาผูเรียนใหเปนคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ สามารถเชี่ยวชาญไดตามความ
ถนัดของตน และมีความรับผิดชอบตอครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ 

ในการดําเนินการใหเด็กเล็กไดรับการดูแลและพัฒนาตามวรรคสอง หรือใหประชาชนไดรับการศึกษา
ตามวรรคสาม รัฐตองดําเนินการใหผูขาดแคลนทุนทรัพยไดรับการสนับสนุนคาใชจายในการศึกษาตามความ
ถนัดของตน 

ใหจัดตั้งกองทุนเพ่ือใชในการชวยเหลือผูขาดแคลนทุนทรัพย เพ่ือลดความเหลื่อมล้ำในการศึกษาและ
เพ่ือเสริมสรางและพัฒนาคุณภาพและประสิทธิภาพครู โดยใหรัฐจัดสรรงบประมาณใหแกกองทุนหรือใช
มาตรการหรือกลไกทางภาษีรวมท้ังการใหผูบริจาคทรัพยสินเขากองทุนไดรับประโยชนในการลดหยอนภาษี
ดวย ท้ังนี้ ตามท่ีกฎหมายบัญญัติ ซ่ึงกฎหมายดังกลาวอยางนอยตองกําหนดใหการบริหารจัดการกองทุนเปน
อิสระและกําหนดใหมีการใชจายเงินกองทุนเพ่ือบรรลุวัตถุประสงคดังกลาว 
๓. ยุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป (พ.ศ.2560 - 2579)  

กรอบยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป(พ.ศ.2560 - 2579) ที่คณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตรชาติได
ดำเนินการ ยกรางตามแนวทางที่คณะรัฐมนตรีกำหนด เพื่อใชเปนกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ 20 ป
สาระสำคัญประกอบดวย วิสัยทัศนและเปาหมายของชาติท่ีคนไทยทุกคนตองการบรรลุรวมกัน รวมท้ังนโยบาย
แหงชาติและมาตรการเฉพาะ ซึ่งเปนแนวทาง ทิศทางและวิธีการที่ทุกองคกร และคนไทยทุกคนตองมุง
ดำเนินการไปพรอมกันอยางประสาน สอดคลอง เพื่อใหบรรลุซึ่งสิ่งที่คนไทยทุกคนตองการ คือ ประเทศไทย
มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน ในทุกสาขาของกำลัง อำนาจแหงชาติอันไดแก การเมืองภายในประเทศ การเมือง
ตางประเทศ เศรษฐกิจ สังคมจิตวิทยา การทหาร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีการพลังงาน ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมและเทคโนโลยีการพลังงาน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมและเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร 
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วิสัยทัศน  
“ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ย่ังยืน เปนประเทศพัฒนาแลวดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญา

ของ เศรษฐกิจพอเพียง” หรือเปนคติพจนประจำชาติวา “ม่ันคง ม่ังคั่ง ย่ังยืน”  
ซ่ึงวิสัยทัศนดังกลาว จะนำไปสูการพัฒนาใหคนไทยมีความสุขและตอบสนองตอการบรรลุซ่ึง

ผลประโยชน แหงชาติในการท่ีจะพัฒนาคุณภาพชีวิต สรางรายไดระดับสูง เปนประเทศพัฒนาแลว และสราง
ความสุขของคนไทย สังคมมีความม่ันคง เสมอภาค และเปนธรรม ประเทศสามารถแขงขันไดในระบบ
เศรษฐกิจ  

* ความม่ันคง  
การมีความม่ันคงปลอดภัย จากภัยและการเปลี่ยนแปลงท้ังภายในประเทศและภายนอกประเทศในทุก

ระดับ ท้ังระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปจเจกบุคคล และมีความม่ันคงในทุกมิติท้ังมิติเศรษฐกิจ 
สังคม สิ่งแวดลอม และการเมือง  

*ประเทศ มีความม่ันคงในเอกราชและอธิปไตย มีสถาบันชาติศาสนา พระมหากษัตริยท่ีเขมแข็งเปน 
ศูนยกลางและเปนท่ียึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน ระบบการเมืองท่ีม่ันคงเปนกลไกท่ีนำไปสูการบริหาร
ประเทศท่ี ตอเนื่องและโปรงใสตามหลักธรรมาภิบาล  

*สังคม มีความปรองดองและความสามัคคีสามารถผนึกกำลังเพ่ือพัฒนาประเทศ ชุมชนมีความ
เขมแข็ง ครอบครัว มีความอบอุน  

ประชาชน มีความม่ันคงในชีวิต มีงานและรายไดท่ีม่ันคงพอเพียงกับการดำรงชีวิต มีท่ีอยูอาศัยและ
ความ ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน  

*ฐานทรัพยากรและส่ิงแวดลอม มีความม่ันคงของอาหาร พลังงาน และน้ำ  
* ความม่ังคั่ง  
ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอยางตอเนื่อง ยกระดับเปนประเทศในกลุมประเทศรายได 

สูง ความเหลื่อมล้ำของการพัฒนาลดลง ประชากรไดรับผลประโยชนจากการพัฒนาอยางเทาเทียมกันมากข้ึน  
เศรษฐกิจมีความสามารถในการแขงขันสูง  
สามารถสรางรายไดท้ังจากภายในและภายนอกประเทศ สราง ฐานเศรษฐกิจและสังคมแหงอนาคต 

และเปนจุดสำคัญของการเชื่อมโยงในภูมิภาคท้ังการคมนาคมขนสง การผลิต การคา การลงทุน และการทำ
ธุรกิจ มีบทบาทสำคัญในระดับภูมิภาคและระดับโลก เกิดสายสัมพันธทางเศรษฐกิจและ การคาอยางมีพลัง  

ความสมบูรณในทุนท่ีจะสามารถสรางการพัฒนาตอเนื่อง ไดแก ทุนมนุษยทุนทางปญญาทุนทาง 
การเงิน ทุนท่ีเปนเครื่องมือเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

* ความย่ังยืน  
การพัฒนาท่ีสามารถสรางความเจริญ รายไดและคุณภาพชีวิตของประชาชนใหเพ่ิมข้ึนอยางตอเนื่อง 

ซ่ึงเปน การเจริญเติบโตของเศรษฐกิจท่ีไมใชทรัพยากรธรรมชาติเกินพอดีไมสรางมลภาวะตอสิ่งแวดลอม จน
เกิน ความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศน  

การผลิตและการบริโภคเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม และสอดคลองกับกฎระเบียบของประชาคมโลกซ่ึง
เปนท่ี ยอมรับรวมกัน ความอุดมสมบูรณของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมมีคุณภาพดีข้ึน คนมีความ
รับผิดชอบตอ สังคม มีความเอ้ืออาทร เสียสละเพ่ือผลประโยชนสวนรวม  
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มุงประโยชนสวนรวมอยางย่ังยืน ใหความสำคัญกับการมีสวนรวมของประชาชนทุกภาคสวน เพ่ือ
การพัฒนา ในทุกระดับอยางสมดุล มีเสถียรภาพ และยั่งยืน  

ประชาชนทุกภาคสวนในสังคม ยึดถือและปฏิบัติตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงกรอบแนวทางท่ี
สำคัญ ของยุทธศาสตรชาติ 20 ป  มีดังนี้  

1. ยุทธศาสตรดานความม่ันคง  
1) เสริมสรางความม่ันคงของสถาบันหลักและการปกครองระบบประชาธิปไตยอันมี 

                         พระมหากษัตริยทรง เปนประมุข  
2) ปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความม่ันคงทางการเมือง ขจัดคอรรัปชั่นสราง 

                         ความเชื่อม่ันใน กระบวนการยตุิธรรม  
3) การรักษาความม่ันคงภายในและความสงบเรียบรอยภายใน ตลอดจนการบริหารจัดการ 

                        ความม่ันคง ชายแดนและชายฝงทะเล  
4) การพัฒนาระบบกลไก มาตรการและความรวมมือระหวางประเทศทุกระดับ และรักษา 

                        ดุลยภาพ ความสัมพันธกับประเทศมหาอำนาจ เพ่ือปองกันและแกไขปญหาความม่ันคง   
                        รูปแบบใหม  

5) การพัฒนาเสริมสรางศักยภาพการผนึกกาลังปองกันประเทศ การรักษาความสงบ 
                        เรียบรอย ภายในประเทศ สรางความรวมมือกับประเทศเพ่ือนบานและมิตรประเทศ  

6) การพัฒนาระบบการเตรียมพรอมแหงชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติรักษาความ 
                        ม่ันคงของฐาน ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม  

7) การปรับกระบวนการทำงานของกลไกท่ีเก่ียวของจากแนวดิ่งสูแนวระนาบมากข้ึน  
2. ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน  

1) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ สงเสริมการคา การลงทุน พัฒนาสูชาติการคา  
2) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ เสริมสรางฐานการผลิตเขมแข็ง ยั่งยืน และสงเสริม

เกษตรกรราย ยอยสูเกษตรยั่งยืนเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  
3) การพัฒนาผูประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผูประกอบการ ยกระดับผลิต

ภาพแรงงานและ พัฒนา SMEs สูสากล  
4) การพัฒนาพ้ืนท่ีเศรษฐกิจพิเศษและเมือง พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และพัฒนา

ระบบเมือง ศูนยกลางความเจริญ  
5) การลงทุนพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน ดานการขนสง ความม่ันคงและพลังงาน ระบบ

เทคโนโลย ีสารสนเทศ และการวิจัยและพัฒนา  
6) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลก สรางความเปนหุนสวนการพัฒนากับนานา

ประเทศ สงเสริม ใหไทยเปนฐานของการประกอบธุรกิจ ฯลฯ  
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน  

1) พัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต  
2) การยกระดับการศึกษาและการเรียนรูใหมีคุณภาพเทาเทียมและท่ัวถึง  
3) ปลูกฝงระเบียบวิจัย คุณธรรม จริยธรรม คานิยมท่ีพึงประสงค 
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4) การสรางเสริมใหคนมีสุขภาวะท่ีดี  
5) การสรางความอยูดีมีสุขของครอบครัวไทย  

4. ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสความเสมอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม  
1) สรางความม่ันคงและการลดความเหลื่อมล้ำทางเศรษฐกิจและสังคม  
2) พัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ  
3) มีสภาพแวดลอมและนวัตกรรมท่ีเอ้ือตอการดำรงชีวิตในสังคมสูงวัย  
4) สรางความเขมแข็งของสถาบันทางสังคม ทุนทางวัฒนธรรมและความเขมแข็งของชุมชน  
5) พัฒนาการสื่อสารมวลชนใหเปนกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา  

5. ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  
1) จัดระบบอนุรักษฟนฟูและปองกันการทาลายทรัพยากรธรรมชาติ  
2) วางระบบบริหารจัดการนาใหมีประสิทธิภาพท้ัง 25 ลุมน้ำ เนนการปรับระบบการ     
    บริหารจัดการอุทกภัย อยางบูรณาการ  
3) การพัฒนาและใชพลังงานท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  
4) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  
5) การรวมลดปญหาโลกรอนและปรับตัวใหพรอมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
6) การใชเครื่องมือทางเศรษฐศาสตรและนโยบายการคลังเพ่ือสิ่งแวดลอม  

6. ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  
1) การปรับปรุงโครงสราง บทบาท ภารกิจของหนวยงานภาครัฐ ใหมีขนาดท่ีเหมาะสม  
2) การวางระบบบรหิารราชการแบบบูรณาการ  
3) การพัฒนาระบบบริหารจัดการกาลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ  
4) การตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
5) การปรับปรุงกฎหมายและระเบยีบตาง ๆ  
6) ใหทันสมัย เปนธรรมและเปนสากล  
7) พัฒนาระบบการใหบริการประชาชนของหนวยงานภาครัฐ  
8) ปรับปรุงการบริหารจัดการรายไดและรายจายของภาครัฐ  

๔. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560 – 2564) 
จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงตาง ๆ ที่ประเทศกำลังประสบอยู ทำใหการ

กำหนด วิสัยทัศนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 12 ยังคงตอเนื่องจากวิสัยทัศนแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 11 และกรอบหลักการของการวางแผนที่นอมนำและประยุกตใชหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ พอเพียง ยึดคนเปนศูนยกลางของการพัฒนาอยางมีสวนรวม การพัฒนาท่ียึดหลักสมดุล 
ยั่งยืน โดยวิสัยทัศนของ การพัฒนาในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 12 ตองใหความสำคัญ
กับการกำหนดทิศทางการ พัฒนาที่มุงสูการเปลี่ยนผานประเทศไทย จากประเทศที่มีรายไดปานกลางไปสู
ประเทศท่ีมีรายไดสูง มีความม่ันคง และยั่งยืน สังคมอยูรวมกันอยางมีความสุข และนำไปสูการบรรลุวิสัยทัศน
ระยะยาว “ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน” ของ ประเทศ  
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ยุทธศาสตรของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 12 ประกอบดวย 10 ยุทธศาสตรสรุป
ได ดังนี้  

1. ยุทธศาสตรการเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย พัฒนาคนทุกชวงวัย เพ่ือใหคนไทยเปน
คนดี คนเกง มีระเบียบวินัย และมีคุณภาพชีวิตที่ดีโดยการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู  ท่ี
สอดคลองกับการเรียนรูในศตวรรษท่ี21 การปองกันและควบคุมปจจัยทางสังคม รวมทั้ง การเสริมสราง
บทบาทของสถาบันทางสังคม และทุนทางวัฒนธรรมในการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมในสงัคม  

2. ยุทธศาสตรการสรางความเปนธรรม  ลดความเหลื่อมล้ำในสังคม มุงเนนการลดความเหลื่อมล้ำ
ในทุกมิติเพื่อสรางความปรองดองในสังคม การสรางโอกาสใหทุกคนในสังคมไทย สามารถเขาถึงทรัพยากร
แหลงทุนใน การประกอบอาชีพ เพื่อยกระดับรายไดและขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานราก การเขาถึงบริการทาง
สังคมของรัฐอยางมี คุณภาพท่ัวถึงและเปนธรรม  

3. ยุทธศาสตรการสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางยั่งยืน ใหความสำคัญกับ
การบริหาร จัดการนโยบายการเงินและนโยบายการคลัง โดยรวมถึงการปฏิรูปภาษีทั้งระบบ เพื่อรักษา
เสถียรภาพ และเพิ่ม ประสิทธิภาพของระบบเศรษฐกิจ พรอมทั้งวางรากฐานการพัฒนาทุนมนุษยองคความรู
เทคโนโลยีและนวัตกรรม พัฒนาปจจัยพื้นฐานเชิงยุทธศาสตรทั้งทุนมนุษยโครงสรางพื้นฐาน การพัฒนา
วิทยาศาสตรเทคโนโลยีและนวัตกรรม การบริหารจัดการ  

4. ยุทธศาสตรดานการเติบโตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน มุงอนุรักษฟนฟู
สราง ความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม สรางสมดุลระหวางการอนุรักษและการใช
ประโยชนอยาง ยั่งยืนและเปนธรรม บริหารจัดการน้ำใหมีประสิทธิภาพ ภายใตยุทธศาสตรการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ำ แกไข ปญหาวิกฤตสิ่งแวดลอม โดยเรงรัดแกไขปญหาการจัดการขยะ ลดการปลอยกาซเรือน
กระจกลงรอยละ 20 ตาม เปาหมายระยะยาว พัฒนาการผลิตใหมีประสิทธิภาพ ลดการใชพลังงาน           
เพ่ือปรับตัวไปสูรูปแบบของการผลิตและการ บริโภคคารบอนตำ่ และเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมมากข้ึน  

5. ยุทธศาสตรดานความมั่นคง ใหความสำคัญกับความมั่นคงที่สงผลกระทบตอการพัฒนาในทุกมิติ
ทั้งมิติ เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม ตลอดจนการพัฒนาศักยภาพใหประเทศสามารถรับมือกับภัยคุกคาม 
ทุกรูปแบบท่ี จะเกิดข้ึนในอนาคต  

6. ยุทธศาสตรดานการเพิ่มประสิทธิภาพ และธรรมาภิบาลในภาครัฐ เพื่อใหการบริหารจัดการ
ภาครัฐ มีความ โปรงใส มีประสิทธิภาพ มีความรับผิดชอบและตรวจสอบไดอยางเปนธรรม รวมท้ังประชาชนมี
สวนรวม มีการกระจายอำนาจ  

7. ยุทธศาสตรดานการพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและระบบโลจิสติกส การพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน
และ ระบบโลจิสติกสในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ 12 จะมุงเนนการพัฒนากายภาพ
โครงสราง พ้ืนฐานดานการคมนาคมขนสง การเชื่อมโยงเครือขายโทรคมนาคมและการบริการจัดการโครงสราง
พื้นฐาน เพื่อ สนับสนุนการพัฒนาพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ พื้นที่เมือง การเชื่อมโยงการเดินทางและขนสง
สินคาระหวางประเทศท่ี ไดมาตรฐาน  

8. ยุทธศาสตรดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรม ใหความสำคัญกับการขับเคลื่อน
การพัฒนา วิทยาศาสตรเทคโนโลยีวิจัยและนวัตกรรมตอเนื่องจากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับ
ท่ี 11 ท้ังการ เพ่ิมการลงทุน วิจัยและพัฒนา และการปรับปรุงสภาพแวดลอมของการพัฒนาวิทยาศาสตรฯท้ัง
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ดานบุคลากร วิจัย โครงสรางพื้นฐาน และการบริหารจัดการ เพื่อมุงใหวิทยาศาสตรเทคโนโลยีวิจัยและ 
นวัตกรรมเปนเครื่องมือสำคัญท่ี จะชวยขับเคลื่อนการพัฒนาในมิติตาง ๆ  

9. ยุทธศาสตรการพัฒนาภาคเมืองและพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ กำหนดยุทธศาสตรการพัฒนาภาคเมืองและ
พื้นท่ี เศรษฐกิจสำคัญใหสอดคลองกับทิศทางการพัฒนาประเทศ ศักยภาพ โอกาสและขอจากัดของพื้นท่ี
รวมทั้งความ ตองการของภาคีการพัฒนาที่เกี่ยวของ เพื่อรักษาฐานเศรษฐกิจเดิมใหเขมแข็ง โดยมีคุณภาพ
สิ่งแวดลอมตาม มาตรฐานสากล สรางฐานเศรษฐกิจใหมรองรับการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน เพ่ือ
กระจายกิจกรรมทาง เศรษฐกิจและความเจริญสูภูมิภาค พัฒนาเมืองศูนยกลางความเจริญในภูมิภาคใหเปน
เมืองนาอยูและปลอดภัย สนับสนุนการเชื่อมโยงในภูมิภาคเพื่อเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของพื้นท่ี
และสรางความอยูดีมีสุขใหแก ประชาชนอยางท่ัวถึง 

10. ยุทธศาสตรดานการตางประเทศ ประเทศเพื่อนบาน และภูมิภาค กำหนดยุทธศาสตรการ
ตางประเทศ ประเทศเพื่อนบาน ภูมิภาค ใหเกิดการประสานงานและพัฒนาความรวมมือกันระหวางประเทศ 
ทั้งในเชิงรุกและรับ อยางสรางสรรคโดยมุงเนนการดูแลการดำเนินงานตามขอผูกพันและพันธกรณีตลอดจน
มาตรฐานตาง ๆ ที่ไทยมี ความเกี่ยวของในฐานะประเทศสมาชิกทั้งในเวทีระดับโลก ระดับภูมิภาค และระดับ
อนุภูมิภาค  
๕. แผนการศึกษาแหงชาติ (พ.ศ.2560 - 2579)  

วิสัยทัศนของแผนการศึกษาแหงชาติกำหนดไวดังนี้  
“คนไทยทุกคนไดรับการศึกษาและเรียนรู ตลอดชีวิตอยางมีคุณภาพ ดำรงชีวิตอยางเปนสุข 

สอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปล่ียนแปลงของโลกศตวรรษท่ี 21”  
โดยมีวัตถุประสงคในการจัดการศึกษา 4 ประการ คือ  
1) เพ่ือพัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ  
2) เพื่อพัฒนาคนไทยใหเปนพลเมืองดีมีคุณลักษณะทักษะและสมรรถนะที่สอดคลองกับบทบัญญัติ

ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติและยุทธศาสตรชาติ  
3) เพื่อพัฒนาสังคมไทยใหเปนสังคมแหงการเรียนรูและคุณธรรม จริยธรรม รูรักสามัคคีและรวมมือ 

ผนึก กำลังมุงสูการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
4) เพ่ือนำประเทศไทยกาวขามกับดักประเทศท่ีมีรายไดปานกลาง และความเหลื่อมล้ำภายในประเทศ 

ลดลง เพื่อใหบรรลุวิสัยทัศนและจุดมุงหมายในการจัดการศึกษา ดังกลาวขางตน แผนการศึกษาแหงชาติได 
วางเปาหมายไว 2 ดาน คือเปาหมายดานผูเรียน (Learner Aspirations) โดยมุงพัฒนาผูเรียนทุกคนใหมี
คุณลักษณะ และทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 (3Rs8Cs) ประกอบดวย ทักษะและคุณลักษณะตอไปนี้  

✥ 3Rs ไดแกการอานออก (Reading) การเขียนได(Writing) และการคิดเลขเปน (Arithmetic)  

✥ 8Cs ไดแก  
1) ทักษะดานการคิดอยางมีวิจารณญาณ และทักษะในการแกปญหา  
2) ทักษะดานการสรางสรรคและนวัตกรรม  
3) ทักษะดานความเขาใจตางวัฒนธรรมตางกระบวนทัศน  
4) ทักษะดานความรวมมือ การทำงานเปนทีม และภาวะผูนำ  
5) ทักษะดานการสื่อสาร สารสนเทศ และการรูเทาทันสื่อ  
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6) ทักษะดานคอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
7) ทักษะอาชีพ และทักษะการเรียนรู  
8) ความมีเมตตา กรุณา มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม  

โดยมี  6 ยุทธศาสตรหลักท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 20 ป ดังนี้  
ยุทธศาสตรท่ี 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติมีเปาหมาย ดังนี้  

1.1 คนทุกชวงวัยมีความรักในสถาบันหลักของชาติและยึดม่ันการปกครองระบอบ 
ประชาธิปไตยอันมี พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  

1.2 คนทุกชวงวัยในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใตและพ้ืนท่ีพิเศษไดรับ 
การศึกษาและ เรียนรูอยางมีคุณภาพ  

1.3 คนทุกชวงวัยไดรับการศึกษา การดูแลและปองกันจากภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม 
ยุทธศาสตรที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสรางขีดความสามารถใน

การแขงขันของ ประเทศมีเปาหมาย ดังนี้  
2.1 กำลังคนมีทักษะท่ีสำคัญจำเปนและมีสมรรถนะตรงตามความตองการของตลาดงานและ 

การพัฒนา เศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 
2.2 สถาบันการศึกษาและหนวยงานท่ีจัดการศึกษาผลิตบัณฑิตท่ีมีความเชี่ยวชาญและเปน 

เลิศเฉพาะดาน  
2.3 การวิจัยและพัฒนาเพ่ือสรางองคความรูและนวัตกรรมท่ีสรางผลผลิตและมูลคาเพ่ิมทาง 

เศรษฐกิจ  
ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย และการสรางสังคมแหงการเรียนรูมีเปาหมาย ดังนี้  

1.1 ผูเรียนมีทักษะและคุณลักษณะพ้ืนฐานของพลเมืองไทยและทักษะและคุณลักษณะท่ีจำ  
เปนในศตวรรษท่ี 21  

1.2 คนทุกชวงวัยมีทักษะ ความรูความสามารถ และสมรรถนะตามมาตรฐานการศึกษาและ 
มาตรฐานวิชาชีพ และพัฒนาคุณภาพชีวิตไดตามศักยภาพ  

1.3 สถานศึกษาทุกระดับการศึกษาสามารถจัดกิจกรรม/กระบวนการเรียนรูตามหลักสูตร 
อยางมีคุณภาพและมาตรฐาน  

1.4 แหลงเรียนรูสื่อตำราเรียน นวัตกรรม และสื่อการเรียนรูมีคุณภาพและมาตรฐานและ 
ประชาชนสามารถ เขาถึงไดโดยไมจำกัดเวลาและสถานท่ี  

3.5 ระบบและกลไกการวัด การติดตาม และประเมินผลมีประสิทธิภาพ  
3.6 ระบบการผลิตครูอาจารยและบุคลากรทางการศึกษา ไดมาตรฐานระดับสากล  
3.7 ครูอาจารยและบุคลากรทางการศึกษา ไดรับการพัฒนาสมรรถนะตามมาตรฐาน 

ยุทธศาสตรท่ี 4 การสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทางการศึกษามี 
เปาหมาย ดังนี้  

4.1 ผูเรียนทุกคนไดรับโอกาสและความเสมอภาคในการเขาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพ  
4.2 การเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาผานเทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือการศึกษาสำหรับคนทุกชวงวัย  
4.3 ระบบขอมูลรายบุคคลและสารสนเทศทางการศึกษาท่ีครอบคลุม ถูกตองเปนปจจุบัน  
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เพ่ือการวางแผนการบริหารจัดการศึกษา การติดตามประเมิน และรายงานผล  
ยุทธศาสตรที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อสรางเสริมคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมมีเปาหมาย 

ดังนี้  
5.1 คนทุกชวงวัย มีจิตสานึกรักษสิ่งแวดลอม มีคุณธรรม จริยธรรม และนำแนวคิดตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติ  
5.2 หลักสูตร แหลงเรียนรูและสื่อการเรียนรูท่ีสงเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  

คุณธรรม จริยธรรม และการนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติ  
5.3 การวิจัยเพ่ือพัฒนาองคความรูและนวัตกรรมดานการสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตร 

กับสิ่งแวดลอม  
ยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษามีเปาหมาย ดังนี้  

6.1 โครงสราง บทบาทและระบบการบริหารจัดการการศึกษามีความคลองตัวชัดเจนและ 
สามารถตรวจสอบได  

6.2 ระบบการบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสงผลตอคุณภาพและ 
มาตรฐานการศึกษา  

6.3 ทุกภาคสวนของสังคมมีสวนรวมในการจัดการศึกษาท่ีตอบสนองความตองการของ 
ประชาชนและพ้ืนท่ี  

6.4 กฎหมายและรูปแบบการบริหารจัดการทรัพยากรทางการศึกษา รองรับลักษณะท่ี 
แตกตางกันของผูเรียน สถานศึกษา และความตองการกำลังแรงงานของประเทศ  

6.5 ระบบบริหารงานบคุคลของครูอาจารยและบุคลากรทางการศึกษามีความเปนธรรมสราง 
ขวัญกำลังใจ และสงเสริมใหปฏิบัติงานไดอยางเต็มตามศักยภาพ  
๖. ยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการ แผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการฉบับที ่ 12         
(พ.ศ. 2560 – 2564) ไดกำหนดวิสัยทัศน ดังนี้  

“มุงพัฒนาผูเรียนใหมีความรูคูคุณธรรม   มีคุณภาพชีวิตท่ีดี   มีความสุขในสังคม”  
มียุทธศาสตรเปาหมายท่ีตอบสนองการพัฒนาท่ีสำคัญในดานตาง ๆ ดังนี้ 
ยุทธศาสตรที ่ 1 ยุทธศาสตรพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนการสอนการวัดและประเมินผล         

ที่มุ งหวังให คนไทยมีคุณธรรมจริยธรรมมีภูมิคุมกันตอการเปลี่ยนแปลงและการพัฒนาประเทศในอนาคต      
ซ่ึงตอบสนองการ พัฒนาในดานคุณภาพและดานการตอบโจทยบริบทท่ีเปลี่ยนแปลง  

ยุทธศาสตรท่ี 2 ยุทธศาสตรผลิตพัฒนาครูคณาจารยและบุคลากรทางการศึกษา ที่มุงหวังใหมีการ
ผลิตครูได สอดคลองกับความตองการในการจัดการศึกษาทุกระดับทุกประเภทและมีสมรรถนะตามมาตรฐาน
วิชาชีพสามารถใช ศักยภาพในการสอนไดอยางเต็มท่ีซ่ึงตอบสนองการพัฒนาในดานคุณภาพ  

ยุทธศาสตรท่ี 3 ยุทธศาสตรผลิตและพัฒนากาลังคนรวมท้ังงานวิจัยท่ีสอดคลองกับความตองการของ
การพัฒนาประเทศที่มุงหวังใหกำลังคนไดรับการผลิตและพัฒนา เพื่อเสริมสรางศักยภาพการแขงขันของ
ประเทศและมี องคความรูเทคโนโลยีนวัตกรรมสนับสนุนการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืนซึ่งตอบสนองการ
พัฒนาในดานคุณภาพและ ดานการตอบโจทยบริบทท่ีเปลี่ยนแปลง  



๖๘ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

ยุทธศาสตรท่ี 4 ยุทธศาสตรขยายโอกาสการเขาถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรูอยางตอเนื่อง
ตลอดชีวิตที่มุงหวังใหการบริการการศึกษาแกผูเรียนทุกกลุมทุกวัย ในระดับที่เหมาะสมกับสภาพบริบทและ
สภาพพ้ืนท่ีซ่ึง ตอบสนองการพัฒนาในดานการเขาถึงการใหบริการและดานความเทาเทียม  

ยุทธศาสตรที่ 5 ยุทธศาสตรสงเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อการศึกษาที่มุงหวังใหคน
ไทย ไดรับโอกาสในการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต โดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศซ่ึงตอบสนองการพัฒนาใน
ดานการ เขาถึงการใหบริการดานความเทาเทียมและดานประสิทธิภาพ  

ยุทธศาสตร 6 ยุทธศาสตรพัฒนาระบบบริหารจัดการและสงเสริมใหทุกภาคสวน มีสวนรวมในการจัด 
การศึกษาท่ีมุงหวังใหมีการใชทรัพยากรท้ังดานงบประมาณและบุคลากรไดอยางคุมคา ไมเกิดการสูญเปลาและ
มีความคลองตัว ซ่ึงตอบสนองการพัฒนาในดานประสิทธิภาพ  
๗. นโยบายและจุดเนนของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปงบประมาณ 2566  

จุดเนนท่ี 1 เรงแกปญหากลุมผูเรียนท่ีไดรับผลกระทบจากสถานการณการแพรระบาดของโรคโควิด- 
19 โดย เพิ่มโอกาสในการเขาถึงการศึกษา ฟนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู (Learning Loss Recovery) 
ใหกับผูเรียนทุกระดับ รวมท้ังลดความเครียดและสุขภาพจิตของผูเรียน  

จุดเนนท่ี 2 เสริมสรางระบบและกลไกในการดูแล ความปลอดภัยนักเรียน ดวยระบบมาตรฐานความ 
ปลอดภัยกระทรวงศึกษาธิการ (MOE Safety Platform)  

จุดเนนที่ 3 สงเสริมใหเด็กปฐมวัยที่มีอายุ 3 - 6 ป และผูเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เขาถึง
โอกาส ทางการศึกษา และปองกันการหลุดออกจากระบบ รวมท้ังชวยเหลือเด็กตกหลน เด็กออกกลางคัน และ
เด็กพิการท่ี คนพบจากการปกหมุดบานเด็กพิการ ใหกลับเขาสูระบบการศึกษา  

จุดเนนที่ 4 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่เนนสมรรถนะ และการจัดทำกรอบหลักสูตร รวมทั้งจัด 
กระบวนการเรียนรูทางประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองและศีลธรรม ใหเหมาะสมตามวัยของผูเรียน  

จุดเนนท่ี 5 จัดการอบรมครูโดยใชพ้ืนท่ีเปนฐานควบคูกับการใหความรูดานการวางแผนและการสราง
วินัย ดานการเงินและการออม เพ่ือแกไขปญหาหนี้สินครู  

จุดเนนท่ี 6 สงเสริมการจัดการเรียนรู ผานกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนใหผูเรียนมีสวนรวม และมี 
ปฏิสัมพันธ กับกิจกรรมการเรียนรูผานการปฏิบัติที่หลากหลายรูปแบบ (Active Learning) มีการวัดและ
ประเมินผล เพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน (Assessment for learning) เพ่ือใหเกิดสมรรถนะกับผูเรียนทุก
ระดับ  

จุดเนนที่ 7 ยกระดับคุณภาพของนักเรียนประจำพักนอน สำหรับโรงเรียนที่อยูในพื้นที่สูง หางไกล 
และถ่ิน ทุรกันดาร  

จุดเนนท่ี 8 มุงเนนการใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการเรียนรูทุกระดับ 
จุดเนนท่ี 9 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา โดยการกระจายอำนาจและใชพ้ืนท่ีเปนฐาน

เพ่ือสราง ความเขมแข็ง โดยการจัดสรรกรอบวงเงินงบประมาณ (Block Grant) ตามหลักธรรมาภิบาล ใหกับ
สำนักงานเขต พ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษา  
๘. นโยบายสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร เขต 3  

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา เปนหนวยงานทางการศึกษา อยูภายใตการกำกับดูแลของ สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีอำนาจหนาที่ในการบริหารและการจัดการศึกษาตาม พระราชบัญญัติ
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การศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 (แกไขเพิ ่มเต ิม) รวมทั ้งพระราชบัญญัต ิระเบ ียบบร ิหารราชการ 
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 ประกอบกับร ัฐบาลไดประกาศใช ย ุทธศาสตรชาติ ระยะ 20 ป            
(พ.ศ. 2561- 2580) กระทรวงศึกษาธกิาร จึงไดกำหนดยุทธศาสตรการปฏิรูปการศึกษา ซ่ึงมีนโยบายจุดเนน 
6 ยุทธศาสตร เพ่ือใหการปฏิรูปการศึกษานำไปสูการปฏิบัติไดอยางเปนรูปธรรม สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
โดยการนำของ นายทวีสิทธิ์ ม่ันจิต ผูอำนวยการสำนักงาน เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร เขต 3 จึง
ไดกำหนดนโยบายในการบริหารจัดการศึกษา 3 ส คือ 1ส : สะอาด 2ส : สนับสนุน 3ส : สงเสริม โดยนำ
นโยบายสูการปฏิบัติ ดังนี้ ดานท่ี 1 คุณภาพผูเรียน ผูเรียนมีความรูตามมาตรฐานหลักสูตร มีทักษะในศตวรรษ
ที่ 21 มีทักษะการเรียนรู ทักษะอาชีพ และทักษะชีวิต มีผลงานตามจุดเดนของตนเอง ดานที่ 2 คุณภาพ
วิชาการ ครู มีความรู เรื ่องหลักสูตร จัดการเรียนรู คู คุณธรรม ออกแบบการจัดการเรียนรู แบบ Active 
learning วัดผลประเมินผลในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาการเรียนรูนักเรียน และประเมินตามสภาพจริง (AAL / AFL 
/ AOL) จัดสภาพบริบทใหเอื้อกับการจัดการเรียนการสอน พัฒนาตนเองในเรื่องความรู ความสามารถดาน
ภาษาไทย ดานภาษาอังกฤษ และมีผลงาน ตามหลักคิดคุณภาพครูสูคุณภาพผูเรียน ผูบริหารสถานศึกษา 
บริหารโดยยึดหลักธรรมาภิบาล เปนผูบริหารมืออาชีพ และ เนนการนิเทศภายใน ตามหลักคิดคุณภาพอยูท่ี
หองเรียน โรงเรียน มีจุดเดน มีเอกลักษณ มีหนึ่งผลงาน หนึ่งโรงเรียนหนึ่งนวัตกรรม ดานที่ 3 คุณภาพชีวิต 
โรงเรียนมีความสะอาด ปลอดภัย เอ้ือตอการจัดการเรียนการสอน ผูบริหารสถานศึกษา เปนผูมีบุคลิกภาพท่ีดี 
บริหารอยางมืออาชีพ ครู เปนผูที่จัดการเรียนรูตามหลักสูตร มีจิตใจสะอาด มีความเมตตา กรุณาตอผูเรียน 
ผูเรียน เปนผูมีทักษะความรู ทักษะอาชีพ และทักษะชีวิต “สะอาด สนับสนุน สงเสริม” คือ หลักการในการ
บริหารตามนโยบาย 3 ส ของสำนักงานเขต พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร เขต 3 ที่คาดหวังวาทุกภาค
สวน ผูบริหารการศึกษา ผูบริหาร สถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา จะไดรวมดวยชวยกันกอใหเกิด
ประโยชนสูงสุดกับผูเรียนตอไป 
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สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร เขต 3 เปนองคกรสำคัญในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จึงได
กำหนดวิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค และ กลยุทธ ในระยะเวลา 5 ป (พ.ศ. 2566 – 2570) ดังนี้ 

วิสัยทัศน “องคกรคุณภาพ ตามหลักธรรมาภิบาล สูมาตรฐานการศึกษาในศตวรรษท่ี 21”  
พันธกิจ  
1. จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความม่ันคงของมนุษย  
2. สงเสริมสนับสนุนสถานศึกษา ในการพัฒนาแหลงเรียนรูใหมีความปลอดภัยแกผูเรียน บุคลากรทางการศึกษา

และผูรับบริการ  
3. สงเสริมความเปนเลิศของผูเรียนใหเต็มตามศักยภาพเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขัน  
4. พัฒนาคุณภาพผูเรียนใหมีสมรรถนะตามหลักสูตรและทักษะท่ีจำเปนในศตวรรษท่ี 21  
5. สรางโอกาสความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ำใหผูเรียนทุกคนไดรับบริการทางการศึกษา อยางท่ัวถึงและเทา

เทียม  
6. พัฒนาผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความเชี่ยวชาญในการบริหาร การจัดการเรียนรูตาม

หลักสูตรสูมืออาชีพ ตามบริบทสถานศึกษาท่ีตอบสนองทิศทางการพัฒนาประเทศ  
7. จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมโดยยึดหลักปรัชญาของ เศรษฐกิจพอเพียง  
8. สงเสริมกระบวนการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลสูหองเรียนคุณภาพ  
9. พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา และการจัดการศึกษาโดยใชเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital technology) ตาม

หลักธรรมาภิบาล  
เปาประสงค  
1. ผูเรียนทุกชวงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานมีความรักในสถาบันหลักของชาติและยึดมั่น การปกครอง

ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข เปนพลเมืองท่ีรูสิทธิและหนาท่ี มีความรับผิดชอบ มีจิตอาสา 
จิตสาธารณะ มีความรัก และความภูมิใจในความเปนไทย  

2. ผูเรียน คร ูและบุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษา ไดรับการดูแลความปลอดภัย จากภัยทุกรูปแบบ  
3. ผูเรียนมีความเปนเลิศ เต็มตามศักยภาพเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขัน  
4. ผูเรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรและทักษะท่ีจำเปนในศตวรรษท่ี 21  
5. ผูเรียนทุกคนไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางเสมอภาค ท่ัวถึง และเทาเทียม  
6. ผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา เปนบุคคลแหงการเรียนรู ทันตอการเปลี่ยนแปลง ของเทคโนโลยี    

มีความรู ความเชี่ยวชาญ และจรรยาบรรณวิชาชีพตามมาตรฐานตำแหนง  
7. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพื่อบรรลุเปาหมายการพัฒนาอยางยั่งยืน (Sustainable Development Goals : 

SDGs) และสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมตามหลักปรัชญาของ เศรษฐกิจพอเพียง  
8. สถานศึกษามีการนิเทศ กำกับ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา สูหองเรียนคุณภาพ  
9. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษา มีการนำระบบขอมูลสารสนเทศและเทคโนโลยี ดิจิทัลมาใชในการ

บริหารจัดการ มีระบบการบริหารจัดการที่ไดมาตรฐาน มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท กลยุทธ สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร เขต 3 มีกลยุทธในการดำเนินการ ดังนี้  

กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนเปนคนดี มีคุณธรรม มีความปลอดภัยจาก ภัยทุกรูปแบบ  
กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  
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กลยุทธท่ี 3 เสริมสรางศักยภาพผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา  
กลยุทธท่ี 4 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
กลยุทธท่ี 5 เพ่ิมการพัฒนาทักษะชีวิตและทักษะอาชีพของผูเรียน  
กลยุทธท่ี 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการโดยใชนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล ตามหลักธรรมาภิบาล  

กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนเปนคนดี มีคุณธรรม มีความปลอดภัยจาก ภัยทุกรูปแบบ  
เปาประสงคเชิงกลยุทธ  
1. ผูเรียนทุกชวงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และ ยึดมั่นการปกครอง

ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข เปนพลเมืองที่รูสิทธิและหนาท่ี มีความรับผิดชอบ มีจิตอาสา 
จิตสาธารณะ มีความรักและความภูมิใจในความเปนไทย  

2. ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา ไดรับการดูแลความปลอดภัย จากภัยคุกคาม 9 
รูปแบบ ไดแก ภัยยาเสพติด ภัยความรุนแรง ภัยพิบัติตาง ๆ อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหม ฝุน PM 2.5 การคามนุษย การ
คุกคามในชีวิต และทรัพยสิน รวมถึงอาชญากรรมไซเบอร  

3. ผูเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ไดรับการดูแลความปลอดภัยและสามารถปรับตัว ตอโรคอุบัติใหม โรค
อุบัติซ้ำ  

4. สถานศึกษา ไดรับการพัฒนาใหมีความปลอดภัย และจัดการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ  
5. สถานศึกษา ไดรับการสงเสริมใหมีความรวมมือกับหนวยงานภายนอกที่เกี่ยวของ เพื่อ ความปลอดภัยของ

ผูเรียน 
กลยุทธท่ี 2 เพ่ิมโอกาสทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  

เปาประสงคเชิงกลยุทธ  
1. ประชากรวัยเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ ไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางเสมอภาค อยางทั่วถึง และเทา

เทียม จนจบการศึกษาภาคบังคับ  
2. ผูเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ไดรับการสงเสริมใหไดรับโอกาสทางการศึกษา อยางเสมอภาค จนจบ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
3. เด็กพิการและเด็กดอยโอกาส ไดรับโอกาสทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ  
4. ผูเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษไดรับการสงเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ  
5. เด็กกลุมเสี่ยงที่จะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหลน และเด็กออกกลางคัน ไดรับความ ชวยเหลือใหไดรับ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
กลยุทธท่ี 3 เสริมสรางศักยภาพผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา  
เปาประสงคเชิงกลยุทธ  

ผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา เปนบุคคลแหงการเรียนรูทันตอการเปลี่ยนแปลง ของเทคโนโลยี มี
สมรรถนะ ความรู ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ รวมท้ังจิตวิญญาณ ความเปนครู 
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กลยุทธท่ี 4 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
เปาประสงคเชิงกลยุทธ  
1. เด็กปฐมวัยในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร เขต 3 มีพัฒนาการ สมวัย  
2. ผูเรียนทุกชวงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน สอดคลองกับ

ศักยภาพ ใหเปนผูเรียนมีสมรรถนะและทักษะท่ีจำเปนในศตวรรษท่ี 21  
3. ผูเรียนมีความเปนเลิศ เต็มตามศักยภาพเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขัน  
4. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพื่อเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) ตาม

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
5. สถานศึกษา สามารถจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) และมีระบบการวัดและ ประเมินผลเพ่ือพัฒนาการ

เรียนรูของผูเรียน (Assessment for Learning) ดวยวิธีการที่หลากหลาย ยืดหยุน ตอบสนองตอความถนัดและความสนใจ
ของผูเรียน เพ่ือสงเสริมการเรียนรูเปนรายบุคคล (Personalized Learning) 
กลยุทธท่ี 5 เพ่ิมการพัฒนาทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ  

เปาประสงคเชิงกลยุทธ 
 ผูเรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรและทักษะท่ีจำเปนในศตวรรษท่ี 21 

กลยุทธท่ี 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาโดยใชนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล  
เปาประสงคเชิงกลยุทธ  
1. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษา มีการนำระบบขอมูลสารสนเทศและเทคโนโลยี ดิจิทัลมาใชในการ

บริหารจัดการ มีระบบการบริหารจัดการท่ีไดมาตรฐาน มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท  
2. สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สถานศึกษา มีการนำระบบการบริหารจัดการท่ีไดมาตรฐาน  
3. สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สถานศึกษา มีระบบการจัดสรรทรัพยากร โดยเฉพาะ อัตรากำลังและงบประมาณ 

ท่ีมีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท  
4. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษา มีการสงเสริมการมีสวนรวมที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 
5. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือบรรลุเปาหมายการพัฒนาอยางยั่งยืน (Sustainable Development Goals :  

SDGs) และสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมตามหลักปรัชญาของ เศรษฐกิจพอเพียง  
6. สถานศึกษามีการนิเทศ กำกับ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา สูหองเรียนคุณภาพ  
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สวนท่ี ๓ 
สรุปผลการวิเคราะหผลสภาพแวดลอม (SWOT)  

และการประเมนิสถานภาพความพรอมของโรงเรียน 
 

โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา ดําเนินการวิเคราะหสภาพแวดลอมโดยใชเทคนิค SWOT Analysis โดยการวิเคราะห
สถานภาพแวดลอมภายนอก และวิเคราะหสภาพแวดลอมภายใน 4 ดานคือ 

1. สภาพแวดลอมภายในท่ีเปนจุดแข็ง (Strength : S) หมายถึง ปจจัยหลักของสภาพแวดลอมภายในหนวยงานท่ี
เปนจุดแข็ง ขอดี หรือขอเดนท่ีจะทําใหหนวยงานประสบผลสําเร็จ 

2. สภาพแวดลอมภายในที่เปนจุดออน (Weaknesses : W) หมายถึง ปจจัยหลักของสภาพแวดลอมภายใน
หนวยงานท่ีเปนจุดออน ขอดอย หรือจุดท่ีควรพัฒนาสงผลเสียตอการดําเนินงานของหนวยงานท่ียังไมบรรลุวัตถุประสงค 

3. สภาพแวดลอมภายนอกที่เปนโอกาส (Opportunities : O) หมายถึง ปจจัยหลักของสภาพแวดลอมภายนอก
หนวยงานท่ีเปนโอกาส เอ้ืออํานวย หรือสนับสนุนหนวยงานใหประสบผลสําเร็จบรรลุวัตถุประสงค 

4. สภาพแวดลอมภายนอกที่เปนอุปสรรค (Threats : T) หมายถึง ปจจัยหลักของสภาพแวดลอมภายนอก
หนวยงานที่เปนอุปสรรค ภัยคุกคาม หรือขอจํากัดที่จะทําใหการดําเนินงานของหนวยงานไมประสบผลสําเร็จหรือยังไม
บรรลุวัตถุประสงค 
รูปแบบการวิเคราะหสภาพแวดลอม โดยใชหลักการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายใน ท่ีมีอิทธิพลตอการดําเนินงานตอ
องคกร อาศัยปจจัยหลัก 6 ดานในการวิเคราะห ท่ีเรียกวา “2S4M” คือ 

2S  ดานโครงสราง (Structure) 
ดานผลผลิตและบริการ (Service) 

4M   ดานบุคลากร (Man) 
ดานประสิทธิภาพทางการเงิน (Money ) 
ดานวัสดุ อุปกรณ (Materials) 
ดานการบริหารจัดการ (Management) 

การวิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอก อาศัยปจจัยหลัก 4 ดานในการวิเคราะหท่ีเรียกวา “STEP” คือ 
ดานสังคมและวัฒนธรรม (Social–Cultural Factors : S ) 
ดานเทคโนโลยี (Technological Factors : T ) 
ดานเศรษฐกิจ (Economic Factors : E ) 
ดานการเมืองและกฎหมาย (Political and Legal Factors : P ) 

 

การวิเคราะหสถานภาพของโรงเรียน จากการศึกษาวิเคราะหสภาพแวดลอมของโรงเรียนพบวา 
สภาพแวดลอมภายนอก และสภาพแวดลอมดานปจจัยภายในโรงเรียนที่เปนปจจัยเอื้อหรือเปนโอกาสในการ
พัฒนาการจัดการศึกษาของ โรงเรียนที ่เอื ้อใหโรงเรียนสามารถดําเนินการพัฒนาการศึกษาไดอยางมี
ประสิทธิภาพ  ทําใหจัดการศึกษาของ โรงเรียนเปนไปอยางมีระบบในดานผลผลิตและการบริการ   โรงเรียน
ประสบความสําเร็จในการสงนักเรียนเขาแขงขันศักยภาพทางวิชาการระดับเขตพื้นที ่  ระดับภาค  และ
ระดับประเทศ สงผลใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ นักเรียนอยูในเกณฑดีเลิศ  โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา      
จึงเปนโรงเรียนที่มีสภาพแวดลอมภายในและภายนอกที่เอื ้อและเปนโอกาสตอการพัฒนาคุณภาพการจัด
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การศึกษาใหไดตามเกณฑมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา ไดดำเนินการวางแผน
กำหนดกรอบยุทธศาสตรแนวทางการปฏิบัติงาน ที่มุงเนนการมีสวนรวมของผูเกี่ยวของทุกฝายโดยดำเนินการ
วิเคราะหสภาพแวดลอมของโรงเรียน (SWOT Analysis) ประกอบดวย การวิเคราะหสภาพภายใน (จุดแข็ง / 
จุดเดน . จุดออน / จุดที่ควรพัฒนา) และภายนอกสถานศึกษา (โอกาสและอุปสรรค) เพื่อนำผลการวิเคราะห
ศาสตรการพัฒนาคุณภาพดานการศึกษาอยางครอบคลุม ครบถวยตรงตามความตองการและบริบทของ
สถานศึกษา ซ่ึงผลการวิเคราะหปรากฏ ดังนี้ 

การวิเคราะหสภาพแวดลอมองคกร สภาพแวดลอมภายนอก 
ปจจัยดานสังคม วัฒนธรรม (Social - cultural factors) (s) 

ภาวะคุกคาม โอกาส 
1. การแพรระบาดของวัฒนธรรมท่ีไมเหมาะสม
ผานสื่อ ออนไลนและ social Application สงผล
ตอการ เลียนแบบของนักเรียน 
 

1.บาน วัด โรงเรียน มีความสมัพันธท่ีดีเปน 
อันหนึ่งอันเดียวกัน 
2.โรงเรียนไดรับการยอมรับและศรัทธาจากชุมชน
และสังคมเปนอยางดี ผูปกครองมีความเชื่อม่ัน 
ศรัทธา และ คานิยมสงบุตรหลานเขาเรียนท่ี
โรงเรียน  ผูปกครองนิยมใหลูกเรียนในโรงเรียนใกล
บาน 
3.มีหนวยงาน องคกร ท้ังภาครัฐและเอกชนเปน
เครือขายความรวมมือท่ีเขมแข็งและหลากหลายให
การ สนับสนุนกิจกรรมของโรงเรียน 
4.สภาพสังคมมีเอกลักษณ และอัตลักษณท่ี 
เดนชัด คือ พูดไดหลายภาษา 
5.สภาพสังคมเปนสังคมแบบชนบท มีปฏิสัมพันธท่ี
ดีตอกัน   มีความเอ้ืออาทรตอกัน  
6.มีชาวกัมพูชาเขามาขายแรงงานในพ้ืนท่ี 
ใกลเคียงชุมชนท่ีโรงเรียนตั้งอยู 
7.มีความหลากหลายในชาติพันธุ คือ ไทย สวย 
ลาว และเขมร 
8.สถานท่ีตั้งของโรงเรียนอยูในสภาพแวดลอมท่ี
เหมาะสมและเปนแหลงบริการใหกับชุมชน 
9.การระดมทรัพยากรของโรงเรียนเปนไปตาม
เปาหมาย 
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ปจจัยดานเทคโนโลยี (Technological factors) (T) 
ภาวะคุกคาม โอกาส 

1. นักเรียบบางสวนนำสื่อเทคโนโลยีไป
ใชในทางท่ีผิด 
2. การใชโปรแกรมเทคโนโลยขีองครู
และนักเรียนขาดประสิทธิภาพ 
3. การใหบริการสื่อเทคโนโลยีและ
แหลงเรียนรูเพ่ือการสืบคนขอมูล สงผล
ตอการจัดการเรียนการสอนของ
ครูผูสอน 

1.มีแหลงสืบคนขอมูล แหลงเรียนรูนวัตกรรมและ เทคโนโลยี
ท่ีหลากหลาย โรงเรียน เปนแหลงเรียนรูและสืบคนขอมูลทาง
วิชาการ ผานระบบเครือขายท่ีทันสมัย 
2.ความกาวหนาทางเทคโนโลยีชวยสงเสริมสนับสนุน การ
เรียนการสอน ใชเปนแหลงเรียนรูของครูและนักเรียน 
ตลอดจนเปนเครื่องมือในการบริหารจัดการใน โรงเรียน 
3.นักเรียนสามารถนำนวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใชใน 
กระบวนการเรียนรูไดคลองแคลว 
4. แนวทางพัฒนาผูเรียนไปสูทักษะการเรียนรูในศตวรรษ              
ท่ี 21 
5. มีสื่อเทคโนโลยีท่ีทันสมัย อุปกรณการสอน หองปฏิบัติการ
ครบครัน 

 

ปจจัยดานเศรษฐกิจ (Economic factors) (E) 
ภาวะคุกคาม โอกาส 

1.ประชาชนสวนใหญมีฐานะยากจนมี
อาชีพไมม่ันคง คาตอบแทนต่ำ  รายได
นอย คาใชจายสูงกวารายได 
2.สถานประกอบการในชุมชนมีนอย
มากสภาพเศรษฐกิจของชุมชนไมดีใน
ชุมชนมีการจางงานนอยมาก 
3. ภาวะเศรษฐกิจถดถอยทำให
ผูปกครองจำนวนหนึ่งไม สามารถ
สนับสนนุกิจกรรมของโรงเรียนได เชน 
ผูปกครองท่ียายถ่ินฐานมาจาก
ตางจังหวัด 

1.ชมุชนพรอมสนับสนุนและมีสวนรวมระดมทรัพยากร ใน
การพัฒนาโรงเรียน 
2.มีการนอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมา
ประยุกตใชมากข้ึน  
3. มูลนิธิสมาคม เครือขายตางๆ และหนวยงานและองคการ
ภาครัฐและเอกชนใหการสนับสนุนกิจกรรมของโรงเรียน 
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ปจจัยดานการเมือง กฎหมายและนโยบาย (Political and legal factors) (P) 
 

ภาวะคุกคาม โอกาส 
1.การจดัสรรงบประมาณของรัฐบาล
บางครั้งมีความ ลาชาตอการบริหารจัดการ
ภายในโรงเรียน 
2.ขาดความม่ันคงทางการเมือง 
- มีการเปลี่ยนรัฐบาลบอย 
- มีการเปลี่ยนรัฐมนตรีวาการ 
  กระทรวงศึกษาธิการบอย 
- นักการเมืองแตกความสามัคคี 
- นโยบายทางการศึกษาเปลี่ยนแปลงบอย
ตามตัวรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 
- มีการแตกความสามัคคี  ไมปรองดอง
สามัคคีกันของคนในชาติ 

1.นโยบายปฏิรูปการศึกษาทำใหนักเรียนมีโอกาสไดรับ 
การพัฒนาตนเองเต็มตามศักยภาพ 
2.นโยบายรัฐใหโรงเรียนจดัการเรียนการสอนตามความ 
ตองการของทองถ่ิน 
3.พระราชบัญญัติการศึกษาใหทุกคนมีโอกาสศึกษาตาม
ศักยภาพของแตละบุคคล 
4.ระดับทองถ่ิน เชน อบต.ใหความสำคัญกับการศึกษา
และสนับสนุนสื่อ อุปกรณการเรียนการสอน อุปกรณกีฬา 
และงบประมาณใหกับสถานศึกษามากข้ึน  
5.ระดับชาติ มีนโยบายตางๆท่ีจะสนับสนุนใหการศึกษามี
คุณภาพมากข้ึน เชน การเตรียมคนใหพรอมเขาสู
ประชาคมอาเซียน เปนตน  
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สภาพแวดลอมภายใน 
ปจจยัภายใน จุดแข็ง(Strengths) จุดออน(Weaknesses) 

กลยุทธ - มีกลยุทธในการพัฒนาคุณภาพ 
การศึกษาท่ีชัดเจนและเหมาะสมกับบริบทของ
โรงเรียน โดยเนนการนอมนำหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมากำหนดเปนยุทธศาสตรใน
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน  
-โรงเรียนมีการกำหนดนโยบายไดชัดเจนโดย
มุงเนนคุณภาพและคุณธรรมของครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
- คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานรวมมือ
กับองคกรท่ีเก่ียวของกับโรงเรียนเพ่ือการพัฒนา 

- กลยุทธบางกลยุทธซ่ึงโรงเรียน 
ลอมาจากตนสังกัดดำเนินการไดบางสวน 
เนื่องจากเปนกลยุทธท่ีเกินอำนาจของ 
โรงเรียน 

โครงสราง องคกร 
การบริหารงาน 

- มีการกำหนดโครงสรางการบริหารงานท่ี
ชัดเจน 
- มีการแบงหนาท่ีความรับผิดชอบตาม 
โครงสรางการบริหาร 
- ภาระงานตามโครงสรางการบริหารมีความ
เหมาะสมกับภารกิจของโรงเรียน 
- กำหนดโครงสรางการบริหารแบบกระจายอำ 
นาจเปนหลักประชุม 
วางแผน นิเทศการดำเนินกิจกรรม มีความ
สามัคคี เสริมแรง แรงจูงใจ สวัสดิการ 

-โครงสรางการบริหารขาดความยืดหยุน 

ระบบองคกร - มีรูปแบบการบริหารจัดการศึกษาท่ีนอม 
นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมา 
ประยุกตใช  มีเอกลักษณิและอัตลักษณ 
-  มีระบบการประกันคุณภาพภายในท่ีเขมแข็ง 
-  มีวัฒนธรรมองคกรท่ีดี ทำใหองคกรเขมแข็ง  
-  องคกรมีขนาดเล็กสามารถขับเคลื่อนไดงาย
และเร็วกวาองคกรขนาดใหญ 
-  องคมีการพัฒนา (OD) อยางเปนระบบ  
ตอเนื่อง และยั่งยืน 
-  องคกรมีสถานภาพเปนนิติบุคคล  มีเอกภาพ 

-    ระบบการติดตามประเมินผลยังขาดความ
ชัดเจนการมีสวนรวมในการดำเนินการ 
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 ผลการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายในของโรงเรียน (Internal analysis)(ตอ) 
ปจจยัภายใน จุดแข็ง(Strengths) จุดออน(Weaknesses) 

ทักษะของบุคลากร 
 
 
 
 
 

- บุคลากรเปนผูมีประสบการณ 
ความรู ความสามารถ  ในวิชาชีพ 
- บุคลากรมีความสามารถ ดาน
เทคโนโลย ี
- บุคลากรมีความสามารถดาน
ภาษาอังกฤษ 
- บุคลากรมีความสามารถดาน
กีฬา 
- บุคลากรสวนใหญมีทักษะการใช
คอมพิวเตอร 

- ขาดครูวิชาเอกบรรณารักษ 
- ขาดครูวิชาเอกศิลปะ 
- ขาดครูท่ีมีความสามารถดาน
นาฏศิลป 
- ขาดครูวิชาเอกดนตรี 
- ขาดครูเอกพลศึกษา 
 
 

บุคลากร -  กำลังใจเกินรอย  ความเสียสละ  
ความทุมเทเต็มความสามารถ 
พรอมใหบริการ 
-  ความสมัครใจทำงานรวมกัน  
ความเตรียมพรอมและรับปญหา
พรอมกับแกไขรวมกัน  ความ
รับผิดชอบ 
-  บุคลากรมีความพรอม ความ
เสียสละ ตั้งใจทำงาน  มีความ
รับผิดชอบในหนาท่ี  ในการ
ทำงานรวมกัน 
-บุคลากรมีโอกาสไดรับการพัฒนา
ตนเองอยางตอเนื่องและ
ครอบคลุม 
-เปนแบบอยางท่ีดีตอนกัเรียนและ
องคกร 

- บุคลากรมีอายุเฉลี่ยนอย 

ความพรอมของอาคารสถานท่ี  
สื่อ การสอน และเทคโนโลยีท่ี
จำเปน  

-  ภูมิทัศนของโรงเรียนมีความ 
รมรื่น  สวยงาม 
-  มีแหลงเรียนรูภายในโรงเรียน 
-  มีสื่อการสอนท่ีทันสมัย 
-  มีขนาดพ้ืนท่ีของโรงเรียน 

- อาคารเรียนมีอายุการใชงานมา
นานแลว 
- หองท่ีจะจัดเปนหองพิเศษตางๆ
มีจำกัดตองแบงหองเรียนทำเปน
หองพิเศษบาง 
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ปจจยัภายใน จุดแข็ง(Strengths) จุดออน(Weaknesses) 
 พอเหมาะดูแลรักษางาย    

-วัสดุ-อุปกรณ ในการจัดการเรียน
การสอน มีความพรอมและ
เพียงพอ 
- จัดหลักสูตรท่ีหลากหลายและ
ครอบคลุม 

-การจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนา
ทักษะการอานคิดวิเคราะหและ
เขียน 
-บุคลากรดานโสตทัศนูปกรณท่ีมี
ความสามารถเฉพาะทางและ
เพียงพอ 

รูปแบบการนำองคกร -   มีรูปแบบและแบบแผนท่ี
ชัดเจนโดยนอมนำหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงมา
ประยุกตใชในการบริหารโรงเรียน 
-   ทำงานเปนระบบ 
-   มีการวางแผนในการทำงานได
ชัดเจน  
-   มีการจัดทำแผนงานไวเปน
ระบบ 
-   มีความรวมมือ  รวมคิด  รวม
ทำ และรวมชื่นชมในความสำเร็จ  

-   การกระจายอำนาจยัง
ดำเนินการไดไมมาก เนื่องจาก
กฎหมาย ระเบียบขอบังคับตางๆ 
  

งบประมาณ -  ไดรับการสนับสนุนจากวัด  
ชุมชน และหนวยงานตางๆ   
-   ไดรับเงินอุดหนุนตามโครงการ
ของรัฐ 
 -  โรงเรียนมีสภาพคลองในการ
เบิกจายเงินภายใตความถูกตอง
ถูกกฎหมาย 
-  ระเบียบการใชเงินอุดหนุนมี
ความยืดหยุนมากข้ึน 
-  มีการบริหารจัดการงบประมาณ
โดยยึดหลัก 
ธรรมาภิบาล (Goodgovernace)  

 -  ไดรับเงินอุดหนุนรายหัวยังไม
เพียงพอตอการพัฒนาคุณภาพ  
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การวิเคราะหสภาพภายนอก แบงเปน 5 ดาน ใชรูปแบบ (c-pest) คือ   
1. ดานพฤติกรรมของลูกคา (Customer Behaviors : C) (ผูมีสวนไดเสีย) โรงเรียนมีโอกาส คือ 

ผูปกครอง ท้ังในและนอกเขตพ้ืนท่ีบริการบางสวน ตองการสงบุตรหลานเขาเรียนท่ีโรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา  
2. ดานการเมืองและกฎหมาย (Political and legal : P) โรงเรียนมีโอกาส คือเปนชุมชนท่ีมีความใส

ใจใน การเมืองทุกระดับ มีความรู ความเขาใจในระเบียบ กฎหมาย กฎเกณฑของสังคมเปนอยางดีและนโยบาย
การปฏิรูป การศึกษา ทําใหนักเรียนไดรับโอกาสในการศึกษามากข้ึน    

3. ดานเศรษฐกิจ (Economics factor : E) โรงเรียนมีโอกาส คือ ผูปกครองสวนใหญ ถึงแมวามีฐานะ
ทางเศรษฐกิจ อยูในระดับไมดี  แตผูปกครองบางสวนยังใหการสนับสนุนการระดมทรัพยากรของทางโรงเรียน
อยางเต็มกำลังความสามารถ   

4. ปจจัยดานสังคมและวัฒนธรรม (Social-cultural : S) โรงเรียนมีโอกาส คือ ชุมชนในเขตพ้ืนท่ี
บริการ ของโรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา เปนสังคม ชุมชนท่ีเกาแก มีวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีอันดี
งามและ หลากหลายและ ประชาชนสวนใหญนับถือศาสนาพุทธ ใชหลักศาสนายึดเหนี่ยวจิตใจแตเยาวชนรุน
ใหมขาดความรู ความตระหนักและความเอาใจใสตอวัฒนธรรมอันดีงามของชุมชนรวมท้ังสถาบันครอบครัวมี
การปรับเปลี่ยนการ อบรมเลี้ยงดูบุตรหลาน สงผลใหนักเรียนขาดความรับผิดชอบ และความกระตือรือรน    

5. ดานเทคโนโลยี (Technological : T) โรงเรียนมีโอกาส คือ โรงเรียนมีความพรอมดานสื่อและ
เทคโนโลยี ท่ีทันสมัยแตการใชและบริโภคสื่อ เทคโนโลยี ยังไมเหมาะสม         
 
 การวิเคราะหสภาพแวดลอมภายใน แบงเปน 6 ดาน ใชรูปแบบ 2s 4m  คือ   

1. ดานโครงสรางและนโยบายขององคกร (Structure and Policy : s1) โรงเรียนมีจุดแข็ง คือ 
โรงเรียนมี การแบงโครงสรางการบริหารงาน กําหนดมาตรฐานการปฏิบัติงานตามโครงสราง จัดบุคลากรเขาสู
งานท่ีชัดเจน แต บุคลากรบางคนปฏิบัติหนาท่ีหลายฝาย/งาน รวมท้ังบางฝาย/งานมีบุคลากรไมเพียงพอ    

2. ผลผลิตและการบริการ (Service and Products : s2) โรงเรียนมีจุดแข็ง คือ หลักสูตรของ
โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา    มีความหลากหลายสนองความตองการของผูเรียนและชุมชน  มีกิจกรรม
สงเสริมหลักสูตรท่ี หลากหลายและปรับปรุงใหทันสมัยอยูเสมอ    

3. บุคลากร (Man : M1) โรงเรียนมีจุดแข็ง คือ ครูมีความรูความสามารถในสาขาท่ีสอนและครูมี
ศักยภาพ ในการสงเสริมนักเรียนสูความเปนเลิศรวมท้ังโรงเรียนมีคณะกรรมการสถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ
แตบุคลากรไม เพียงพอในบางกลุมสาระฯ   

4. การเงิน (Money : M2) โรงเรียนมีจุดแข็ง คือ โรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการงบประมาณท่ีมี 
ประสิทธิภาพ มีการระดมทรัพยากรจากผูปกครองนักเรียนแตงบประมาณท่ีไดรับยังไมเพียงพอกับโครงการ
และ กิจกรรมท่ีจะดําเนินการในแตละป    

5. วัสดุอุปกรณ (Material : M3) โรงเรียนมีจุดแข็ง คือ โรงเรียนมีวัสดุ อุปกรณ สื่อการเรียนการสอน 
ท่ี ทันสมัยแตคาบํารุงรักษาวัสดุอุปกรณบางชนิดคอนขางสูง   
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6. การบริหารจัดการ (Management : M4) โรงเรียนมีจุดแข็ง คือ โรงเรียนมีการบริหารจัดการอยาง
เปน ระบบ อาศัยการมีสวนรวมของบุคลากรทุกคน มีสายการบังคับบัญชาท่ีชัดเจน มีคณะกรรมการ
บริหารงานของงาน/ ฝายท่ีมีประสิทธิภาพแตการปลูกฝงและพัฒนาสงเสริมใหผูเรียนมีจิตสาธารณะยังไม
ชัดเจน 
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สวนที่ ๔ 
ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา   ปงบประมาณ พ.ศ. 256๖  - 25๗๐ 
 

โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา  มุงเนนจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา  โดยปฏิบัติตาม
แนวทางแหงพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พุทธศักราช  2542 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 
และ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2553  โดยมีภารกิจท่ีจะตองรับผิดชอบดำเนินการ  ดังนี้ 

1) จัดทำนโยบาย แผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาให สอดคลองกับนโยบายและแผนของ 
กระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ตลอดจนบริบทและ ความ
ตองการของชุมชนและทองถ่ิน  

2) จัดตั้งงบประมาณ และรับผิดชอบการใชจายงบประมาณของสถานศึกษา  
3) พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาใหสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และความตองการ

ของ นักเรียน ชุมชน และทองถ่ิน  
4) จัดการเรียนการสอน สภาพแวดลอม บรรยากาศการเรียนการสอนที่เหมาะสม และสงเสริมกระบวนการ 

เรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ ตลอดจนการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอยางตอเนื่อง  
5) ออกระเบียบ ขอบังคับ ประกาศและแนวปฏิบัติตาง  ๆตามท่ีกฎหมายก าหนด  
6) กำกับ ติดตาม ประเมินผลงานตามแผนงาน โครงการและประเมิน ผลการปฏิบัติงานตลอดจนการ

พิจารณา ความดีความชอบ การพัฒนา และการด าเนินการทางวินัยกับครูและบุคลากร ทางการศึกษาในสถานศึกษาตามท่ี 
กฎหมายกำหนด  

7) ระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา รวมท้ังปกครอง ดูแล บำรุงรักษา ใชและจัดหาผลประโยชนจากทรัพยสิน
ของ สถานศึกษา  

8) จัดใหมีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและใหความรวมมือในการประเมินคุณภาพการศึกษา 
จากหนวยงานภายนอกสถานศึกษา รวมทั้ง การรายงานผลการประเมินตอคณะกรรมการสถานศึกษาและสำนักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษา 
  ตามแผนยุทธศาสตรชาติ ระยะ ๒๐ ป (พ.ศ. 2561 - 2580) การพัฒนาประเทศไทย ไปสูอนาคตรัฐบาลไดมีการ
กําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาของประเทศใหเปนไปในทิศทาง เดียวกัน ภายใตวิสัยทัศน “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังค่ัง 
ยั่งยืน  เปนประเทศที่พัฒนาแลว ดวยการ พัฒนาตามหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” โดยการกําหนดกรอบทิศ
ทางการพัฒนาประเทศ 6 ยุทธศาสตรสําคัญคือการสรางความมั่นคงใหกับประเทศการสรางความสามารถในการแขงขัน 
การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน การสรางโอกาสบนความเสมอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม การเติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม และการปรับสมดุลการพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ นอกจากนี้ ยังมีการกําหนด
แนวทางในการพัฒนาประเทศภายใตแนวคิด “Thailand 4.0” ซึ่งเปนอีกหนึ่งในนโยบายของการวางรากฐานการพัฒนา
ประเทศในระยะยาวตามวิสัยทัศนการพัฒนาประเทศ ที่จะผลักดันการปฏิรูปโครงสรางทางเศรษฐกิจการวิจัยและ
พัฒนาการปฏิรูปการศึกษาไปพรอม  ๆกัน โดยเฉพาะนโยบาย ดานการศึกษาของรัฐบาล นายกรัฐมนตรีรัฐมนตรีวาการ
กระทรวงศึกษาธิการและสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่มุงใหมีการดําเนินงานภายใตกรอบยุทธศาสตร
ชาติ๒๐ ปและเพื ่อใหเปนรูปธรรมใน ระยะเวลาที่กําหนด เชน ดานความมั ่นคง สงเสริมใหมีการพัฒนาหลักสูตร
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กระบวนการเรียนการสอน โดยใชรูปแบบ Active Learning ดานการผลิต พัฒนากําลังคนและสรางความสามารถในการ
แขงขัน ที่มุงผลิต พัฒนากําลังคน และงานวิจัยที่สอดคลองกับการพัฒนาประเทศโดยการยกระดับมาตรฐาน การพัฒนา
หลักสูตร สื่อ และครูดานภาษา พัฒนาวิชาภาษาอังกฤษในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
อยางตอเนื่อง ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน สงเสริมใหมีการพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอนการวัดผล
ประเมินผล การผลิตพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาดานการสรางโอกาส ความเสมอภาคและการลดความเหลื่อมลํา 
ทางการศึกษาสงเสริมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา และขยายโอกาสการเขาถึงบริการทางการศึกษาอยางทั่วถึง 
ดานการเสริมสรางคุณภาพชีวิตประชาชน ที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ที่สงเสริมการพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอนการ
สรางความรูความเขาใจ ตระหนักในการเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดลอม รวมถึงดานการพัฒนาระบบและ 
การบริหารจัดการ เชน การประสานงาน การขับเคลื่อนนโยบาย ระดับสถานศึกษากับหนวยงานที่เกี่ยวของ การกํากับ 
ติดตาม การนําจุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการ ไปสูการปฏิบัติ  ตองมีความพรอมในการบริหารจัดการ มีการบริหารการ
เปลี่ยนแปลงในองคกร อยางมีประสิทธิภาพ มีการสรางวัฒนธรรม คานิยมในการทํางานที่เนนผลผลิตผลลัพธเพ่ือ
ประชาชน จากวิสัยทัศนประเทศไทย นโยบายดานการศึกษาของรัฐบาล นายกรัฐมนตรีรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 
และสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานดานการศึกษาดังกลาว โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา จึงกําหนดกรอบ
นโยบาย และแนวทางการขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษา ใหสอดคลองกับนโยบายการศึกษา และการพัฒนาของโรงเรียน
การศึกษาไปสูเปาหมายท้ั งดานการบริหารจัดการการพัฒนาองคกร การสรางและการพัฒนาระบบคุณภาพ โดยการนอม
นําแนวพระราชดําริสืบสานพระราชปณิธานและพระบรมราโชบาย ดานการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร
มหาภูมิพลอดุลยเดช มหาราชบรมนาถบพิตร และพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระว
ชิรเกลาเจาอยูหัว รัชกาลที่ ๑๐  มาขับเคลื่อนการดําเนินงานดานการศึกษาใหเห็นผลอยางเปนรูปธรรม โรงเรียนบานภูมิ
นิยมพัฒนา ยังปฏิบัติภารกิจหลักในการดําเนินงานเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา ใหเปนไปในทิศทางที่สอดคลองกับ
แผนการศึกษาแหงชาติพ.ศ. 2560-2579 กระทรวงศึกษาธิการ และสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน จึง
กําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ กลยุทธและเปาประสงคเพ่ือเปนทิศทางการพัฒนาการศึกษา ดังนี้ 
 

วิสัยทัศนและแนวทางการพัฒนาโรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา     

วิสัยทัศน 
“ภายในป ๒๕๗๐    ผูเรียนไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐาน และมีทักษะการเรียนรูใน

ศตวรรษท่ี 21  ”  
พันธกิจ  (Mission) 

๑. พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผูเรียนใหมีสมรรถนะตามหลักสูตรและมีคุณลักษณะเปนบุคคลแหง 
ศตวรรษท่ี 21 บนพ้ืนฐานความเปนไทย มีภูมิคุมกันจากภัยในทุกรูปแบบ มีสุขภาวะท่ีดีและมีวิถีชีวิตพอเพียง   

๒. พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนการสอน และการวัดผลประเมินผล ท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
๓. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา เปนครูยุคใหมท่ีมีขีดความสามารถในการจัดการเรียนรู รองรับการ 

เปลี่ยนแปลง และสามารถปฏิบัติงานไดตามาตรฐานวิชาชีพ มีสมรรถนะการจัดการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 
๔. พัฒนาสถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล เปนท่ียอมรับชองชุมชน

สังคม และทุกภาคสวนเขามามีผูมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 
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๕. สงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ยึดหลักปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน  

 
เปาประสงคหลัก (Goals) 

๑. ผูเรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรและมีคุณลักษณะเปนบุคคลแหงศตวรรษท่ี 21 บนพ้ืนฐาน 
ความเปนไทย มีภูมิคุมกันจากภัยในทุกรูปแบบ มีสุขภาวะท่ีดีและมีวิถีชีวิตพอเพียง  

๒. สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรเสริมกระบวนการจัดการ เรียนรูและการวัดผล
ประเมินผลตามสภาพจริงและเนนผูเรียนเปนสำคัญ  

๓. ครแูละบุคลากรทางการศึกษา เปนครูยุคใหมท่ีมีขีดความสามารถในการจัดการเรียนรู รองรับการ 
เปลี่ยนแปลง และสามารถปฏิบัติงานไดตามาตรฐานวิชาชีพ มีสมรรถนะการจัดการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

๔. พัฒนาระบบการบริหารจัดการท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล เปนท่ียอมรับ ของชุมชนสังคม และทุก
ภาคสวนเขามามีผูมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 

๕. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ยึดหลักปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน  

กลยุทธ 
กลยุทธท่ี  ๑ พัฒนาคุณภาพผูเรียนใหไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรูใน    

                          ศตวรรษท่ี 21    
 กลยุทธท่ี  2 พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะการจัดการเรยีนรูในศตวรรษท่ี  
                          21 
       กลยุทธท่ี  ๓ ตพัฒนาประสิทธภิาพของระบบบริหารจัดการ ามหลักธรรมาภิบาล 
 กลยุทธท่ี  4  พัฒนาองคกรแหงการเรียนรูและเครือขายความรวมมือ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๕ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

สวนที่  ๕ 
การดำเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ระยะ 5 ป 

กลยุทธท่ี  ๑  พัฒนาคุณภาพผูเรียนใหไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรูใน   ศตวรรษท่ี 21   
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ 
/มาตรฐานการศึกษา 

 

 
ตัวชี้วัด 

คาเปาหมายตามตัวช้ีวัด 
(รอยละ) 

 

 
กลยุทธ 

ป 66 ป 67 ป 68 ป 69 ป 70 
มาตรฐานท่ี ๑ 

คุณภาพของผูเรียน 
๑.  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 75 77 79 81 83 กลยุทธท่ี  ๑  พัฒนา

คุณภาพผูเรียนใหไดรับ
การศึกษาท่ีมีคุณภาพตาม
มาตรฐาน มีทักษะการ
เรียนรูใน   ศตวรรษท่ี 21   
 

1) มีความสามารถในการอาน การเขียน การ
สื่อสาร และการคิดคำนวณ           

75 77 79 81 83 

1.1 นักเรียนมีความสามารถในการอาน การ
เขียนภาษาไทย อยูในระดับดี ตามเกณฑการ
ประเมินของสถานศึกษา 

75 77 79 81 83 

1.2 นักเรียนผานการประเมินสมรรถนะสำคัญ
ของผูเรียน ดานความสามารถในการสื่อสาร ใน
ระดับดี 

75 77 79 81 83 

1.3 นักเรียนมีความสามารถการสื่อสาร การ
นำเสนอผลงานไดตามเกณฑของสถานศึกษา 

75 77 79 81 83 

 



๘๖ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ 
/มาตรฐานการศึกษา 

 

 
ตัวช้ีวัด 

คาเปาหมายตามตัวช้ีวัด 
(รอยละ) 

 

 
กลยุทธ 

ป 66 ป 67 ป 68 ป 69 ป 70 
มาตรฐานท่ี ๑ 

คุณภาพของผูเรียน 
1.4 นักเรียนมีความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษ  
ไดตามเกณฑของสถานศึกษา 

75 77 79 81 83 กลยุทธท่ี  ๑  พัฒนา
คุณภาพผูเรียนใหไดรับ
การศึกษาท่ีมีคุณภาพตาม
มาตรฐาน มีทักษะการ
เรียนรูใน   ศตวรรษท่ี 21   

 

1.5 นักเรียนมีความสามารถในการคิดคำนวณ อยูในระดับ
ดี ตามเกณฑการประเมินของสถานศึกษา 

75 77 79 81 83 

2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และ
แกปญหา 

75 77 79 81 83 

2.1 นักเรียนผานการประเมินสมรรถนะ ความสามารถ 
การอาน คิดวิเคราะห อยูใน ระดับ ดี 

75 77 79 81 83 

2.2 นักเรียนผานการประเมินสมรรถนะความสามารถ การ
คิดอยางมีวิจารณญาณอยูใน ระดับ ดี 

75 77 79 81 83 

2.3 นักเรียนผานการประเมินสมรรถนะความสามารถใน
การแกปญหาในระดับดี 

75 77 79 81 83 

 
 
 
 



๘๗ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ 
/มาตรฐานการศึกษา 

 

 
ตัวช้ีวัด 

คาเปาหมายตามตัวช้ีวัด 
(รอยละ) 

 

 
กลยุทธ 

ป 66 ป 67 ป 68 ป 69 ป 70 
มาตรฐานท่ี ๑ 

คุณภาพของผูเรียน 
3)  มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 75 75 75 75 75 กลยุทธท่ี  ๑  พัฒนา

คุณภาพผูเรียนใหไดรับ
การศึกษาท่ีมีคุณภาพตาม
มาตรฐาน มีทักษะการ
เรียนรูใน   ศตวรรษท่ี 21   

 

3.1 นักเรียนมีความรูและทักษะพ้ืนฐานในการสราง
นวัตกรรม ในระดับ ดี ตามเกณฑการประเมินของ
สถานศึกษา 

80 82 84 86 88 

 3.2 นักเรียนมีผลงาน จากการทำโครงงาน/ชิ้นงานและ
สามารถอธิบายหลักการแนวคิดข้ันตอน การทำงาน และ
ปญหาอุปสรรคของการทำงานได 

80 82 84 86 88 

 3.3 นักเรียนสามารถสรางนวัตกรรม 80 82 84 86 88 
 3.4 นักเรียนสามารถสรางนวัตกรรม และนำนวัตกรรมไป
ใช  และมีการเผยแพร 

80 82 84 86 88 

4)  มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การส่ือสาร 

85 87 89 91 93 

4.1 นักเรียนมีความสามารถในการสืบคนขอมูลจาก
อินเตอรเน็ต และสรุปความรูไดดวยตนเอง และอางอิง
แหลงขอมูลท่ีไดจากการสืบคนทางเทคโนโลยีสารสนเทศ 

85 87 89 91 93 

 
 



๘๘ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ 
/มาตรฐานการศึกษา 

 

 
ตัวช้ีวัด 

คาเปาหมายตามตัวช้ีวัด 
(รอยละ) 

 

 
กลยุทธ 

ป 66 ป 67 ป 68 ป 69 ป 70 
มาตรฐานท่ี ๑ 

คุณภาพของผูเรียน 
4.2 นักเรียนผานการประเมินสมรรถนะสำคัญของผูเรียน 
ดานความสามารถในการใชเทคโนโลยี ในระดับด ี

85 87 89 91 93 กลยุทธท่ี  ๑  พัฒนา
คุณภาพผูเรียนใหไดรับ
การศึกษาท่ีมีคุณภาพตาม
มาตรฐาน มีทักษะการ
เรียนรูใน   ศตวรรษท่ี 21   

 

 4.3 นักเรียนมีทักษะดาน Digital Literacy ในการเรียนรู 
อยางมีประสิทธิภาพ 

85 87 89 91 93 

5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 85 87 89 91 93 
5.1.1 นักเรียนมีผลการเรียนกลุมสาระการเรียนรู
ภาษาไทย ระดับ 3 ข้ึนไป 

85 87 89 91 93 

5.1.2 นักเรียนมีผลการเรียนกลุมสาระการเรียนรู
คณิตศาสตร ระดับ 3 ข้ึนไป 

85 87 89 91 93 

5.1.3 นักเรียนมีผลการเรียนกลุมสาระการเรียนรู
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ระดับ 3 ข้ึนไป 

85 87 89 91 93 

5.1.4 นักเรียนมีผลการเรียนกลุมสาระการเรียนรูสังคม
ศึกษา ระดับ 3 ข้ึนไป 

85 87 89 91 93 

5.1.5 นักเรียนมีผลการเรียนกลุมสาระการเรียนรูสังคม
ศึกษา รายวิชาประวัติศาสตร ระดับ 3 ข้ึนไป 
 

85 87 89 91 93 



๘๙ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ 
/มาตรฐานการศึกษา 

 

 
ตัวชี้วัด 

คาเปาหมายตามตัวช้ีวัด 
(รอยละ) 

 

 
กลยุทธ 

ป 66 ป 67 ป 68 ป 69 ป 70 
มาตรฐานท่ี ๑ 

คุณภาพของผูเรียน 
5.1.6 นักเรียนมีผลการเรียนกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 
ระดับ 3 ข้ึนไป 

85 87 89 91 93 กลยุทธท่ี  ๑  พัฒนา
คุณภาพผูเรียนใหไดรับ
การศึกษาท่ีมีคุณภาพตาม
มาตรฐาน มีทักษะการ
เรียนรูใน   ศตวรรษท่ี 21   

 

5.1.7 นักเรียนมีผลการเรียนกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษา 
พลศึกษา ระดับ 3 ข้ึนไป 

85 87 89 91 93 

5.1.8 นักเรียน มีผลการเรียนกลุมสาระการเรียนรู การงาน
อาชีพ ระดับ 3 ข้ึนไป 

85 87 89 91 93 

5.1.9 นักเรียน มีผลการเรียนกลุมสาระการเรียนรู
ภาษาตางประเทศ(ภาษาอังกฤษ) ระดับ 3 ข้ึนไป     

85 87 89 91 93 

5.1.10 นักเรียน มีผลการเรียนกลุมสาระการเรียนรู
ภาษาตางประเทศ รายวิชาเพ่ิมเติม   English genius 
ระดับ 3 ข้ึนไป        

85 87 89 91 93 

5.1.11 นักเรียน มีผลการเรียนกลุมสาระการเรียนรู
วิทยาศาสตรและทคโนโลยีรายวิชาเพ่ิมเติม  วิทยาการ
คำนวณ ระดับ 3 ข้ึนไป        

85 87 89 91 93 

 
 



๙๐ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ 
/มาตรฐานการศึกษา 

 

 
ตัวช้ีวัด 

คาเปาหมายตามตัวช้ีวัด 
(รอยละ) 

 

 
กลยุทธ 

ป 66 ป 67 ป 68 ป 69 ป 70 
มาตรฐานท่ี ๑ 

คุณภาพของผูเรียน 
5.1.12 นักเรียน มีผลการเรียนกลุมสาระการเรียนรู
วิทยาการคำนวณ  รายวิชาเพ่ิมเติม คอมพิวเตอร ระดับ 3 
ข้ึนไป        

85 87 89 91 93 กลยุทธท่ี  ๑  พัฒนา
คุณภาพผูเรียนใหไดรับ
การศึกษาท่ีมีคุณภาพตาม
มาตรฐาน มีทักษะการ
เรียนรูใน   ศตวรรษท่ี 21   

 

5.1.13 นักเรียน มีผลการเรียนกลุมสาระการเรียนรู สังคม
ศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม รายวิชา เพ่ิมเติม การ
ปองกันการทุจริต ระดับ 3 ข้ึนไป        

85 87 89 91 93 

5.1.14 นักเรียน มีผลการเรียนกลุมสาระการเรียนรูสังคม
ศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม รายวิชาเพ่ิมเติม หนาท่ี
พลเมือง ระดับ 3 ข้ึนไป        

85 87 89 91 93 

6)  มีความรู  ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ ๘๕ ๘๗ ๘๙ ๙๑ ๙๓ 
6.1 นักเรียน มีความรู ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดี ตอ
งานอาชีพ 

๘๕ ๘๗ ๘๙ ๙๑ ๙๓ 

6.2  นักเรียนมี Portfolio เพ่ือการศึกษาตอ ๘๕ ๘๗ ๘๙ ๙๑ ๙๓ 
6.3 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ มีความพรอมท่ีศึกษา
ตอ ในระดับท่ีสูงข้ึน 

๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ 

 
 
 



๙๑ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ 
/มาตรฐานการศึกษา 

 

 
ตัวชี้วัด 

คาเปาหมายตามตัวช้ีวัด 
(รอยละ) 

 

 
กลยุทธ 

ป 66 ป 67 ป 68 ป 69 ป 70 
มาตรฐานท่ี ๑ 

คุณภาพของผูเรียน 
 1.2  ดานคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน 90 90 90 90 90 กลยุทธท่ี  ๑  พัฒนา

คุณภาพผูเรียนใหไดรับ
การศึกษาท่ีมีคุณภาพตาม
มาตรฐาน มีทักษะการ
เรียนรูใน   ศตวรรษท่ี 21   

 

1) การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา
กำหนด 

90 90 90 90 90 

1.1 นักเรียนผานการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค 
ในระดับดี 

90 90 90 90 90 

1.2 นักเรียนมีความรับผิดชอบ มีวินัย มีภาวะผูนำและมีจิต
อาสา 

90 90 90 90 90 

1.3 นักเรียนมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดี และเปน
แบบอยางได 

90 90 90 90 90 

2)  ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย 90 90 90 90 90 
2.1 นักเรียนรวมกิจกรรมตามประเพณี วันสำคัญ และ
ทองถ่ิน 

90 90 90 90 90 

2.2 นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความรักในสถาบัน
หลักของชาติ 

90 90 90 90 90 

 
 
 



๙๒ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ 
/มาตรฐานการศึกษา 

 

 
ตัวชี้วัด 

คาเปาหมายตามตัวช้ีวัด 
(รอยละ) 

 

 
กลยุทธ 

ป 66 ป 67 ป 68 ป 69 ป 70 
มาตรฐานท่ี ๑ 

คุณภาพของผูเรียน 
2.3 นักเรียนยึดม่ันการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยเปนประมุข 

90 90 90 90 90 กลยุทธท่ี  ๑  พัฒนา
คุณภาพผูเรียนใหไดรับ

การศึกษาท่ีมีคุณภาพตาม
มาตรฐาน มีทักษะการ

เรียนรูใน   ศตวรรษท่ี 21   

2.4 นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความรักและภูมิใจ
ในความเปนไทย  

90 90 90 90 90 

2.5 นักเรียน  มีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความรักและ
ภูมิใจประเพณีวัฒนธรรมและทองถ่ิน 

90 90 90 90 90 

2.6 นักเรียนรวมโครงการอนุรักษสิ่งแวดลอมของโรงเรียน
และชุมชนอยางตอเนื่อง 

90 90 90 90 90 

4) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม 90 90 90 90 90 
4.1 นักเรียน มีน้ำหนัก สวนสูง และพัฒนาการทางรางกาย
เจริญเติบโตตามเกณฑมาตรฐานของกรมอนามัยกระทรวง
สาธารณสุข 

90 90 90 90 90 

4.2 นักเรียน  มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑมาตรฐาน
ของกลมพลศึกษา หรือสำนักงานกองทุนสนับสนุนการสราง
เสริมสุขภาพ (สสส.) ทุกขอ 

90 90 90 90 90 

 
 
 



๙๓ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ 
/มาตรฐานการศึกษา 

 

 
ตัวช้ีวัด 

คาเปาหมายตามตัวช้ีวัด 
(รอยละ) 

 

 
กลยุทธ 

ป 66 ป 67 ป 68 ป 69 ป 70 
มาตรฐานท่ี ๑ 

คุณภาพของผูเรียน 
4.3 นักเรียน มีสุขภาพแข็งแรง แตงกายสะอาดเรียบรอย 
เครื่องใชสวนตัวสะอาด และปฏิบัติตนตามสุขบัญญัติ 10 
ประการ 

90 90 90 90 90  

4.4 นักเรียน หลีกเลี่ยงจากสิ่งมอมเมา ปญหาทางเพศ การ
ทะเลาะวิวาท และอบายมุขทุกชนิด  

     

4.5 นักเรียน  มีความรูทักษะในการปองกันตนเองจากภัย
คุกคามรูปแบบใหม 

     

4.6 นักเรียน มีพฤติกรรมท่ีแสดงออกในการดำเนินชีวิตท่ี
เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม และมีจิตสาธารณะ 

     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙๔ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

 

มาตรฐานท่ี  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 
เปาประสงคเชิงกลยุทธ 
/มาตรฐานการศึกษา 

 

 
ตัวช้ีวัด 

คาเปาหมายตามตัวช้ีวัด 
(รอยละ) 

 

 
กลยุทธ 

ป 66 ป 67 ป 68 ป 69 ป 70 
มาตรฐานท่ี ๒ 

กระบวนการบริหารและการ
จัดการ 

 

2.1  มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนด
ชัดเจน สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา สามารถปฏิบัติ
ไดจริง 

90 90 90 90 90  

 2.1.1 สถานศึกษา กำหนดวิสัยทัศน พันธกิจและเปาหมาย
ดานตาง ๆ โดยใชขอมูลสารสนเทศของสถานศึกษาท่ี
ถูกตอง ครบถวน ทันสมัย ถูกตองตามหลักวิชาการ 
สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา ความตองการของ
ชุมชน  นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาชาติ เปนไปไดใน
การปฏิบัติ มุงเนนการพัฒนาคุณภาพผูเรียนท่ีสะทอน
คุณภาพความสำเร็จอยางชัดเจนและเปนรูปธรรม  ทันตอ
การเปลี่ยนแปลง โดยทุกฝายมีสวนรวม 
 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ กลยุทธท่ี  ๓ พัฒนา
ประสิทธิภาพของระบบ

ตบริหารจัดการ ามหลัก 
ธรรมาภิบาล 

 



๙๕ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ 
/มาตรฐานการศึกษา 

 

 
ตัวช้ีวัด 

คาเปาหมายตามตัวช้ีวัด 
(รอยละ) 

 

 
กลยุทธ 

ป 66 ป 67 ป 68 ป 69 ป 70 
มาตรฐานท่ี ๒ 

กระบวนการบริหารและการ
จัดการ 

 

2.1.2 สถานศึกษา มีการศึกษา วิเคราะห มาตรฐาน
การศึกษาและประเด็นพิจารณาเพ่ือการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษาตามกฎกระทรวงอยางครบถวน 
กำหนดผูรับผิดชอบ และเปดโอกาสใหผูมีสวนเก่ียวของทุก
ฝายมีสวนรวมในทุกกระบวนการ จนนำไปสูการประกาศใช
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ กลยุทธท่ี  ๓ พัฒนา
ประสิทธิภาพของระบบ

ตบริหารจัดการ ามหลัก  
ธรรมาภิบาล 

2.1.3 สถานศึกษา มีการกำหนดคาเปาหมายความสำเร็จ
ของทุกมาตรฐานและกำหนดคาเปาหมายในประเด็นการ
พิจารณา เชน การอาน การเขียน การคิดคำนวณ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ฯลฯ อยางเหมาะสมโดยผานการ
พิจารณาจากทุกฝายอยางครบถวนตามบริบทของ
สถานศึกษา โดยไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

 
 
 
 
 
 



๙๖ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ 
/มาตรฐานการศึกษา 

 

 
ตัวช้ีวัด 

คาเปาหมายตามตัวช้ีวัด 
(รอยละ) 

 

 
กลยุทธ 

ป 66 ป 67 ป 68 ป 69 ป 70 
มาตรฐานท่ี ๒ 

กระบวนการบริหารและการ
จัดการ 

 

2.1.4 สถานศึกษาจัดทำประกาศคาเปาหมายแตละ
มาตรฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา
โดยไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน และมีการประชาสัมพันธใหผูเก่ียวของท้ังภายใน
และภายนอกสถานศึกษาไดรับทราบดวยวิธีการหลากหลาย 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ กลยุทธท่ี  ๓  พัฒนา
ประสิทธิภาพของระบบ

ตบริหารจัดการ ามหลัก 
ธรรมาภิบาล 

2.1.5  สถานศึกษามีการบริหารจดัการอยางเปนระบบมี
การจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาท่ีสอดคลองกับแผนพัฒนา
การศึกษาชาติ/ ยุทธศาสตรชาติ/นโยบายของสำนักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษา โดยความรวมมือของทุกฝาย / มีการนำ
แผนไปปฏิบัติ/มีการติดตามตรวจสอบประเมินผลและ
ปรับปรุงพัฒนางานอยางตอเนื่อง และนำขอมูลมาใชในการ
ปรับปรุงพัฒนาและเปนแบบอยางได 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

 
 
 
 
 
 



๙๗ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ 
/มาตรฐานการศึกษา 

 

 
ตัวช้ีวัด 

คาเปาหมายตามตัวช้ีวัด 
(รอยละ) 

 

 
กลยุทธ 

ป 66 ป 67 ป 68 ป 69 ป 70 
มาตรฐานท่ี ๒ 

กระบวนการบริหารและการ
จัดการ 
 

 

  2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ท่ี
สงผลตอการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานของ
สถานศึกษาท่ีไดกำหนดคาเปาหมายความสำเร็จไว 

     กลยุทธท่ี  ๓ พัฒนา
ประสิทธิภาพของระบบ

ตบริหารจัดการ ามหลัก 
ธรรมาภิบาล 2.2.1  สถานศึกษามีโครงสรางการบริหารจัดการท่ีชัดเจน 

ครอบคลุมท้ัง 4 งานหลักของสถานศึกษา และมีการ
กำหนดบทบาทหนาท่ีชัดเจน 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

2.2.2 สถานศึกษามีระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนท่ีมี
ประสิทธิภาพ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

2.2.3 สถานศึกษามีระบบนิเทศภายในท่ีมีประสิทธิภาพ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 
2.2.4 สถานศึกษามีแผนพัฒนาการศึกษา ท่ีไดรับความ
เห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาและสามารถ
ตรวจสอบได 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

2.2.5 สถานศึกษามีและดำเนินงานพัฒนาคุณภาพการ
บริหารและการจัดการศึกษาท่ีมีความเหมาะสม คลอบคลุม
งานวิชาการท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ พัฒนาครูบุคลากรของ
โรงเรียนและบริหารจัดการขอมูลสารสนเทศอยางมี
ประสิทธิภาพ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

 



๙๘ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

 
 
 
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ 
/มาตรฐานการศึกษา 

 

 
ตัวช้ีวัด 

คาเปาหมายตามตัวช้ีวัด 
(รอยละ) 

 

 
กลยุทธ 

ป 66 ป 67 ป 68 ป 69 ป 70 
มาตรฐานท่ี ๒ 

กระบวนการบริหารและการ
จัดการ 

 

2.2.6 สถานศึกษามีการศึกษา วิเคราะหสภาพปญหา และ
ความตองการจำเปนของสถานศึกษาอยางเปนระบบ โดยใช
เทคนิควิธีท่ีหลากหลาย ไดขอมูลสารสนเทศท่ีถูกตอง 
ครบถวน และทันสมัย ท้ังจากแหลงขอมูล เอกสาร และผูมี
สวนเก่ียวของทุกฝาย 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ กลยุทธท่ี  ๓ พัฒนา
ประสิทธิภาพของระบบ

ตบริหารจัดการ ามหลัก 
ธรรมาภิบาล 

2.2.7 สถานศึกษากำหนดวิธีการดำเนินงาน ทุกกิจกรรม 
โครงการท่ีสอดคลองกับทุกมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา โดยใชกระบวนการทำงานท่ีมีระบบสอดคลอง
กับบริบทของสถานศึกษาและดำเนินการในทุกระบบ 
ครอบคลุมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา กระบวนการ
จัดการเรียนรู การสงเสริมการเรียนรู การวัดและ
ประเมินผล การพัฒนาบุคลากร และกระบวนการบรหิาร
และการจัดการของสถานศึกษา  เปดโอกาสใหผูเก่ียวของมี
สวนรวม 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

 



๙๙ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ 
/มาตรฐานการศึกษา 

 

 
ตัวช้ีวัด 

คาเปาหมายตามตัวช้ีวัด 
(รอยละ) 

 

 
กลยุทธ 

ป 66 ป 67 ป 68 ป 69 ป 70 
มาตรฐานท่ี ๒ 

กระบวนการบริหารและการ
จัดการ 

 

2.2.8 สถานศึกษามีแผนการใชงบประมาณ บุคลากร วัสดุ
อุปกรณ เครื่องมือ และเวลาอยางประหยัดและคุมคา ให
บรรลุตามวัตถุประสงคและเปาหมายของทุกโครงการและ
กิจกรรมอยางมีประสิทธิภาพมีการเสนอแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาตอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหความ
เห็นชอบ และรับรูรวมกันอยางกวางขวาง อยางมีระบบ 
และแจงใหหนวยงานตนสังกัดรับทราบ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ กลยุทธท่ี  ๓ พัฒนา
ประสิทธิภาพของระบบ

ตบริหารจัดการ ามหลัก 
ธรรมาภิบาล 

2.2.9 สถานศึกษามีการทบทวนและจัดทำแผนปฏิบัติการ
ประจำปท่ีสอดคลองกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา โดยทุกแผนงาน โครงการ กิจกรรมครอบคลุม
ตามภารกิจในแผนพัฒนาการจัดการศึกษา พรอมท้ังปรับ
กิจกรรมใหสอดคลองกับนโยบายท่ีสำคัญและความตองการ
จำเปนของสถานศึกษาและหนวยงานตนสังกัด 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

2.2.10 สถานศึกษาเสนอแผนปฏิบัติการประจำปตอ
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหความเห็นชอบ และ
รับรูรวมกันอยางกวางขวาง อยางมีระบบ และแจงให
หนวยงานตนสังกัดรับทราบ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

 



๑๐๐ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ 
/มาตรฐานการศึกษา 

 

 
ตัวช้ีวัด 

คาเปาหมายตามตัวช้ีวัด 
(รอยละ) 

 

 
กลยุทธ 

ป 66 ป 67 ป 68 ป 69 ป 70 
มาตรฐานท่ี ๒ 

กระบวนการบริหารและการ
จัดการ 

 

2.2.11 สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายในของ
สถานศึกษา กระบวนการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ กลยุทธท่ี  ๓ พัฒนา
ประสิทธิภาพของระบบ

ตบริหารจัดการ ามหลัก 
ธรรมาภิบาล   2.2.12 สถานศึกษากำหนดบทบาทหนาท่ีมอบหมายให

บุคลากรในสถานศึกษาดำเนินงานดานการประกันคุณภาพ
การศึกษาอยางชัดเจน ครอบคลุมโครงสรางการบริหารงาน 
บุคลากรของสถานศึกษาและบทบาทหนาท่ีของผูเรียนไว
อยางชัดเจน มีการดำเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงคและ
เปนไปตามปฏิทินท่ีกำหนด ใชงบประมาณอยางคุมคา 
ผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวมและมีความพึงพอใจ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

2.2.13 สถานศึกษามีการกำหนดปฏิทิน และแผนกำกับ
ติดตามการดำเนินงานของแผนปฏิบัติการประจำป มีการ
ระบุผูรับผิดชอบ ผูกำกับติดตามการดำเนินงานชัดเจน
ครบถวนในทุกโครงการ กิจกรรม โดยผูเก่ียวของมีสวนรวม 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

 
 
 



๑๐๑ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ 
/มาตรฐานการศึกษา 

 

 
ตัวช้ีวัด 

คาเปาหมายตามตัวช้ีวัด 
(รอยละ) 

 

 
กลยุทธ 

ป 66 ป 67 ป 68 ป 69 ป 70 
มาตรฐานท่ี ๒ 

กระบวนการบริหารและการ
จัดการ 

 

2.2.14 สถานศึกษามีการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการ
ประจำปตามกรอบระยะเวลาท่ีกำหนดไวครบถวน  เกิน
รอยละ 80 ข้ึนไปของจำนวนโครงการ กิจกรรม 
ผูรับผิดชอบและผูเก่ียวของทุกฝายปฏิบัติตามบทบาท
หนาท่ีและความรับผิดชอบตามท่ีไดกำหนด โดยรอยละ 80 
ข้ึนไปของโครงการ กิจกรรมบรรลุตามวัตถุประสงค มีการ
ใชงบประมาณและทรัพยากรอยางประหยัด คุมคา และ
ผูเก่ียวของรอยละ 80 ข้ึนไป      พึงพอใจการดำเนินงาน 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ กลยุทธท่ี  ๓ พัฒนา
ประสิทธิภาพของระบบ

ตบริหารจัดการ ามหลัก 
ธรรมาภิบาล 

2.2.15 สถานศึกษา มีการกำหนดผูรับผิดชอบในการ
ประเมินและตรวจสอบคุณภาพการศึกษา และมี
กระบวนการสรางความเขาใจในการประเมิน ตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษาระดับสถานศึกษา มอบหมายงานตาม
ความรูความสามารถ รวมกันวางแผน กำหนดภารกิจปฏิทิน
การติดตามตรวจสอบ และมีการประสานงานอยางเปน
ระบบ 
 
 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

 



๑๐๒ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ 
/มาตรฐานการศึกษา 

 

 
ตัวชี้วัด 

คาเปาหมายตามตัวช้ีวัด 
(รอยละ) 

 

 
กลยุทธ 

ป 66 ป 67 ป 68 ป 69 ป 70 
มาตรฐานท่ี ๒ 

กระบวนการบริหารและการ
จัดการ 

 

2.2.16 สถานศึกษาสถานศึกษามีการประเมินและ
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา ท้ังระดับบุคคลและระดับ
สถานศึกษาท่ีแสดงผลการบรรลุวัตถุประสงคของโครงการ 
โดยมีวิธีการและเครื่องมือท่ีเหมาะสม และมีการจัดทำ
รายงานตามหลักวิชาการ เปนปจจุบัน 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ กลยุทธท่ี  ๓ พัฒนา
ประสิทธิภาพของระบบ

ตบริหารจัดการ ามหลัก 
ธรรมาภิบาล 

2.2.17 สถานศึกษา มีการติดตามผลการดำเนินการเพ่ือ
พัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาดวย
รูปแบบท่ีหลากหลายถูกตองตามหลักวิชาการเปน
แบบอยาง  ท่ีดี และนำผลการติดตามตรวจสอบไปใช
วางแผนดำเนินงาน ปรับปรุง พัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
ของสถานศึกษา   

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

2.2.18 สถานศึกษามีการวางแผนและกำหนดกรอบแนวทางการ
ประเมินคุณภาพภายในท่ีชัดเจนถูกตองตามหลักวิชาการ มี
เครื่องมือประเมินคณุภาพภายในท่ีครอบคลุมมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษาทุกระดับการศึกษา โดยทุกมาตรฐานและทุก
ประเด็นพิจารณา ดำเนินการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน
การศึกษาโดยใชวิธีการและเครื่องมือท่ีหลากหลายและเหมาะสม 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

 
 



๑๐๓ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ 
/มาตรฐานการศึกษา 

 

 
ตัวชี้วัด 

คาเปาหมายตามตัวช้ีวัด 
(รอยละ) 

 

 
กลยุทธ 

ป 66 ป 67 ป 68 ป 69 ป 70 
มาตรฐานท่ี ๒ 

กระบวนการบริหารและการ
จัดการ 

 

2.2.19 สถานศึกษาจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองท่ี
เปนรายงานประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาท่ี
สะทอนคุณภาพผูเรียนและผลสำเร็จของการบริหารจัด
การศึกษาอยางชัดเจน ครอบคลุมตามมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา และการประเมินการประเมินแบบองครวม 
(Holistic rubrics) การตัดสินโดยอาศัยความเชี่ยวชาญ 
(Expert judgment) การประเมินจากหลักฐานเชิง
ประจักษ (evidence based assessment) โดยผูมีสวน
เก่ียวของกับการพัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกฝายเขามามี
สวนรวมในการดำเนินงาน 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ กลยุทธท่ี  ๓ พัฒนา
ประสิทธิภาพของระบบ

ตบริหารจัดการ ามหลัก 
ธรรมาภิบาล 

2.2.20 สถานศึกษามีการตรวจสอบ ปรับปรุงคุณภาพของ
รายงานใหมีความชัดเจนและสมบูรณ แลวจึงเสนอรายงาน
ตอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหความเห็นชอบ
อยางเปนระบบ ตามชวงเวลาท่ีกำหนด และนำ
ขอเสนอแนะมาใชปรับปรุง พัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา 
 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

 



๑๐๔ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ 
/มาตรฐานการศึกษา 

 

 
ตัวชี้วัด 

คาเปาหมายตามตัวช้ีวัด 
(รอยละ) 

 

 
กลยุทธ 

ป 66 ป 67 ป 68 ป 69 ป 70 
มาตรฐานท่ี ๒ 

กระบวนการบริหารและการ
จัดการ 

 

2.2.21 สถานศึกษามีการเผยแพรรายงานประเมินคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษาดวยรูปแบบและวิธีการท่ีหลากหลาย
ตอหนวยงานตนสังกัด หนวยงานท่ีเก่ียวของ และ
สาธารณชน พรอมกับนำขอคิดเห็น ขอเสนอแนะจากผู
ไดรับการเผยแพร  และนำไปใชสำหรับการพัฒนาการจัด
การศึกษาอยางมีระบบ เปนไปอยางตอเนื่อง 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ กลยุทธท่ี  ๓ พัฒนา
ประสิทธิภาพของระบบ

ตบริหารจัดการ ามหลัก 
ธรรมาภิบาล 

2.2.22 สถานศึกษามีการสงเสริม สนับสนุนใหครูและ
บุคลากรทุกคนในสถานศึกษามีความรูความเขาใจ และ
ตระหนักในความสำคัญของการประกันคุณภาพการศึกษาท่ี
มุงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ
ตอเนื่อง และพัฒนาสถานศึกษาใหเปนองคกรแหงการ
เรียนรู จนเปนวัฒนธรรมในการทำงานปกติของสถานศึกษา 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

2.2.23 สถานศึกษามีการนำผลการประเมินคณุภาพภายในของ
สถานศึกษาและขอเสนอแนะของหนวยงาน ตนสังกัดตางๆ มา
วิเคราะห สังเคราะห และเลือกสรรขอมูลสารสนเทศ โดยใหผูมีสวน
เก่ียวของ  ทุกฝายมีสวนรวม เพ่ือนำไปใชประโยชนตอการ
พัฒนาการบริหารและการสอนอยางมีประสิทธิภาพและตอเน่ือง 
เปนแบบอยางได 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 



๑๐๕ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ 
/มาตรฐานการศึกษา 

 

 
ตัวชี้วัด 

คาเปาหมายตามตัวช้ีวัด 
(รอยละ) 

 

 
กลยุทธ 

ป 66 ป 67 ป 68 ป 69 ป 70 
มาตรฐานท่ี ๒ 

กระบวนการบริหารและการ
จัดการ 

 

2.2.24 สถานศึกษา มีการเตรียมรับการติดตาม ประเมิน
คุณภาพอยางเปนระบบ ท้ังดานขอมูล เอกสาร หลักฐาน 
รองรอยการดำเนินงานตาง ๆ อยางครบถวน ชัดเจน 
เหมาะสม นาเชื่อถือ และใหความรวมมือในการประเมิน
คุณภาพเพ่ือนำผลประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาตามขอเสนอแนะของหนวยงานตนสังกัด และ
หนวยงานภายนอก 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ กลยุทธท่ี  ๓ พัฒนา
ประสิทธิภาพของระบบ

ตบริหารจัดการ ามหลัก 
ธรรมาภิบาล 

2.3  มีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียน
อยางรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุมเปาหมาย 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

2.3.1 สถานศึกษามีการปรับปรุง พัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาใหสอดคลองกับความตองการของ ผูเรียน ผูท่ีมี
สวนเก่ียวของและความทันตอทิศทางการศึกษาในอนาคต 

     

2.3.2 สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีไดรับความเห็น
ขอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาและสามารถตรวจสอบ
ได 

     

 
 



๑๐๖ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ 
/มาตรฐานการศึกษา 

 

 
ตัวชี้วัด 

คาเปาหมายตามตัวช้ีวัด 
(รอยละ) 

 

 
กลยุทธ 

ป 66 ป 67 ป 68 ป 69 ป 70 
มาตรฐานท่ี ๒ 

กระบวนการบริหารและการ
จัดการ 

 

2.3.3 สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาท้ังระดับปฐมวัย 
และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเชื่อมโยงกับชีวิตจริงและ
ทองถ่ินและเปนแบบอยางได  ท้ัง 8  กลุมสาระ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ กลยุทธท่ี  ๓ พัฒนา
ประสิทธิภาพของระบบ

ตบริหารจัดการ ามหลัก 
ธรรมาภิบาล 2.3.4 สถานศึกษาจัดการศึกษาท่ีเนนผูเรียนทุก

กลุมเปาหมายอยางรอบดานตามศักยภาพและประเภทของ
ความพิการ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

2.3.5 สถานศึกษามีการรายงานการใชหลักสูตร
สถานศึกษาทุกปการศึกษา 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

2.4  มีการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

2.4.1  ครูและบุคลากรรอยละ100ไดรับการสนับสนุน
สงเสริมใหเขารับการพัฒนาตนเองในดานวิชาชีพ ท่ี
สอดคลองกับความตองการและหนาท่ีท่ีปฏิบัติ อยางนอย 
20 ชั่วโมงตอปการศึกษา 
 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

       



๑๐๗ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ 
/มาตรฐานการศึกษา 

 

 
ตัวชี้วัด 

คาเปาหมายตามตัวช้ีวัด 
(รอยละ) 

 

 
กลยุทธ 

ป 66 ป 67 ป 68 ป 69 ป 70 
มาตรฐานท่ี ๒ 

กระบวนการบริหารและการ
จัดการ 

 

2.4.2 ครูจัดกิจกรรม PLC เพ่ือแลกเปลี่ยนประสบการณ
ในทุกกลุมงาน 
ทุกกลุมสาระการเรียนรู  มีการประชุมเพ่ือแลกเปลี่ยน
เรียนรู และพัฒนาการทำงานรวมกันอยางนอยปการศึกษา
ละ 10 ครั้ง 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ กลยุทธท่ี  ๓ พัฒนา
ประสิทธิภาพของระบบ

ตบริหารจัดการ ามหลัก 
ธรรมาภิบาล 

2.4.3 ครูทุกคน ไดรับการพัฒนา ใหสามารถจัดการเรียน
การสอนโดยใชเทคโนโลยี 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

๒.๕  มีการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือ
ตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

     

2.5.1 ครูและนักเรียนมีความพึงพอใจตอสิ่งอำนวยความ
สะดวกในการจัดการเรียนการสอน 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

2.5.2 จำนวนแหลงเรียนรูเอ้ือตอการจัดการเรียนรูได
มาตรฐาน 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

2.5.3 สถานศึกษามีสภาพแวดลอมท่ีรมรื่น ปลอดภัย มี
แหลงพักผอนเพียงพอสำหรับนักเรียน  และมีแหลงสืบคน
ขอมูลทางอินเตอรเน็ตท่ีเขาถึงไดงาย 
 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 



๑๐๘ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ 
/มาตรฐานการศึกษา 

 

 
ตัวชี้วัด 

คาเปาหมายตามตัวช้ีวัด 
(รอยละ) 

 

 
กลยุทธ 

ป 66 ป 67 ป 68 ป 69 ป 70 
มาตรฐานท่ี ๒ 

กระบวนการบริหารและการ
จัดการ 

 

2.5.4 สถานศึกษามีหองหนังสือ(หองสมุด) หองปฏิบัติการ
เพียงพอ ท่ีสอดลองกับการจัดการเรียนรูท่ีหลากหลาย และ
จัดเวทีทางวิชาการใหนักเรียนทุกคนไดแลกเปลี่ยนเรียนรู
รวมกัน อยางนอย 2 ครั้งตอ 1 ปการศึกษา 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ กลยุทธท่ี  ๓ พัฒนา
ประสิทธิภาพของระบบ

ตบริหารจัดการ ามหลัก 
ธรรมาภิบาล 

2.5.5 สถานศึกษามีการตรวจสอบ ปรับปรงุ และรักษา
ความปลอดภัยของอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอม 

     

2.5.6 สถานศึกษามีการสงเสริมใหครู บุคลากรทางการ
ศึกษาและผูเรียน ใชและดูแลรักษา ทรัพยากรอยางเต็ม
ประสิทธิภาพ 

     

2.6  มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุน
การบริหารจดัการและการจัดการเรียนรู 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

2.6.1 สถานศึกษามีระบบการจัดหา การพัฒนาและการ
บริการ เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใชในการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู ท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
 
 

     

 



๑๐๙ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ 
/มาตรฐานการศึกษา 

 

 
ตัวช้ีวัด 

คาเปาหมายตามตัวช้ีวัด 
(รอยละ) 

 

 
กลยุทธ 

ป 66 ป 67 ป 68 ป 69 ป 70 
มาตรฐานท่ี ๒ 

กระบวนการบริหารและการ
จัดการ 

 

2.6.2 สถานศึกษามีแผนในการพัฒนาระบบและการ
บริการ เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใชในการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู ท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ กลยุทธท่ี  ๓ พัฒนา
ประสิทธิภาพของระบบ

ตบริหารจัดการ ามหลัก 
ธรรมาภิบาล 2.6.3 สถานศึกษามีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ี

สนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรูอยางเพียงพอ
และใชประโยชนเต็มศักยภาพ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

2.6.4 สถานศึกษามีการสงเสริมการใชสื่อ เทคโนโลยี และ
นวัตกรรมในการจัดการเรียนรู 
 
 
 
 
 
 
 
 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

 



๑๑๐ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ 
/มาตรฐานการศึกษา 

 

 
ตัวช้ีวัด 

คาเปาหมายตามตัวช้ีวัด 
(รอยละ) 

 

 
กลยุทธ 

ป 66 ป 67 ป 68 ป 69 ป 70 
มาตรฐานท่ี  3  
กระบวนการจัดการเรียน
การสอนท่ีเนนผูเรียนเปน
สำคัญ 

3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได 

๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ กลยุทธท่ี  2 พัฒนา
คุณภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีสมรรถนะ
การจัดการเรียนรูใน
ศตวรรษท่ี 21 

3.1.1 ครูรอยละ 100 ของทุกกลุมสาระการเรียนรู
วิเคราะหหลักสูตรมาตรฐานการเรียนรู และตัวชี้วัด และ
หรือผลการเรียนรู และนำไปจัดทำรายวิชา และหนวยการ
เรียนรูใหสอดคลองกับมาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัด และ 
สรางองคความรูใหม ใหสอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา 
ผูเรียนทองถ่ิน และสามารถนำไปปฏิบัติไดจริง 

๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ 

3.1.2 ครูของทุกกลุมสาระการเรียนรู จัดทำแผนการ
จัดการเรียนรูท่ีสอดคลองกับการออกแบบหนวยการเรียนรู 
ธรรมชาติของผูเรียนและบริบทของสถานศึกษาและทองถ่ิน
ท่ีมีองคประกอบครบถวนตามรูปแบบ ท่ีหนวยงาน
การศึกษาหรือสวนราชการตนสังกัดกำหนดและสามารถ
นำไปปฏิบัติไดจริง 
 
 
 

๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ 

 



๑๑๑ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ 
/มาตรฐานการศึกษา 

 

 
ตัวช้ีวัด 

คาเปาหมายตามตัวช้ีวัด 
(รอยละ) 

 

 
กลยุทธ 

ป 66 ป 67 ป 68 ป 69 ป 70 
มาตรฐานท่ี  3  
กระบวนการจัดการเรียน
การสอนท่ีเนนผูเรียนเปน
สำคัญ 

  3.1.3 ครูของทุกกลุมสาระการเรียนรู จัดการเรียนรูเนน
กระบวนการคิด ดวยวิธีการปฏิบัติ ท่ีสอดคลองกับ
ธรรมชาติของสาระการเรียนรูตามมาตรฐานการเรียนรู 
ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาอยางหลากหลายมีกิจกรรม
การเรียนรูใหผูเรียนฝกปฏิบัติจริง สามารถนำไปปฏิบัติได
จริง และนำไปประยุกตใชในชีวิตประจำวันได 

๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ กลยุทธท่ี  2 พัฒนา
คุณภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีสมรรถนะ
การจัดการเรียนรูใน
ศตวรรษท่ี 21 

3.1.4 ครูของทุกกลุมสาระการเรียนรู มีการวิเคราะห
ผูเรียนเปนรายบุคคล มีกิจกรรม การเรียนรูดวยวิธีการ
ปฏิบัติท่ีสรางสรรคอยางหลากหลายสอดคลองกับธรรมชาติ
ของสาระการเรียนรูและผูเรียน 

๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ 

3.1.5 ครูของทุกกลุมสาระการเรียนรู มีบันทึกหลังการ
สอนท่ีสอดคลองกับจุดประสงค การเรียนรูและนำผลมา
ปรับประยุกตแผนการจัดการเรียนรูใหมีคุณภาพท่ีสูงข้ึน 

๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ 

 
 
 
 
 



๑๑๒ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ 
/มาตรฐานการศึกษา 

 

 
ตัวช้ีวัด 

คาเปาหมายตามตัวช้ีวัด 
(รอยละ) 

 

 
กลยุทธ 

ป 66 ป 67 ป 68 ป 69 ป 70 
มาตรฐานท่ี  3  
กระบวนการจัดการเรียน
การสอนท่ีเนนผูเรียนเปน
สำคัญ 

3.1.6 ครูของทุกกลุมสาระการเรียนรู มีการประเมินผล
การใชหลักสูตรอยางเปนระบบ การใชหนวยการเรียนรู   
กลยุทธในการจัดการเรียนรูและนำผลการประเมินมา
ปรับปรุงพัฒนาใหมีคุณภาพสูงข้ึน 

๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ กลยุทธท่ี  2 พัฒนา
คุณภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีสมรรถนะ
การจัดการเรียนรูใน
ศตวรรษท่ี 21 3.1.7 ครูของทุกกลุมสาระการเรียนรู นวัตกรรมในการ

จัดการเรียบรู แบบ ActiveLearning 
๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ 

3.1.8 ครูของทุกกลุมสาระการเรียนรู มีการเผยแพร
นวัตกรรมในการจัดการเรียนรูแบบ Active Learning 

๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ 

3.1.9 ครูของทุกกลุมสาระการเรียนรูเปนแบบอยางท่ีดี 
เปนผูนำ เปนพ่ีเลี้ยง และเปนท่ีปรึกษาดานหลักสูตร ดาน
การออกแบบหนวยการเรียนรู และดานการจัดทำแผนการ
จัดการเรียนรู 
 
 
 
 
 

๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ 

 



๑๑๓ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ 
/มาตรฐานการศึกษา 

 

 
ตัวช้ีวัด 

คาเปาหมายตามตัวช้ีวัด 
(รอยละ) 

 

 
กลยุทธ 

ป 66 ป 67 ป 68 ป 69 ป 70 
มาตรฐานท่ี  3  
กระบวนการจัดการเรียน
การสอนท่ีเนนผูเรียนเปน
สำคัญ 

๓.๒ ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอ
การเรียนรู 

๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ กลยุทธท่ี  2 พัฒนา
คุณภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีสมรรถนะ
การจัดการเรียนรูใน
ศตวรรษท่ี 21 

3.2.1 ครูของทุกกลุมสาระการเรียนรู ใชรูปแบบ เทคนิค 
และวิธีการท่ีเนนการปฏิบัติมีความหลากหลาย ใชสื่อ 
นวัตกรรม เทคโนโลยี การจัดการเรียนรู การวัดผลและ
ประเมินผล ตามแผนการ จัดการเรียนรูท่ีสอดคลองกับ
มาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัดหรือผลการเรียนรู จุดประสงค
การเรียนรูและสอดคลอง กับธรรมชาติของผูเรียนและสาระ
การเรียนรู 

๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑๔ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ 
/มาตรฐานการศึกษา 

 

 
ตัวช้ีวัด 

คาเปาหมายตามตัวช้ีวัด 
(รอยละ) 

 

 
กลยุทธ 

ป 66 ป 67 ป 68 ป 69 ป 70 
มาตรฐานท่ี  3  
กระบวนการจัดการเรียน
การสอนท่ีเนนผูเรียนเปน
สำคัญ 

3.2.2 ครูของทุกกลุมสาระการเรียนรู สรางและพัฒนาสื่อ 
นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา, application ตางๆ 
นำไปใชในการจัดการเรียนรู เหมาะสมกับผูเรียน สอดคลอง
กับเนื้อหาสาระ มาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัด หรือ ผลการ
เรียนรู และจุดประสงคการเรียนรู 

๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ กลยุทธท่ี  2 พัฒนา
คุณภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีสมรรถนะ
การจัดการเรียนรูใน
ศตวรรษท่ี 21 

3.2.3 ครูของทุกกลุมสาระการเรียนรู ใชแหลงเรียนรูท้ัง
ภายใน และภายนอกโรงเรียนภูมิปญญาทองถ่ิน บูรณาการ
ในการจัดการเรียนการสอนเอ้ือตอการเรียนรูใหผูเรียนฝก
ปฏิบัติจริง 

๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ 

3.2.4 ครูของทุกกลุมสาระการเรียนรู สามารถจัดการเรียน
การสอนดวยเทคโนโลยีการศึกษา ทางไกล รูปแบบ Online 
ใบสถานการณแพรระบาดโรคติดเชื้อไววัสโคโรนา2019 
(COVID-19) 

๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ 

3.2.5 ครูของทุกกลุมสาระการเรียนรู ประเมินผลการใชสื่อ
นวัตกรรม เทคโนโลยี ทางการศึกษา และแหลงเรียนรู และ
นำผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาใหมีคุณภาพสูงข้ึน 

๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ 

 
 



๑๑๕ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ 
/มาตรฐานการศึกษา 

 

 
ตัวช้ีวัด 

คาเปาหมายตามตัวช้ีวัด 
(รอยละ) 

 

 
กลยุทธ 

ป 66 ป 67 ป 68 ป 69 ป 70 
มาตรฐานท่ี  3  
กระบวนการจัดการเรียน
การสอนท่ีเนนผูเรียนเปน
สำคัญ 

๓.๓  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ กลยุทธท่ี  2 พัฒนา
คุณภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีสมรรถนะ
การจัดการเรียนรูใน
ศตวรรษท่ี 21 

3.3.1 ครูของทุกกลุมสาระการเรียนรู มีการบริหารจัดการ
ชั้นเรียนเชิงบวก มีปฏิสัมพันธ เชิงบวก สงผลใหนักเรียนรัก
การเรียนรู จัดสภาพแวดลอมบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 
มีความปลอดภัยและมีความสุข 

๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ 

3.3.2 ครูของทุกกลุมสาระการเรียนรู สงเสริมใหผูเรียน
เกิดกระบวนการคิด มีทักษะชีวิต ทักษะการทำงาน และมี
วินัยเชิงบวก 

๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ 

3.3.3 ครูของทุกกลุมสาระการเรียนรู อบรมบมนิสัยให
ผูเรียนมีคุณธรรมจรยิธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค 
คานิยมท่ีดีงาม ปลูกฝงความเปนประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข มีการเสริมแรง ใหผูเรียนมี
ความม่ันใจในการพัฒนาตนเองเต็มตามศักยภาพ เกิดแรง
บันดาลใจในการเรียนรู 

๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ 

 
 
 



๑๑๖ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ 
/มาตรฐานการศึกษา 

 

 
ตัวช้ีวัด 

คาเปาหมายตามตัวช้ีวัด 
(รอยละ) 

 

 
กลยุทธ 

ป 66 ป 67 ป 68 ป 69 ป 70 
มาตรฐานท่ี  3  
กระบวนการจัดการเรียน
การสอนท่ีเนนผูเรียนเปน
สำคัญ 

3.3.4 ครูของทุกกลุมสาระการเรียนรู จัดทำขอมูล
สารสนเทศและเอกสารประจำชั้นเรียน หรือ ประจำวิชา
อยางเปนระบบ ถูกตองและเปนปจจุบัน โดยรวบรวมขอมูล 
และ วิเคราะห สังเคราะห และมีการใชสารสนเทคในการ
เสริมสรางและพัฒนาผูเรียน 

๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ กลยุทธท่ี  2 พัฒนา
คุณภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีสมรรถนะ
การจัดการเรียนรูใน
ศตวรรษท่ี 21 

3.3.5 ครูของทุกกลุมสาระการเรียนรู มีระบบดูแล
ชวยเหลือผูเรียน โครงการและจัดกิจกรรม เชิงสรางสรรค
ดวยวิธีการท่ีหลากหลายในการดูแลชวยเหลือผูเรียน
สงเสริม ปองกันและแกปญหาผูเรียน อยางเปนระบบ 

๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ 

3.3.6 ครูของทุกกลุมสาระการเรียนรูใหคำปรึกษาแกครู
ในสถานศึกษา และเปนแบบอยางท่ีดี ดานการบริหาร
จัดการชั้นเรียน 
 

๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ 

 
 
 
 



๑๑๗ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ 
/มาตรฐานการศึกษา 

 

 
ตัวช้ีวัด 

คาเปาหมายตามตัวช้ีวัด 
(รอยละ) 

 

 
กลยุทธ 

ป 66 ป 67 ป 68 ป 69 ป 70 
มาตรฐานท่ี  3  
กระบวนการจัดการเรียน
การสอนท่ีเนนผูเรียนเปน
สำคัญ 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบและนำ
ผลมาพัฒนาผูเรียน 

๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ กลยุทธท่ี  2 พัฒนา
คุณภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีสมรรถนะ
การจัดการเรียนรูใน
ศตวรรษท่ี 21 

3.4.1 ครูของทุกกลุมสาระการเรียนรูมีการประเมินตาม
สภาพจริง 

๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ 

3.4.2 ครูของทุกกลุมสาระการเรียนรู มีการประเมิน
คุณภาพของเครื่องมือ วัดและประเมินผล การเรียนรู และ
นำผลการประเมินคุณภาพของเครื่องมือวัดและประเมินผล
การเรียนรูปรับปรุงพัฒนา ใหมีคุณภาพสูงข้ึน 

๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ 

3.4.3 ครูของทุกกลุมสาระการเรียนรู มีการตรวจสอบและ
ประเมินผูเรียนอยางเปนระบบและใหขอมูลยอนกลับ นำผล
มาพัฒนาผูเรียน 

๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ 

 
 
 
 
 
 
 



๑๑๘ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ 
/มาตรฐานการศึกษา 

 

 
ตัวช้ีวัด 

คาเปาหมายตามตัวช้ีวัด 
(รอยละ) 

 

 
กลยุทธ 

ป 66 ป 67 ป 68 ป 69 ป 70 
มาตรฐานท่ี  3  
กระบวนการจัดการเรียน
การสอนท่ีเนนผูเรียนเปน
สำคัญ 

3.4.5 ครูของทุกกลุมสาระการเรียนรูใชกระบวนการวิจัย
หรือทำการวิจัยในการสรางองคความรูใหมเพ่ีอแกปญหา
และหรือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน โดยใชวิธีการท่ีถูกตอง
ตองและเหมาะสมกับ สภาพปญหาและความตองการ
จำเปน 

๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ กลยุทธท่ี  2 พัฒนา
คุณภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีสมรรถนะ
การจัดการเรียนรูใน
ศตวรรษท่ี 21 

3.4.6 ครูของทุกกลุมสาระการเรียนรู นำผลการแกปญหา
หรือการพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนหรือผลการวิจัยไปใช 

๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ 

3.4.7 ครูของทุกกลุมสาระการเรียนรู เปนผูนำและให
คำแนะนำในการใชกระบวนการวิจัย หรือดำเนินการวิจัยใน
การสรางองคความรูใหมเพ่ีอแกปญหาและหรือพัฒนาการ
เรียนรูของผูเรียน 

๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ 

3.4.8 ครูของทุกกลุมสาระการเรียนรู เปนแบบอยางท่ีดี
เปนผูนำ เปนพ่ีเลี้ยงและใหคำปรึกษาดานการวัดและ
ประเมินผล 
 
 
 

๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ 



๑๑๙ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ 
/มาตรฐานการศึกษา 

 

 
ตัวช้ีวัด 

คาเปาหมายตามตัวช้ีวัด 
(รอยละ) 

 

 
กลยุทธ 

ป 66 ป 67 ป 68 ป 69 ป 70 
มาตรฐานท่ี  3  
กระบวนการจัดการเรียน
การสอนท่ีเนนผูเรียนเปน
สำคัญ 

3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ กลยุทธท่ี  2 พัฒนา
คุณภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีสมรรถนะ
การจัดการเรียนรูใน
ศตวรรษท่ี 21 

3.5.1 ครูของทุกกลุมสาระการเรียนรู และผูท่ีมีสวน
เก่ียวของมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับ
เพ่ีอพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ 

3.5.2 ครูรอยละ 80 ของทุกกลุมสาระการเรียนรู จัดทำ
แผนพัฒนาตนเอง ท่ีสอดคลองกับสภาพการ 
ปฏิบัติงานความตองการจำเปนหรือตามแผนกลยุทธของ
หนวยงานการศึกษา หรือสวนราชการตนสังกัด 

๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ 

3.5.3 ครูรอยละ 100 ของทุกกลุมสาระการเรียนรู พัฒนา
ตนเองตามแผนพัฒนาตนเอง นำความรู 
ความสามารถและทักษะท่ีไดจากการพัฒนาตนเองมา
พัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรูท่ีสงผลตอคุณภาพผูเรียน 

๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ 

 
 
 
 



๑๒๐ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ 
/มาตรฐานการศึกษา 

 

 
ตัวช้ีวัด 

คาเปาหมายตามตัวช้ีวัด 
(รอยละ) 

 

 
กลยุทธ 

ป 66 ป 67 ป 68 ป 69 ป 70 
มาตรฐานท่ี  3  
กระบวนการจัดการเรียน
การสอนท่ีเนนผูเรียนเปน
สำคัญ 

3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ กลยุทธท่ี  2 พัฒนา
คุณภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีสมรรถนะ
การจัดการเรียนรูใน
ศตวรรษท่ี 21 

3.5.4 ครูรอยละ 100 ของทุกกลุมสาระการเรียนรู มี
การศึกษาคนควาหาความรูดวยวิธีการตางๆท่ีทำใหเกิด
ความรูและทักษะเพ่ิมข้ึนใน 4 รายการ ดังนี้ 

๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ 

3.5.5 ครรูอยละ 100 ของทุกกลุมสาระการเรียนรู สราง
องคความรูใหมพ่ีไดจากการพัฒนาตนเองนำองคความรูท่ีได
จากการเขารวมชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ ไปใชใน
การจัดการเรียนการสอน 

๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ 

3.5.6 ครูรอยละ 100 ของทุกกลุมสาระการเรียนรู เขา
รวมชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ สรางวัฒนธรรมทางการ
เรียนรูในสถานศึกษา 

๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ 

3.5.7 ครูรอยละ 100 ของทุกกลุมสาระการเรียนรู สราง
นวัตกรรมพ่ีท่ีไดจากการเขารวมในชุมชนการเรียนรูทาง
วิชาชีพ 

๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ 

 
 



๑๒๑ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ 
/มาตรฐานการศึกษา 

 

 
ตัวช้ีวัด 

คาเปาหมายตามตัวช้ีวัด 
(รอยละ) 

 

 
กลยุทธ 

ป 66 ป 67 ป 68 ป 69 ป 70 
มาตรฐานท่ี  3  
กระบวนการจัดการเรียน
การสอนท่ีเนนผูเรียนเปน
สำคัญ 

3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ กลยุทธท่ี  2 พัฒนา
คุณภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีสมรรถนะ
การจัดการเรียนรูใน
ศตวรรษท่ี 21 

3.5.8 ครูรอยละ 100 ของทุกกลุมสาระการเรียนรู เปน
ผูนำการเปลี่ยนแปลงท่ีสงผลตอวงวิชาชีพ เปนแบบอยาง     
ท่ีด ี

๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ 

3.5.9 ครูรอยละ 80 ของทุกกลุมสาระการเรียนรู การ
ประมวลความรูเก่ียวกับการพัฒนาวิชาการและวิชาชีพ เปน
เอกสารทางวิชาการ  6  เรื่องตอป และนำไปใชในการ
จัดการเรียนการสอน/ปรับพฤติกรรม/แกปญหาการจัดการ
เรียนการสอน ครบ ท้ัง  6  เรื่อง ตอป 

๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๒๒ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

สวนที่  ๖ 
การดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม ระยะ 5 ป 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ 
/มาตรฐานการศึกษา 

 

 
โครงการ 

คาเปาหมายตามตัวช้ีวัด 
(รอยละ) 

 

 
ผูรับผิดชอบ 

ป 66 ป 67 ป 68 ป 69 ป 70 
มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพ
ผูเรียน 

โครงการพัฒนาและสงเสริมคุณภาพผูเรียนใหมี
ประสิทธิภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

75 77 79 81 83 วิชาการ 

1.1.1 กิจกรรมพัฒนาและสงเสริมความสามารถในการ
อาน การเขียนภาษาไทย 

75 77 79 81 83 วิชาการ 

1.1.2 กิจกรรมพัฒนาและสงเสริมความสามารถในการ
อาน การเขียน ภาษาอังกฤษ 

75 77 79 81 83 วิชาการ 

1.1.3 กิจกรรมพัฒนาและสงเสริมคุณภาพผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการของผูเรียนทุกกลุมสาระชั้นป.1 - ป.6 

75 77 79 81 83 วิชาการ 

1.1.4 กิจกรรมพัฒนาและสงเสริมเพ่ิมพูนสมรรถนะสำคัญ
ของผูเรียน ดานความสามารถในการสื่อสารภาษาอังกฤษ 

75 77 79 81 83 วิชาการ 

1.1.5 กิจกรรมพัฒนาและสงเสริมการอาน คิด วิเคราะห
และเขียนสื่อความ 

75 77 79 81 83 วิชาการ 

1.1.6 กิจกรรมพัฒนาและสงเสริมความสามารถในการคิด
คำนวณ 

75 77 79 81 83 วิชาการ 

1.1.7 กิจกรรมพัฒนาและสงเสริมสมรรถนะสำคัญผูเรียน 75 77 79 81 83 วิชาการ 



๑๒๓ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ 
/มาตรฐานการศึกษา 

 

 
โครงการ 

คาเปาหมายตามตัวช้ีวัด 
(รอยละ) 

 

 
ผูรับผิดชอบ 

ป 66 ป 67 ป 68 ป 69 ป 70 
มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพ
ผูเรียน 

โครงการพัฒนาและสงเสริมคุณภาพผูเรียนใหมี
ประสิทธิภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

75 77 79 81 83 วิชาการ 

1.1.8 กิจกรรมพัฒนาและสงเสริมความสามารถในการ
วิเคราะห วิจารณ ขาว บทความ  สถานการณ อยาง
สรางสรรค 

75 77 79 81 83 วิชาการ 

1.1.9 กิจกรรมพัฒนาและสงเสริมความสามารถในการ
สรางสรรคผลงานท่ีเกิดจากการคิดและสรางสรรค 

75 77 79 81 83 วิชาการ 

1.1.10 กิจกรรมพัฒนาและสงเสริมเพ่ิมพูนความสามารถ
ในการสรางนวัตกรรม ผลงาน ชิ้นงานอยางสรางสรรค 

75 77 79 81 83 วิชาการ 

1.1.11 กิจกรรมพัฒนาและสงเสริมความสามารถในการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  

75 77 79 81 83 วิชาการ 

1.1.12 กิจกรรมพัฒนาและสงเสริมทักษะดาน Digital 
Literacy 

75 77 79 81 83 วิชาการ 

1.1.13 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา*** 
 

75 77 79 81 83 วิชาการ 



๑๒๔ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ 
/มาตรฐานการศึกษา 

 

 
โครงการ 

คาเปาหมายตามตัวช้ีวัด 
(รอยละ) 

 

 
ผูรับผิดชอบ 

ป 66 ป 67 ป 68 ป 69 ป 70 
มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพ
ผูเรียน 

โครงการพัฒนาและสงเสริมคุณภาพผูเรียนใหมี
ประสิทธิภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

75 77 79 81 83 วิชาการ 

1.1.14 กิจกรรมพัฒนาและสงเสริมทักษะพ้ืนฐานและเจ
คติท่ีดีตองานอาชีพ 

75 77 79 81 83 วิชาการ 

1.1.15  กิจกรรมสอนซอมเสริม 75 77 79 81 83 วิชาการ 
1.1.16 กิจกรรมสอนซอมเด็กออนเสริมเด็กเกง 75 77 79 81 83 วิชาการ 
1.1.17 กิจกรรมการจัดการเรียนรูโดยภูมิปญญาทองถ่ิน 75 77 79 81 83 วิชาการ 
1.1.18 กิจกรรมการกิจกรรมเรียนรูดวยโครงงาน 75 77 79 81 83 วิชาการ 
1.1.19 กิจกรรมการจัดซ้ือ ฝก สอน สอบ 75 77 79 81 83 วิชาการ 
1.1.20 กิจกรรมทัศนศึกษาท้ังในและนอกสถานท่ี*** 75 77 79 81 83 วิชาการ 
1.1.21 กิจกรรมการจัดซ้ือ หนังสือเสริมความรู หนังสือ
หองสมุด 

75 77 79 81 83 วิชาการ 

1.1.22 กิจกรรมการวัดและประเมินผล 75 77 79 81 83 วิชาการ 
1.1.23 กิจกรรมการทดสอบระดับชาติ (NT) 75 77 79 81 83 วิชาการ 
1.1.24 กิจกรรมการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-
NET) 

75 77 79 81 83 วิชาการ 

 



๑๒๕ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ 
/มาตรฐานการศึกษา 

 

 
โครงการ 

คาเปาหมายตามตัวช้ีวัด 
(รอยละ) 

 

 
กลยุทธ 

ป 66 ป 67 ป 68 ป 69 ป 70 
มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพ
ผูเรียน 

โครงการพัฒนาและสงเสริมคุณภาพผูเรียนใหมี
ประสิทธิภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

75 77 79 81 83 วิชาการ 

1.1.25 กิจกรรมสงเสริมและพัฒนาเทคโนโลยีและ
สารสนเทศ 

75 77 79 81 83 วิชาการ 

1.1.26 กิจกรรมสงเสริมการแขงขันทักษะทางวิชาการ 75 77 79 81 83 วิชาการ 
1.1.27 กิจกรรม pre basic 75 77 79 81 83 วิชาการ 
1.1.28 กิจกรรม สัญญาณเริ่มเติมความรู 75 77 79 81 83 วิชาการ 
1.1.29  กิจกรรม true  on  air   75 77 79 81 83 วิชาการ 
1.1.30 สงเสริมและพัฒนานักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษ 75 77 79 81 83 วิชาการ 
1.1.31 กิจกรรมอานออกเขียนไดอานคลองเขียนคลอง 75 77 79 81 83 วิชาการ 
1.1.32 กิจกรรมการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม 75 77 79 81 83 วิชาการ 
1.1.30 สงเสริมและพัฒนานักเรียนท่ีมีความตองการพิเศษ 75 77 79 81 83 วิชาการ 
1.1.31 กิจกรรมอานออกเขียนไดอานคลองเขียนคลอง 75 77 79 81 83 วิชาการ 
1.1.32 กิจกรรมการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม 75 77 79 81 83 วิชาการ 
1.1.33 กิจกรรมเพ่ิมขับเคลื่อนสมรรถนะการเรียนรูของ
ผูเรียนดวยเทคโนโลยีและนวัตกรรม 

75 77 79 81 83 วิชาการ 

1.1.34 กิจกรรมหองเรียนคุณภาพ 75 77 79 81 83 วิชาการ 



๑๒๖ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ 
/มาตรฐานการศึกษา 

 

 
โครงการ 

คาเปาหมายตามตัวช้ีวัด 
(รอยละ) 

 

 
ผูรับผิดชอบ 

ป 66 ป 67 ป 68 ป 69 ป 70 
มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพ
ผูเรียน 

โครงการพัฒนาและสงเสริมคุณภาพผูเรียนใหมี
ประสิทธิภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

75 77 79 81 83 วิชาการ 

1.1.35 กิจกรรมสงเสริมการอานหองสมุด 75 77 79 81 83 วิชาการ 
1.1.36 กิจกรรมปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 75 77 79 81 83 วิชาการ 
1.2 กิจกรรมพัฒนาและสงเสริมคุณลักษณะอันพึง
ประสงคของผูเรียน 

๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ บริหารท่ัวไป 

1.2.1 กิจกรรมสงเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงคและ
คานิยมท่ีดี 

๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ บริหารท่ัวไป 

1.2.2 กิจกรรมสงเสริมความภูมิใจในทองถ่ินและความเปน
ไทย 

๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ บริหารท่ัวไป 

1.2.3 กิจกรรมอาหารเสริม(นม) ๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ บริหารท่ัวไป 
1.2.4 กิจกรรมงานอนามัย ๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ บริหารท่ัวไป 
1.2.5 กิจกรรมดานดนตรีและศิลปะ ๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ วิชาการ 
1.2.6 กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ ๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ บริหารท่ัวไป 
1.2.7 กิจกรรมสงเสริมคานิยม 12 ประการ ๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ บริหารท่ัวไป 
1.2.8 กิจกรรมแนะแนว ๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ วิชาการ 
1.2.9 กิจกรรมงานประกันภัยนักเรียน ๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ บริหารท่ัวไป 



๑๒๗ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ 
/มาตรฐานการศึกษา 

 

 
โครงการ 

คาเปาหมายตามตัวช้ีวัด 
(รอยละ) 

 

 
ผูรับผิดชอบ 

ป 66 ป 67 ป 68 ป 69 ป 70 
มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพ
ผูเรียน 

โครงการพัฒนาและสงเสริมคุณภาพผูเรียนใหมี
ประสิทธิภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

75 77 79 81 83 วิชาการ 

๑.๒.๑๐ กิจกรรมจิตอาสาและบำเพ็ญสาธารณประโยชน ๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ บริหารท่ัวไป 
โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปน
สำคัญ 

๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ วิชาการ 

โครงการ การพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ 

๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ วิชาการ 

โครงการการพัฒนาสถานศึกษาใหบรรลุเปาหมายตาม
วิสัยทัศน ปรัชญาอัตลักษณและเอกลักษณท่ีกำหนดข้ึน 

๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ วิชาการ 

โครงการสงเสริมการบริหารและจัดการในโรงเรียน ๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ บุคคล 
โครงการบริหารงบประมาณการเงินอยางมีประสิทธิภาพ ๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ งบประมาณ 
โครงการงานบรหิารบญัชี ๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ งบประมาณ 
โครงการบริหารพัสดุ ๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ งบประมาณ 
โครงการบริหารจัดการสาธารณูปโภคภายในสถานศึกษา ๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ งบประมาณ 
โครงการจัดซ้ือวัสดุการศึกษาประถมศึกษา ๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ บริหารท่ัวไป 
โครงการสงเสริมสุขภาวะนักเรียน ๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ บริหารท่ัวไป 



๑๒๘ 

 

 
  

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ 
/มาตรฐานการศึกษา 

 

 
โครงการ 

คาเปาหมายตามตัวช้ีวัด 
(รอยละ) 

 

 
ผูรับผิดชอบ 

ป 66 ป 67 ป 68 ป 69 ป 70 
มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพ
ผูเรียน 

โครงการเรียนฟรี เรียนดี 15 ป อยางมีคุณภาพ 75 77 79 81 83 งบประมาณ 
โครงการสรางเสริมคุณธรรม จริยธรรม ใหนักเรียนมีความ
รับผิดชอบ  มีวินัย ความซ่ือสัตย สุจริต มีจิตสาธารณะ และ
คานิยมท่ีพึงประสงค ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ศาสตรของพระราชา กับการพัฒนาท่ียั่งยืน 

๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ บริหารท่ัวไป 

โครงการอาหารกลางวัน ๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ บริหารท่ัวไป 
โครงการพัฒนาอาคารสถานท่ีและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ บริหารท่ัวไป 
โครงการสงเสริมการเรยีนรูสูอาชีพวิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง ๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ บริหารท่ัวไป 
โครงการสงเสริมกิจกรรมวันสำคัญ ๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ บริหารท่ัวไป 
โครงการการแขงขันกีฬา – กรีฑา ประจำปการศึกษา ๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ บริหารท่ัวไป 
โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข ๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ บริหารท่ัวไป 
โครงการความสัมพันธระหวางโรงเรียน องคกรและชุมชน ๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ บริหารท่ัวไป 
โครงการเขาคายลูกเสือ-เนตรนาร*ี** ๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ บริหารท่ัวไป 
โครงการสงเสริมประชาธิปไตยและสรางเสริมวินัยและ
จิตสำนึก  ความเปนไทยเพ่ือพัฒนาเด็กไทยอยางยั่งยืนใน
โรงเรียน*** 
 

๙๐ ๙๑ ๙๒ ๙๓ ๙๔ บริหารท่ัวไป 
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สวนท่ี ๗ 
การบริหารแผนไปสูการปฏิบัติ 

๑.แนวทางทางบริหารแผน 
แนวทางการบริหารแผนสูการปฏิบัติ แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) 

ของโรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ประถมศึกษาสุรินทร เขต ๓ จัดทำข้ึน
ตามกรอบทิศทางแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐)  ของสำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร  เขต ๓ และใชเปนกรอบทิศทางในการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำป
สถานศึกษา  เพ่ือใหบรรลุเปาหมายท่ีกำหนดไวอยางมีประสิทธิภาพและ ประสิทธิผล ตอบสนองความ
เปลี่ยนแปลงโดยมีเปาหมายในป พ.ศ.๒๕๗๐ โดยเชื่อมโยงสอดคลองกับ ยุทธศาสตรชาติ พ.ศ. ๒๕๖๑ 
- ๒๕๘๐ แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม แหงชาติ ฉบับที่ ๑๓ 
แผนการปฏิรูปประเทศดานการศึกษา (ฉบับปรับปรุง) แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๗๙ 
และเพ่ือใหการบริหารแผนสูการปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลสูงสุด ท่ีสอดคลอง
กับเปาหมายการใหบริการทางการศึกษา และการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียน
บานภูมินิยมพัฒนา จึงเสนอแนวทางในการบริหารแผนสูการปฏิบัติ ดังนี้  

๑. สรางการรับรูและความเขาใจใหกับครูและบุคลากรในหนวยงาน ในความเปนมาและ
ความเชื่อมโยงของแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ.๒๕๖๖-๒๕๗๐) ของโรงเรียนบานภูมินิยม
พัฒนา กับนโยบายและแผนท่ีสำคัญอ่ืน ๆ เพ่ือใหเกิดการรับรูและ เขาใจในทิศทางเดียวกัน  

๒. เนนย้ำใหคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา  ใหความสำคัญในการพิจารณาแผนพัฒนา
การศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566-2570) โรงเรียน เพื่อใชเปนกรอบในการกำหนดนโยบาย แผนและ
กรอบแนวทางในการ ดำเนินงานของสถานศึกษา 

 ๓. จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ของสถานศึกษา ใหสอดคลองกับ 
แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา เพื่อนำไปสูการ
กำหนดนโยบาย มาตรการและโครงการที่เปนรูปธรรม สำหรับการดำเนินงานในแตละ ปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐ 

 ๔. กำกับ ติดตาม ประเมินผลและรายงานผลการปฏิบัติงาน โดยหนวยงานที่เกี่ยวของตาม
แผนท่ี เกี่ยวของอยางเปนระบบ ทั้งนี้ แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐานฉบับนี้ ไดกำหนดเปาหมาย
ภาพรวมและตัวชี้วัดปลายทาง ในป ๒๕๗๐ มีจำนวนตัวชี้วัด คาเปาหมาย ท่ีกลุมงานในโรงเรียนนำไป
กำหนดแผนปฏิบัติการในการ ขับเคลื่อนใหเหมาะสมในแตละป และสามารถนำแนวทางที่กำหนดไว 
ไปเลือกใชตามบริบทของกลุมงาน เพ่ือใหบรรลุคาเปาหมายภายในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๗๐ ตอไป 
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2. การกำกับติดตาม  
               โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา   กำหนดแนวทางการกำกับติดตามการดำเนินงานในการบริหาร
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน พ.ศ.256๖ – 25๗๐  โดยยึดหลัก PDCA : DEMING CYCLE              
( วงจรคุณภาพ) โดย Dr.Edward W. Deming ดังนี้  
           1) P : PLAN การวางแผนจัดทำโครงการ  
                  - วัตถุประสงคเหมาะสม และสอดคลองกับแผนของพันธกิจหรือไม  
                              - มีการกำหนดผูรับผิดชอบหรือไม  
                              - ระยะเวลาดำเนินการท่ีกำหนดไวเหมาะสมหรือไม  
                              - งบประมาณท่ีกำหนดเหมาะสมหรือไม  
                              - มีการเสนอเพ่ือขออนุมัติกอนดำเนินการหรือไม  
            2) D : DO การกำกับติดตามการปฏิบัติงานตามโครงการ  
                            - มีการกำหนดข้ันตอนหรือวิธีการดำเนินการหรือไม  
                             - มีผูรับผิดชอบดำเนินการไดตามท่ีกำหนดไวหรือไม  
                             - มีการประสานงานกับผูท่ีเก่ียวของมากนอยเพียงไร  
                             - สามารถดำเนินการตามระยะเวลาท่ีกำหนดหรือไม  
                             - สามารถดำเนินการไดตามงบประมาณท่ีกำหนดไวหรือไม  
            3) C : CHECK ตรวจสอบและติดตามผลการดำเนินงาน  
                            - ไดมีการกำหนดวิธี/รูปแบบการประเมินหรือไม  
                            - มีรูปแบบของการประเมินเหมาะสมหรือไม  
                            - ผลของการประเมินตรงกับวัตถุประสงคท่ีวางไวหรือไม  
                            - ปญหา/จุดออนท่ีพบในการดำเนินการมีหรือไม  
                            - ขอดี/จุดแข็ง ของการดำเนินการมีหรือไม  
           4) A : ACTION นำขอมูลท่ีไดจากการกำกับติดตามการดำเนินงานไปปรับปรุงตอไป  
                           - มีการระดมสมองเพ่ือหาทางแกปญหา/จุดออนท่ีคนพบ  
                           - มีการระดมสมองเพ่ือหาทางเสริมขอดี/จุดแข็งเพ่ิมข้ึน  
                           - มีการนำผลท่ีไดจากการระดมสมองเสนอผูบริหารเพ่ือพิจารณาสำหรับใช วางแผน
จัดทำโครงการในครั้งตอไป  
                           - กำหนดกลยุทธในการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาในครั้งตอไป  
3.ระบบการติดตามประเมินผล 

   โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา  ไดกำหนดใหมีระบบการติดตามและประเมินผลการ
บริหารจัดการแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา  พ.ศ.256๖ – 25๗๐  ดังนี ้

                           1)  มอบหมายหนาท่ีรับผิดชอบ 
                           2) จัดทำคำสั่งแตงตั้งผูรับผิดชอบ   
                           3)  จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงานและการติดตามประเมินผล 
                           4)  ดำเนินการตามปฏิทินการปฏิบัติงานและการติดตามประเมินผล 
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                           5)  รายงานผลการปฏิบัติงานและการติดตามประเมินผล โดยแบงเปน 2 ระยะ คือ      
                             5.1)  ระยะท่ี 1  รายงานผลการปฏิบัติงานและการติดตามประเมินผลระหวางปฏิบัติ  
                             5.2)  ระยะท่ี 2  รายงานผลการปฏิบัติงานและการติดตามประเมินผลเม่ือดำเนินการ
เสร็จสิ้นแลว               
         6. นำขอมูลท่ีไดจากการรายงานท้ัง 2 ระยะ มาศึกษาวิเคราะห เพ่ือนำผล 
การศึกษาวิเคราะหดังกลาวไปพัฒนาการบริหารจัดการคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนใหดีข้ึนตอไป 
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ภาคผนวก 
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คำส่ังโรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา 

ท่ี  ๑๗๗ /๒๕๖๕ 
เรื่อง  แตงตั้งคณะทำงานจัดทำแผนปฏิบัติการประจำป พ.ศ.๒๕๖๖ 

ของโรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร เขต ๓ 
.................................................... 

ตามพระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี พ.ศ.๒๕๔๖  
และที่แกไขเพิ่มเติมทุกฉบับ หมวด ๓ มาตรา ๙ (๑) กอนจะดำเนินการตามภารกิจ สวนราชการตองจัดทำ
แผนปฏิบัติราชการไวเปนการลวงหนา (๒) การกำหนดแผนปฏิบัติราชการของสวนราชการตาม (๑) ตองมี
รายละเอียดของขั้นตอน ระยะเวลาและงบประมาณที่จะตองใชในการดำเนินการของแตละขั้นตอน เปาหมาย
ของภารกิจ ผลสัมฤทธิ์ของภารกิจ และตัวชี้วัดความสำเร็จของภารกิจ  นั้น 

เพื่อใหการจัดทำแผนฯดังกลาวของโรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา มีแนวทางในการดำเนินงานที่ชัดเจน 
สามารถตอบสนอง สอดคลองและขับเคลื่อนนโยบายรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดสุรินทร สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
สุรินทร เขต 3 รวมถึงความตองการจำเปนของหนวยงานและสถานศึกษาใหเกิดผลสำเร็จเปนรูปธรรมและเปน
การเปดโอกาสใหผูมีสวนไดสวนเสียมีสวนรวมในการดำเนินการจึงแตงตั้งคณะทำงานจัดทำแผนปฏิบัติการ
ประจำป พ.ศ.๒๕๖๖ ของโรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร เขต 
๓  ดังนี้ 
 

คณะทำงานจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖– ๒๕๗๐                  
และแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ 

 
๑. นายกองเทพ  ตุมทอง  ผูอำนวยการโรงเรยีนบานภูมินิยมพัฒนา ประธานคณะทำงาน 
๒. นายประชุม  อุดหนุน  ครู โรงเรียนบานภูมินยิมพัฒนา   คณะทำงาน 
๓. นายสงคราม  รืน่รมย  ครู โรงเรียนบานภูมินยิมพัฒนา   คณะทำงาน 
๔. นางสำรวย  รื่นรมย  ครู โรงเรียนบานภูมินยิมพัฒนา   คณะทำงาน 
๕. นายเจริญทรัพย  บอกประโคน ครู โรงเรียนบานภูมินยิมพัฒนา   คณะทำงาน

  

คณะทำงานและเลขานุการ 
     ๑.นายประชุม  อุดหนุน  ครู คศ.๓  โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา  ประธานคณะทำงาน 
     ๒.นางสำรวย  รื่นรมย   ครู คศ.๓  โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา  คณะทำงาน 
     ๓.นายเจริญทรพัย  บอกประโคน ครู คศ.๑  โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา    คณะทำงาน   
     ๔.นางสาวพนิตนาฎ  แกวมูล  ครู คศ.๑  โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา  คณะทำงาน 
     ๕. นางสาววัสลิกา  สงวนดี  ครู คศ.๑  โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา  คณะทำงาน 
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แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

     ๖.นางสาวยศวดี  ศรีมารักษ  ครู คศ.๑  โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา  คณะทำงาน 
     ๗.นางสาวอินธุอร  สนั่นเอ้ือ  ครู คศ.๑  โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา  คณะทำงาน 
     ๘. นางสาวกุสุมา  ผะเดิม  ครู คศ.๑  โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา  คณะทำงาน 
     ๙.นางสาวพัชรินทร  ใจหนึ่ง  ครู ผูชวย  โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา   คณะทำงาน 
    ๑๐.นายมงคล  สมัญญา  ครู ผูชวย  โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา  คณะทำงาน 
    ๑๑.นางศุภนิดา  สุขสกล  เจาหนาท่ี ICT Talent    คณะทำงาน 
    ๑๒.นายสงคราม  รื่นรมย      ครู คศ.๓  โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา        คณะทำงาน     
                                                                                                                และเลขานุการ 

 

มีหนาท่ี  
๑. วิเคราะหขอมูล ศึกษาสภาพของหนวยงาน กำหนดทิศทางของหนวยงานการกำหนดกลยุทธ 

ตลอดจนกำหนดสาระสำคัญของแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๖๙  
และแผนปฏิบัติการประจำป พ.ศ.๒๕๖๖ จนแลวเสร็จ 

๒. กำหนดนโยบาย แนวทางการดำเนินงานและแผนงานโครงการท่ีจะดำเนินการตามแผนพัฒนา
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐   และแผนปฏิบัติการประจำป พ.ศ.๒๕๖๖  
ของโรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร เขต ๓  
 

ท้ังนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 

 สั่ง ณ วันท่ี  ๑  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕  
 
                                    

                        
                                                     

  (นายกองเทพ  ตุมทอง) 
                        ผูอำนวยการโรงเรียนบานภูมินยิมพัฒนา 
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แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

 

คำส่ังโรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา 
ท่ี   ๑๗๘ / ๒๕๖๕ 

เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการวิพากษแผนปฏิบัติการประจำป พ.ศ.๒๕๖๖  ของโรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา  
.................................................... 

ตามพระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี พ.ศ.๒๕๔๖  
และที่แกไขเพิ่มเติมทุกฉบับ หมวด ๓ มาตรา ๙ (๑) กอนจะดำเนินการตามภารกิจ สวนราชการตองจัดทำ
แผนปฏิบัติราชการไวเปนการลวงหนา (๒) การกำหนดแผนปฏิบัติราชการของสวนราชการตาม (๑) ตองมี
รายละเอียดของขั้นตอน ระยะเวลาและงบประมาณที่จะตองใชในการดำเนินการของแตละขั้นตอน เปาหมาย
ของภารกิจ ผลสัมฤทธิ์ของภารกิจ และตัวชี้วัดความสำเร็จของภารกิจ นั้น 

เพื ่อใหการจัดทำแผนฯดังกลาว มีแนวทางในการดำเนินงานที ่ชัดเจน สามารถตอบสนองและ
ขับเคลื่อนนโยบายรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน คณะกรรมการ
ศึกษาธิการจังหวัดสุรินทร สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร เขต  ๓ รวมถึงความตองการ
จำเปนของหนวยงานและสถานศึกษาใหเกิดผลสำเร็จเปนรูปธรรมและเปนการเปดโอกาสใหผูมีสวนไดสวนเสีย
มีสวนรวมในการดำเนินการ จึงแตงตั้งคณะกรรมการวิพากษแผนปฏิบัติการประจำป  พ.ศ. ๒๕๖๖ ของ
โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร เขต ๓  ดังนี้ 
 

๑.นายกองเทพ  ตุมทอง  ผูอำนวยการโรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา       ประธานคณะทำงาน 
๒. นายประชุม  อุดหนุน  ครู คศ.๓  โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา  คณะทำงาน 
๓. นางสำรวย  รื่นรมย  ครู คศ.๓  โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา  คณะทำงาน 
๔. นายมงคล  สมัญญา  ครู ผูชวย  โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา  คณะทำงาน 
๕. นายเจรญิทรัพย  บอกประโคน ครู คศ.๑  โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา  คณะทำงาน 
๖. นางสาวพนิตนาฎ  แกวมูล  ครู คศ.๑  โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา  คณะทำงาน 
๗. นางสาวกุสุมา  ผะเดิม  ครู คศ.๑  โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา  คณะทำงาน 
๘. นางสาววัสลิกา  สงวนดี  ครู คศ.๑  โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา  คณะทำงาน 
๙. นางสาวยศวดี  ศรีมารักษ  ครู คศ.๑  โรงเรียนบานภูมินยิมพัฒนา  คณะทำงาน 
๑๐. นางสาวอินธุอร  สนั่นเอ้ือ  ครู คศ.๑  โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา  คณะทำงาน 
๑๑. นางสาวพัชรินทร  ใจหนึง่  ครู ผูชวย  โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา  คณะทำงาน 
๑๒. นางศุภนิดา  สุขสกล  เจาหนาท่ี ICT Talent    คณะทำงาน 

     ๑๓.นายสงคราม  รื่นรมย            ครู คศ.๓  โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา         คณะทำงานและ 
    เลขานุการ 
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แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

มีหนาท่ี   มีหนาท่ีตรวจสอบและวิเคราะหโครงการใหมีความสอดคลอง รองรับกับยุทธศาสตร/
นโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานพรอมท้ังปรับปรุงแกไขในสวนท่ีเก่ียวของ แลวสงให
คณะกรรมการกลั่นกรองโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณพ.ศ. ๒๕๖๖ ดำเนินการตอไป  

 
ท้ังนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 

 สั่ง ณ วันท่ี  ๑  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕                                     
          
                               
 
                       

   (นายกองเทพ   ตุมทอง) 
                        ผูอำนวยการโรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา 
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แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนบานภูมนิิยมพัฒา  ป ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 

  
 

 

คำส่ังโรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา 
ท่ี  ๑๗๙ / ๒๕๖๕ 

เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการประเมินโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำป  
    พ.ศ.๒๕๖๖ ของ โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา 
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร เขต ๓ 

.................................................... 
 

ตามพระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี พ.ศ.๒๕๔๖ 
และที่แกไขเพิ่มเติมทุกฉบับ หมวด ๓ มาตรา ๙ (๑) กอนจะดำเนินการตามภารกิจ สวนราชการตองจัดทำ
แผนปฏิบัติราชการไวเปนการลวงหนา (๒) การกำหนดแผนปฏิบัติราชการของสวนราชการตาม (๑) ตองมี
รายละเอียดของขั้นตอน ระยะเวลาและงบประมาณที่จะตองใชในการดำเนินการของแตละขั้นตอน เปาหมายของ
ภารกิจ ผลสัมฤทธิ์ของภารกิจ และตัวชี้วัดความสำเร็จของภารกิจ ประกอบกับมติคณะกรรมการสถานศึกษา ใน
คราวประชุมครั้งที่ ...../๒๕๖๕  เมื่อวันที่ .......เดือน.....................พ.ศ. ๒๕๖๕ มีมติเห็นชอบใหกำหนดปฏิทินการ
เสนอแผนปฏิบัติราชการประจำป งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖  

เพื่อใหการจัดทำแผนฯดังกลาว มีแนวทางในการดำเนินงานที่ชัดเจน สามารถตอบสนองและ
ขับเคลื่อนนโยบายรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน คณะกรรมการ
ศึกษาธิการจังหวัดสุรินทร สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร เขต ๓ “รวมถึงความตองการจำเปน
ของหนวยงานและสถานศึกษาใหเกิดผลสำเร็จเปนรูปธรรมและเปนการเปดโอกาสใหผูมีสวนไดสวนเสียมีสวนรวม
ในการดำเนินการ จึงแตงตั้งคณะกรรมการประเมินโครงการแผนปฏิบัติการประจำป พ.ศ.๒๕๖๖ ของโรงเรียนบาน
ภูมินิยมพัฒนา  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร เขต ๓ ดังนี้ 
 

๑.นายกองเทพ  ตุมทอง  ผูอำนวยการโรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา       ประธานคณะทำงาน 
๒. นายประชุม  อุดหนุน  ครู คศ.๓  โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา  คณะทำงาน 
๓.นางสำรวย  รืน่รมย  ครู คศ.๓  โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา  คณะทำงาน 
๔.นายมงคล  สมัญญา  ครู ผูชวย  โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา  คณะทำงาน 
๕.นายเจริญทรัพย  บอกประโคน ครู คศ.๑  โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา  คณะทำงาน 
๖.นางสาวพนิตนาฎ  แกวมูล  ครู คศ.๑  โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา  คณะทำงาน 
๗.นางสาวกุสุมา  ผะเดิม  ครู คศ.๑  โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา  คณะทำงาน 
๘.นางสาววัสลิกา  สงวนด ี  ครู คศ.๑  โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา  คณะทำงาน 
๙.นางสาวยศวดี  ศรีมารักษ  ครู คศ.๑  โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา  คณะทำงาน 
๑๐.นางสาวอินธุอร  สนั่นเอ้ือ  ครู คศ.๑  โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา  คณะทำงาน 
๑๑.นางสาวพัชรินทร  ใจหนึ่ง  ครู ผูชวย  โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา  คณะทำงาน 
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๑๒.นางศุภนิดา  สุขสกล  เจาหนาท่ี ICT Talent    คณะทำงาน 
     ๑๓.นายสงคราม  รื่นรมย            ครู คศ.๓  โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา         คณะทำงานและเลขานุการ 

 
มีหนาท่ี   ประเมินผลสัมฤทธิ์ของโครงการตามแผนปฏิบัตกิารประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ของ 

 โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร เขต ๓  ตลอดจนใหคำแนะนำ  
ขอสังเกตและขอเสนอแนะ เพ่ือปรับปรุงแกไขการดำเนินโครงการใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลในปตอ ๆ ไป  
 
 

 คณะกรรมการสรุปผล และจัดทำเอกสารรายงานการประเมินผลโครงการแผนปฏิบัติการประจำป 
    พ.ศ.  ๒๕๖๖  
 
    ๑.  นางสำรวย   รื่นรมย  ครู คศ.๓  โรงเรียนบานภูมินยิมพัฒนา หัวหนางานวิชาการ 
    ๒.  นายสงคราม   รื่นรมย  ครู คศ.๓  โรงเรียนบานภูมินยิมพัฒนา หัวหนางานบุคคล 
    ๓.  นายประชุม   อุดหนุน  ครู คศ.๓  โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนาหัวหนางานงบประมาณ 
    ๔. นายเจริญทรัพย  บอกประโคน ครู คศ.๓  โรงเรียนบานภูมินยิมพัฒนา   หัวหนางานบริหารท่ัวไป 
 
           มีหนาท่ี   ประสานงานครูผูรับผิดชอบกิจกรรมยอย ไดรายงานผลการดำเนินงานทุกกิจกรรมเปน
รูปเลม  นำผลการประเมินโครงการมาวิเคราะห สรุปผลและจัดทำเอกสารรายงานการประเมินผลโครงการ
แผนปฏิบัติการประจำป พ.ศ. ๒๕๖๖   ของแตละฝาย  
         

  ท้ังนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
 

 สั่ง ณ วันท่ี  ๑  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 

 
                                                     

  (นายกองเทพ  ตุมทอง) 
                        ผูอำนวยการโรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา 

 
 
 
 
 

 
คณะที่ปรึกษา 
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คณะที่ปรึกษา 
 นายธนาวุฒิ  เกษแกว  ประธานกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 นายประมวล  ภาสดา  กรรมการสถานศึกษา 
 นายทัย  เฉลิมรัมย  กรรมการสถานศึกษา 
 นายสมถวิล  นาคาธร  กรรมการสถานศึกษา 
 นายขาว  ชาวสวน  กรรมการสถานศึกษา 
 นายประสบ  อยูปูน  กรรมการสถานศึกษา 
 นายนเรศ  บุดดางาม  กรรมการสถานศึกษา 

คณะผูจัดทำ 
ประธานคณะทำงาน 
 นายกองเทพ   ตุมทอง  ผูอำนวยการโรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา 

เลขานุการคณะทำงาน 
 นายสงคราม  รืน่รมย  ครู คศ.3  โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา    

คณะทำงาน 
 นายประชุม  อุดหนุน    ครู คศ.3  โรงเรียนบานภูมินยิมพัฒนา 
 นายสงคราม  รืน่รมย    ครู คศ.3  โรงเรียนบานภูมินยิมพัฒนา 
 นางสำรวย  รื่นรมย    ครู คศ.3  โรงเรียนบานภูมินยิมพัฒนา 
 นายเจริญทรัพย  บอกประโคน   ครู คศ.1  โรงเรียนบานภูมินยิมพัฒนา 
 นางสาวพนิตนาฎ  แกวมูล   ครู คศ.1  โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา 
 นางสาววัสลิกา  สงวนดี    ครู คศ.1  โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา 
  นางสาวยศวดี  ศรีมารักษ    ครู คศ.1  โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา 
 นางสาวอินธุอร  สนั่นเอ้ือ    ครู คศ.1  โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา 
 นางสาวกุสุมา   ผะเดิม    ครู คศ.1  โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา 
 นายมงคล  สมัญญา    ครู ผูชวย  โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา 

นางสาวพัชรินทร  ใจหนึ่ง    ครู ผูชวย  โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา 
 นางศุภนิดา  สุขสกล    เจาหนาท่ี ICT Talent 
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การใหความเห็นชอบ 
แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐และแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ 2566 

ของโรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา 
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร  เขต 3 

................................................................. 
คำเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา มีมติเห็นชอบ

แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ และแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2566 ของ
โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา ตามท่ีผูอำนวยการโรงเรียนไดอนุมัติใชแลว ขอใหการดำเนินงานในโครงการตางๆ 
ตามแผนกลยุทธระดับตางๆท่ีเก่ียวของ ตามแผนการในปงบประมาณนี้ ประสบความสำเร็จตามวัตถุประสงคใน
การบริหารและการพัฒนาการศึกษาที่กำหนดไว ในนามของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานขอแสดง
ความชื่นชมตอผูบริหารและ คณะครู โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา  ท่ีไดมีความวิริยะ อุตสาหะจัดทำแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ และแผนปฏิบัติการประจำปงบประมาณ 2566 อยางละเอียด
รอบคอบ ทั ้งนี ้โดยคำนึงถึงมาตรฐานการศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐานและ
สอดคลองกับแนวทางการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง ที่มุงเนนใหคนไทยไดเรียนรูตลอดชีวิต อยางมี
คุณภาพและการเรียนรู 
 
 
 

(ลงชื่อ) 
       (นายธนาวฒุิ  เกษแกว) 

        ประธานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
                                                                    โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา 
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คำรับรอง 
 
 ตามที่โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร  เขต 3  
ไดจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ และแผนปฏิบัติราชการ  ประจำปงบประมาณ  
2566  เพื่อรองรับการบริหารงาน  การจัดสรรงบประมาณการปฏิบัติงานการจัดการเรียนการสอนอยางมี
ประสิทธิภาพตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยเนนประโยชนสูงสุด  นำไปสูการปฏิรูปการศึกษา  และเนน
เครื่องมือบริหารงานการจัดการศึกษาของโรงเรียนดวย 
 จากการที่ไดศึกษแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ และแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปงบประมาณ ๒๕๖๖ ของโรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนาแลว  คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  เห็น
วา แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ และ แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ 
2566  โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา  จัดทำไดครอบคลุมทุกงาน  และมีมาตรฐานโดยเนนงานวิชาการอันเปน
หัวใจของการจัดการศึกษาสามารถนำไปสูการปฏิบัติไดจริง  เห็นควรรับรองใหใชแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ และแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ 2566 ในโรงเรียนบานภูมินิยม
พัฒนาได 
 ขอขอบคุณผูบริหารโรงเรียนและคณะครูทุกทานท่ีไดตั้งใจจัดทำ แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ และแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ 2566  ดังท่ีปรากฏเปนประจักษและหวังอยาง
ยิ่งวาจะเปนเครื่องมือในการบริหารงานจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนใหมีคุณภาพตามมาตรฐานตอไป 
 
 
 

(ลงชื่อ)  
           (นายธนาวุฒิ   เกษแกว) 

                                                                        ประธานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
      โรงเรียนบานภูมินิยมพัฒนา 

 
 
 
 
 

 
 

 
 


